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1. Unsere Schule im Uberblick

Rezertifizierung SchuB bis 2021

Wanderungen

Bewegung im Unterricht

Zahngesundheit

Projekitag "Gesunde
Ernahrung"

Mesumer Waldlauf

gesunde Schule

Mesumer Adventslauf Teilnahme an
Sportveranstaltungen
Schwimmwettbewerb
Bundesjugendspiele/Sportfest
Sportfarderunterricht

offene Unterrichtsformen
mediengestuzies
Diagnoseprogramm/individuelle
Forderhefte 2 x im Jahr

Forder- und Forderplane

Medieneinsatz zur individuellen
Forderung und
Forderung/Lernprogramme

Schuleingangsdiagnostik
classroom management
Teamarbeit im Jahrgang
kollegiumsinterne Hospitationen

Helferprinzip in den Klassen

Computerraum
Bucherei
Werkraum
Sporthalle

Falkenhof Rheine

Zoo Rheine

Heimathaus Hovesaat
historischer Rundgang Mesum
Bergbaumuseum Ibbenburen

Forderverein der Schule

exemplarische aulerschulische Lemorte

Unterricht

Fachraume

Energiedetektive

Lob
Klassenrate und —

Kinderparlament Verbesserungsvorschlage

Ideen/Wiinsche

Schulpflegschaft/Schulkonferenz/Forderverein/offene
Tar

Lehrerkollegium/Team
Nachmittagsbereich

Sprechtage/Elternabende

Mitbestimmung/offene
Kommunikation/Feedback

Feedbackbdgen Eltern
Jahrgang 1 und 4

Feedback Briefkasten

Feedbackbogen Schuler(innen)

Tag der offenen Tar

Homepage
(franziskusschule-mesum de)

Feedbackbégen Kollegium und Mitarbeiter

Schulregeln/Klassenregeln/Regel der Woche

Teamgeister

immer mit einem Lacheln durch
die Schule/positives Lernklima

Unsere Schule im Uberblick

Kindertageseinrichtungen

weiterfuhrende Schulen

Forderschulen

Grundschulen in Rheine

Musikschule

e&u Energiebiiro GmbH

Stadtbiicherei/Gemeindebiicherei

schulpsychologische
Beratungsstelle

Jugendamt

Arbeitskreis Zahngesundheit

Stadt Rheine

Therapiezentren

Freiwilligenborse

Medienzentrum des Kreises Steinfurt

Verstandnis

Empathie
tagliche Morgenkreise in den Klassen

—| Soziales Miteinander l—

Respekt

Gruppenzusammenhalt

Karneval
Gottesdienste

Feste Einschulung

Theaterbesuche

Sportfest

Zirkus (alle 4 Jahre)

Trommelzauber (alle 4 Jahre)

Projekte "Mein Korper gehort mir*

—| Kooperation/offene Schule l—

Jobcenter

Eltern- / Grolteltemmitarbeit
(helfende
Hande/Expertenwissen)

Kirchengemeinden

Theaterpadagogische Werkstatt

Sportvereine

Palizei Kreis Steinfurt/rheine

Angebote Kultur und Schule

offene Ganztagsschule

Theaterpadagogische Werkstatt
(jahrlich Jahrgang 4)

Kunstprojekttage (alle 4 Jahre)

Untemncht von 8.00 bis
mindestens 11.35 Uhr

Ubermittagsbetreuung bis 14.00 Uhr

Ganztagsbetreuung von 7.30 -
8.00 Uhr und nach dem
Unterrichtsschluss bis max.
16.30 Uhr, sowie an
beweglichen Feiertagen



2. Hier sind wir

. ' .
- - - » ~
- . --.
e
r o UB0E [ &

Y SN T e T

3
L B =00 ..“...\ . q% m.. -

‘-.a,
beu o

Py . F" R
: *«:-_‘..-:: A~ .r'.sa".’\,.:,;:.‘-_'

Franziskusschule Mesum

Franziskusstral3e 16

48432 Rheine

Tel. 05971 / 94352400

Tel. OGS: 05971 / 94352450

Fax. 05971/ 94352428

E-Mail: info@franziskusschule-mesum.de
Homepage: www.franziskusschule-mesum.de



Das sind wir

Schulleitung:
Hausmeisterin:
Sekretarin:
Sekretariat:

Ulrike Ovelgdnne

Gabriele Unger

Daniela Fontana

montags bis donnerstags: 7.30 bis 11.30 Uhr

Schilerinnen und Schiler im Jahrgang 2024/2025: 164

Lehrerkollegium:

Klasse Klassenlehrer(in) Vertreter(in)

la Herr Toebe Herr Kuttner

1lb Herr Kittner Herr Toebe

2a Frau Strotmeier Herr Hoggemann
2b Herr Hoggemann Frau Strotmeier
3a Frau Baljakin Frau Dorenkamp
3b Frau Dorenkamp Frau Baljakin
4a Frau Ibenthal Frau Bocker

4 b Frau Bocker Frau Ibenthal

Frau Shehadeh
Frau Schliter; Frau Kraft
Frau Kipp

Sonderpadagogin:
Lehramtsanwarterin:
sozialpadagogische Fachkraft:

Unterrichtszeiten:

1. Stunde 08:00 — 08:45 Uhr
Spielpause 5 Minuten / Lehrerwechsel
2. Stunde 08:50 — 09:35 Uhr
1. groRe Pause 09:35 — 10:00 Uhr (mit Fruhstiickspause)
3. Stunde 10:00 — 10:45 Uhr
Spielpause 5 Minuten / Lehrerwechsel
4. Stunde 10:50 — 11:35 Uhr
2. grol3e Pause 11:35-11:50 Uhr
5. Stunde 11:50 — 12:35 Uhr

6. Stunde 12:35 —13:20 Uhr



Offener Ganztag von 07:30 — 16:30 Uhr

Leitung:

Team:

Pirone Patrizia
Leue Claudia
RadtschenkoTamara
Sadowski  Karin
Kdnig Ines
Hinrichs Michael
Steller Anja
Moroz Maria

Gholamy Nazanin

Servicekraft
Trager:

Ubungsleiterinnen:

Platze OGS: 70

Ubermittagsbetreuung: 55
(7.30 Uhr - max. 14.00 Uhr)

Tamara Radtschenko

Frau Plenter, Frau Sievers
Jugend- und Familiendienst

Marianne Wildmann
Christiane Verlage
Silke Hillebrandt
Mirko Maltzahn



3. Unser Leitbild

»Ziel des Lebens ist es nicht ein erfolgreicher Mensch zu sein,
sondern ein wertvoller.“ (albert Einstein)

Natirlich méchten Eltern und Lehrkrafte unsere Schiler und Schilerinnen darin unter-
stlitzen einen guten Start ins Arbeitsleben zu haben und erfolgreich zu sein. Dieses
Ziel sollte aber nicht die moralischen, ethischen und zwischenmenschlichen Werte au-
Ber Acht lassen.

Wir haben uns zur Aufgabe gemacht jedes Kind individuell anzunehmen und nach un-
seren Fahigkeiten und Ressourcen bestmdglich auf dem Weg zu begleiten, ein wert-
voller Mensch zu werden. Wir starten jeden Morgen in allen Klassen mit einem Mor-
genkreis, in welchem die Schiilerinnen und Schiiler ihre Gefiihle wie Freude, Angste
oder auch Sorgen kommunizieren konnen. Wir erreichen damit in den Klassengruppen
Empathie und Verstandnis und ein wohlwollendes Miteinander. Offene Kommunikation
ermdglicht gegenseitiges Verstehen und Respektieren und verhindert Missverstand-
nisse, die nicht selten zu Differenzen oder Problemen fuhren.

Unsere Schilerinnen und Schiiler sollen eigenstandige Entscheidungen treffen kon-
nen und eine eigene Meinung haben und diese auch vertreten kdnnen. Durch unsere
regelmanRigen wochentlichen Klassenréate und unser Kinderparlament (Kiko) geben wir
den Kindern die dauerhafte Mdglichkeit zur Mitgestaltung des Schullebens und zum
regelmanRigen Feedback.

Neben Selbststandigkeit und Mitbestimmung versuchen wir auch unsere Schuilerinnen
und Schdler kritikfahig zu machen. Wir als Schulteam versuchen mit gutem Beispiel
voran zu gehen. Ein Instrument um Kritikféahigkeit zu leben sind sicher Evaluationen in
bestimmten Zeitabstdnden, mit dem Feedback - Briefkasten und offenen Burotiren
winschen wir uns jedoch einen regelmafigen und dauerhaften Austausch. Sagen Sie
uns, was wir noch verbessern kénnen, was Sie stort oder argert, nur dann kénnen wir
etwas verandern und uns weiterentwickeln. Gerne nehmen wir auch Lob und Ideen
dankbar auf.

Naturlich sollen die Kinder nicht nur lernen selbststéandig zu sein und dabei andere
Menschen zu respektieren und diesen wertschatzend gegeniber zu treten. Wichtig ist
es auch, dass sie ihr eigenes Wohlergehen im Blick behalten. Neben Projekttagen und
Unterrichtsinhalten zum Thema Ernéhrung ist uns der Fokus auf Bewegung besonders
wichtig. Wir bewegen uns nicht nur im Sportunterricht, sondern auch auf Wanderun-
gen/Schulausfligen, bei Sportfesten und im taglichen Unterricht. Aul3erdem bieten wir
Sportférderunterricht an, um die Kinder in ihrer kdrperlichen Entwicklung und im Be-
reich Motorik zu unterstiitzen. Das Thema Zahngesundheit ist ebenfalls fester Be-
standteil bei uns, sowie das Projekt ,Mein Korper gehort mir.



Um auch in Zukunft auf unserer Erde leben zu kénnen, gilt es diese zu schitzen. Ne-
ben der Sensibilisierung fir das Schone und Wertvolle in der Natur arbeiten wir mit
einem Energiebiro zusammen. RegelmaRig finden Begehungen und Evaluationen
statt und in den Klassen gibt es Energiedetektive, welche bei einem Missstand Lehrer,
Lehrerin oder Hausmeister informieren, um moglichst schnell Abhilfe zu schaffen.

Gerne blicken wir auch tber den Tellerrand und nutzen auf3erschulische Lernorte und
Expertenwissen in der Schule. Je umfangreicher ein Mensch Uber Zusammenhénge
informiert ist, desto umfangreicher ist die Basis auf der er Entscheidungen treffen kann,
die nicht nur fir ihn, sondern auch fur die Umwelt wertvoll sind.

In der Summe lasst sich sicher festhalten, dass die Eigenschaften und Kompetenzen
eines wertvollen Menschen diesen auch untersttitzen werden, im Leben erfolgreich zu
sein.



4. Unterricht

4.1 Leben und Lernen

Grundséatze des Lernens

Unsere Schule soll ein Ort sein, an dem die Schilerinnen und Schiler in angenehmer
Atmosphére motiviert und interessiert lernen kdnnen, indem alle Beteiligten sich immer
wieder neu um Mitmenschlichkeit, gegenseitige Achtung, Hoflichkeit und Hilfsbereit-
schaft, Verstandnis und Vertrauen bemuhen. Die Kinder sollen in partnerschaftlichem
Miteinander zu Selbststandigkeit und Eigenverantwortung erzogen werden. Sie sollen
fur sich und gemeinsam mit anderen lernen und Leistungen erbringen. Dabei nehmen
wir die Kinder so an, wie sie sind, mit ihren unterschiedlichen Fahigkeiten, Starken und
Schwéchen.

Wir vermitteln ihnen nicht nur Wissen, sondern ermutigen und unterstitzen sie, ihre
Fahigkeiten und Stérken zu zeigen, darzustellen und weiterzuentwickeln. Wir helfen
ihnen, ihre Schwachen zu erkennen und zu akzeptieren und durch gezielte Differen-
zierungs- und FérdermalRnahmen auszugleichen.

Unser Anliegen ist es, beim Lernen nicht nur Ergebnisse zu erzielen, sondern durch
Entdecken und Forschen Erkenntnisse zu finden und Eigentatigkeit zu entwickeln. Wir
bemuhen uns, Unterrichtsthemen moglichst fachertubergreifend zu behandeln und au-
Rerschulische Lernorte zu nutzen.

4.2 Von der Kindertagesstatte in die Grundschule

Der Ubergang von der Kindertagesstéatte zur Grundschule ist fiir viele Kinder spannend
und aufregend, manchmal aber auch mit Angsten verbunden. Sie lernen eine neue
Umgebung, neue Freunde und Lehrerinnen und Lehrer kennen. Der Tagesablauf ver-
andert sich. Das ist nicht immer leicht fur Kinder und Eltern.

Um die Kinder schonend und kindgerecht auf den Schuleintritt vorzubereiten, gibt es
verschiedene Mdglichkeiten schon vor dem ersten Schultag einen Kontakt zur Schule
herzustellen. Unsere Schule arbeitet dabei eng mit den abgebenden Kindertagesein-
richtungen zusammen.

Im November vor der Einschulung werden die Eltern mit ihren Kindern in die Schule
zur Anmeldung eingeladen. Die Einladung erfolgt schriftlich durch die Schulverwaltung
der Stadt Rheine.

Vorher erhalten die Kinder und deren Eltern beim ,Tag der offenen Tur“ die Gelegen-
heit, die Schule kennen zu lernen.

Im Mai werden die zuklnftigen Schulanfanger zu Hospitationen eingeladen. Zusam-
men mit ihren Erzieherinnen und Erziehern nehmen sie fir eine Stunde am Unterricht

10



des ersten Schuljahres teil. Sie lernen die Klassenraume und den Schulhof kennen
und erhalten einen Einblick, wie Schule funktioniert. Aul3erdem besuchen die zukinf-
tigen Paten der Schulneulinge diese in der Kita und arbeiten gemeinsam an einem
kleinen Projekt.

Im Juni werden die Eltern zu einer Informationsveranstaltung in die Schule eingeladen.
Hier werden alle wichtigen Dinge fur die Einschulung besprochen.

In den Sommerferien erhalten die Kinder dann einen Brief von den zuklnftigen Klas-
senlehrerinnen und Klassenlehrern, mit dem sie zur Einschulungsfeier eingeladen wer-
den.

Vorschulische Forderung und Ubergang

Um den Kindern einen moglichst problemlosen Ubergang von der Kindertageseinrich-
tung in die Grundschule zu erméglichen, gibt es verschiedene Mdglichkeiten die vor-
schulischen Fahigkeiten der Kinder zu Uberprifen und gegebenenfalls zu férdern. Be-
sondere Aufmerksamkeit gilt hier der Sprachfahigkeit, der Kérperwahrnehmung, der
Grob- und Feinmotorik, der visuellen und auditiven Wahrnehmung, der Konzentrati-
onsfahigkeit, der Gedachtnisschulung und mathematischen Vorkenntnissen. Schwie-
rigkeiten in einzelnen Bereichen sollen friihzeitig erkannt und wenn maoglich bis zum
Schuleintritt behoben werden. Praktische Tipps fur die alltagliche Férderung erhalten
Sie bei uns auf Nachfrage in schriftlicher Form.

Sprachstandsfeststellung (zwei Jahre vor Schulbeginn)

Bei der Feststellung des Sprachstandes zwei Jahre vor der Einschulung wird in Zu-
sammenarbeit mit den Erzieherinnen und Erziehern der Kindertageseinrichtung tber-
pruft, ob die Sprachentwicklung der Kinder altersgemal ist und ob die deutsche Spra-
che hinreichend beherrscht wird. Sie sprechen hier Woérter und Satze nach, befolgen
Arbeitsanweisungen und beschreiben Bilder. Hat ein Kind hier besondere Schwierig-
keiten, verordnet das Schulamt eine friihzeitige Sprachférderung, die in der Tagesein-
richtung des Kindes stattfindet. Sollte ein Kind keine Tageseinrichtung besuchen, so
wird es zu einem ,Delfin 4“ Test in die Schule eingeladen. Auch hier kann am Ende
der Testung eine Sprachférderung stehen. Fir die Eltern entstehen keine Kosten.

4.3 Der erste Schultag

Der erste Schultag beginnt am zweiten Schultag nach den Sommerferien mit einem
Okumenischen Gottesdienst in der katholischen Pfarrkirche.

Anschliel3end versammeln sich alle Schulneulinge mit ihnren Angehdrigen zu einer klei-
nen Aufnahmefeier in der Turnhalle der Schule. Hier werden sie von der Schulge-
meinde willkommen geheiRen. Neben dem Schultanz, bei dem alle Kinder der Fran-
ziskusschule mittanzen, gibt es noch Lieder, Gedichte oder auch kleine Sketche, die
einige Klassen auffihren. Anschliellend gehen die ,| — Mannchen® mit ihren Klassen-

lehrerinnen und Klassenlehrern allein in ihre Klassenrdume. Hier findet nun die erste
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Schulstunde fir die Schulanfanger statt. Ihre Lernbegierde ist sehr grol3 und meistens
zeigen sie stolz, dass sie ihren Namen auf den Namensschildern erkannt haben und
ihn auch selber schreiben kénnen. Oft wird dann noch eine Geschichte vorgelesen und
etwas gemalt oder ein kleines Lied eingelbt. Wenn die Angehdrigen die Kinder nach
ca. 45 Minuten aus der Klasse abholen, zeigen die Kinder meistens begeistert ihre
Hausaufgabe und berichten, was sie in der Schule schon gelernt haben.

Wahrend der ersten Schulstunde ihrer Kinder werden die Angehdrigen vom Férder-
verein begrifdt und zu einer Tasse Kaffee eingeladen. Jetzt ist auch Zeit fur ein per-
sonliches Gesprach zwischen den Eltern und den Vertretern der Schulleitung.

4.4 Arbeitin der Schuleingangsphase

Grundsatziberlegungen zur organisatorischen Umsetzung

Unsere Schule arbeitet laut Schulkonferenzbeschluss in der Schuleingangsphase jahr-
gangsbezogen. Um eine individuelle Forderung jedes einzelnen Kindes zu gewahrleis-
ten, werden Formen innerer und &uf3erer Differenzierung unter Berlcksichtigung der
personellen und rdumlichen Ressourcen durchgefuhrt.

Konzeptionelle Uberlegungen zur individuellen Férderung von Beginn an

Wir méchten die individuelle Férderung des Kindes in den Vordergrund stellen. Darum
bemuhen wir uns, den Unterricht so zu gestalten, dass unsere Schilerinnen und Schu-
ler entsprechend ihrer Lernausgangslage individuell und differenziert lernen kénnen.
Ihre Team- und Kommunikationsfahigkeit, Selbststandigkeit und Eigenverantwortlich-
keit, sowie Methoden des Lernens zu entwickeln und zu fordern gehdren zu unseren
wichtigsten Zielen.

Dies bedeutet fur uns, dass wir zunehmend unsere didaktisch-methodischen Kompe-
tenzen verbessern und unterrichtliche Malinahmen der inneren Differenzierung aus-
bauen. Durch offene Unterrichtsformen wie Werkstattarbeit und das Arbeiten an Stati-
onen werden die Schilerinnen und Schuler unserer Schule entsprechend ihrer indivi-
duellen Lernvoraussetzungen in die Lage versetzt, so weit wie moglich selbststandig
die Lernziele zu erreichen. Die Kinder lernen parallel einander zu helfen und Ricksicht
zu nehmen.

Organisation der individuellen Verweilzeit in der Schuleingangsphase

Die Verweildauer in der Schuleingangsphase kann je nach individuellem Entwicklungs-
und Lernstand des Kindes zwischen einem und drei Jahren dauern. Die Entscheidung
Uber die Verweildauer trifft die Zeugniskonferenz, nachdem der Klassenlehrer oder die
Klassenlehrerin sich mit den Eltern ausgetauscht und diese beraten hat. Hierzu soll
der Forderplan ein wichtiges Instrument des Austausches und der Beratung zwischen
Eltern und den Kollegen sein. Durch die verstarkte Absprache und Zusammenarbeit
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des Kollegiums soll den Kindern ein moglichst sanfter Wechsel erméglicht werden.
Dies wird ebenfalls durch die gemeinsame Auswahl der Arbeitsmittel und Unterrichts-
themen unterstitzt.

Lernstands- und Forderdiagnostik zum Schulbeginn

Ein wichtiger Aspekt fur ein erfolgreiches Unterrichten ist die genaue Ermittlung des
augenblicklichen Lern- und Entwicklungstandes.
Bereits bei der Schulanmeldung im November werden die unterschiedlichen Eingangs-
voraussetzungen durch Beobachtungen, Elterngesprache, Sprachstandserhebungen
und Schuleingangsuntersuchungen festgestellt.

In der Zeit zwischen der Einschulung und den Herbstferien kbnnen Kinder nach ein-
gehenden Beobachtungen der Lehrerinnen und Lehrer bei Bedarf in den genannten
Bereichen getestet werden:

e Grobmotorik und Kérperwahrnehmung

e Feinmotorik

¢ Visuelle und auditive Wahrnehmung

e Sprachvermogen

e Horvermogen und phonologisches Bewusstsein
e Pranumerische Fahigkeiten

Eine weitere Grundlage zur individuellen Férderung bietet der im Kollegium entwickelte
Forder- und Forderplan. Er bietet einen schriftlichen Uberblick dartiber, in welchen Be-
reichen noch Bedarfe sind und welche Bereiche bereits beherrscht werden.

Nach den Herbstferien sollen Kinder dann zusatzlich zur inneren Differenzierung mog-
lichst in einer Kleingruppe gezielt geférdert werden. Die Einrichtung solcher Kleingrup-
pen hangt jedoch sehr vom aktuellen Personalschlissel und der aktuell vorliegenden
Raumsituation ab.
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4.5 Gestaltung von Unterricht in der Franziskusschule

Arbeitsformen und Organisationsmodelle

Die Klassenlehrerin/der Klassenlehrer begleitet in der Regel ihre/seine Klasse vom
ersten bis zum vierten Jahrgang. Der Hauptanteil der Unterrichtsstunden liegt bei
ihr/ihm.

In der padagogischen Arbeit werden unterschiedliche methodisch-didaktische Unter-
richtsformen und Rituale variiert:

Erzahlkreis am Montag:
Austausch tUber das Wochenende und Ausblick Uber die Woche, Regel der Woche

Tagliche Morgenkreise:
Ritualisierter Einstieg, in Ruhe ankommen, Raum fir Befindlichkeiten, Herstellen von
Verstandnis, Empathie, Akzeptanz, Gruppengefiihl, Bearbeitung der ,Teamgeister*

Klassenrat einmal wéchentlich:
Gesprach uber Probleme, Ideen, Verbesserungsvorschlage, Konflikte, Vorbereitung
der Kinderkonferenz

Tagesplan:
Zu Beginn des Tages wird der Tagesplan vorgestellt. Jedes Kind bearbeitet die ge-

stellten Aufgaben mdglichst mit Selbstkontrolle oder Partnerkontrolle in seinem indivi-
duellen Tempo.

Stationslernen:
Zu einem Thema werden verschiedene Stationen aufgebaut und von den Kindern in
Einzel-, Partner- oder Gruppenarbeit bearbeitet.

Werkstattunterricht:

Zu einem bestimmten Thema (héufig aus dem sachunterrichtlichen Bereich) wird eine
Vielzahl von facherubergreifenden Aufgaben in unterschiedlichen Sozialformen zu-
sammengestellt. Hierbei erhalt jedes Kind in der Regel eine ,Chefaufgabe®, die es zu-
erst erarbeiten muss, um anschlieRend anderen Kindern hierzu Hilfestellungen anbie-
ten zu kdnnen. Die Selbststandigkeit und das entdeckende Lernen, sowie Teamfahig-
keit und Eigenverantwortung sind im Werkstattunterricht wesentliche Ziele.

Freiarbeit:

Jedes Kind entscheidet in diesen Unterrichtsphasen selbst, mit welchen Arbeitsmate-
rialien und in welcher Sozialform es an einem Thema arbeitet. Hierbei werden die
Schilerinnen und Schiler auch angeleitet, sich selbst zu reflektieren und eigenverant-
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wortlich ihr Vorankommen zu organisieren, indem sie eigene Forderbedarfe und For-
dermdglichkeiten erkennen. Die Betonung liegt hier auf ,Arbeit, diese Zeiten sind
keine Spielzeiten.

Projekte:
Alle zwei Jahre findet eine Projektwoche zu einem gemeinsam vereinbarten Thema

statt. Das Thema kann zum Lesen und Schreiben, zum kinstlerischen Gestalten, zu
Tanz und Musik, zum Theater spielen, zum Bewegen etc. anregen. Im Rhythmus von
vier Jahren wird ein Zirkusprojekt durchgefuhrt.

Die Prasentation der erarbeiteten Ergebnisse steht am Abschluss der Projektzeit.
Aulerdem wird das Projekt ,Mein Kdérper gehort mir von der theaterpadagogischen
Werkstatt Osnabriick jahrlich im vierten Jahrgang durchgeftihrt. Die Kosten Gbernimmt
der Forderverein. Vorher werden die Eltern im Rahmen eines Elternabends Uber die
Inhalte informiert.

Unser Energiesparprojekt

Die Franziskusschule nimmt seit 2009 an dem Klimaschutzprojekt fir Rheiner Schulen
teil. Das Ziel des Projektes ist die Sensibilisierung der Kinder fur die Themen ENER-
GIE, NACHHALTIGKEIT und KLIMASCHUTZ. Durch eine Anderung des Nutzerver-
haltens sollen die Verbrauche fir Wasser, Strom und Heizenergie gesenkt werden. Als
zusatzlichen Anreiz fur die Schule werden Teile des ersparten Geldes der Schule zur
Verfligung gestellt.

Zum Beginn des Projektes gab es einen Energierundgang. Dabei wurden verschie-
dene Messungen zur Temperatur im Klassenraum, Helligkeit und CO2-Gehalt gemacht
und anschlieBend auf energietechnische Verbesserungen ausgewertet.
Ansprechpartner fir die Stadt Rheine ist die E&U Energiebliro GmbH. Die verantwort-
liche Lehrerin fur dieses Projekt ist zurzeit Frau Wibbels.

Padagogische Umsetzung:
Im Sachunterricht der dritten und vierten Klasse werden die Kinder zu Energiedetekti-
ven ausgebildet. Nach der Einfuhrung in das Thema (u.a. mit einer DVD ,Energiede-
tektive Bremerhaven*) ibernehmen einzelne Kinder der Klassen die Aufgaben als

- Energie-Detektiv-Strom

- Energie-Detektiv-Heizung

- Energie-Detektiv-Wasser
und melden energieproblematische Auffélligkeiten im Schulgeb&dude dem jeweiligen
Klassenlehrer oder der Klassenlehrerin. Die Probleme werden mdglichst sofort oder
mit Hilfe der Hausmeisterin von den Lehrerinnen und Lehrern beseitigt.
In einem jahrlichen Evaluationsgesprach wird das Projekt vom Energieburo, der Schul-
leitung sowie der Ansprechpartnerin der Schule begleitet und koordiniert.

Einsatz des Computers (siehe auch Medienkonzept im Anhang)
In den verschiedenen Phasen des Unterrichts wird der Einsatz des Computers einge-
baut, sodass den Kindern ermdglicht wird, selbststandig mit unterschiedlichen Schwie-
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rigkeitsgraden und mit Selbstkontrollmdglichkeiten regelméfkig am Computer zu arbei-
ten. Dartber hinaus nutzen die Schilerinnen und Schuler die Computer, um Prasen-
tationen vorzubereiten oder auch Texte ansprechend zu gestalten, sowie zur Durch-
fuhrung der Onlinediagnose in Mathematik und Deutsch. Nach Auswertung dieser Di-
agnose erhalten die Kinder individuelle Férdermappen.

Insgesamt sollen vielféaltige Lernanreize fur alle Kinder geschaffen werden, die den
unterschiedlichen Lernausgangslagen der Kinder entgegenkommen. Mit den unter-
schiedlichen Methoden kann eine sinnvolle und notwendige Differenzierung fur die
Kinder stattfinden. Die Kinder lernen voneinander, helfen sich gegenseitig, nehmen
Rucksicht und tbernehmen Eigenverantwortung.

Erziehender Unterricht

Neben dem Elternhaus ist die Grundschule bedeutend fur das Leben und Lernen

in sozialen Beziehungen.

Eine Grundvoraussetzung fur die Qualitat von Bildung ist die Starkung und Férderung
der sozialen Beziehungen. Kinder knlipfen Kontakte zu anderen Kindern, sie tauschen
sich aus, unternehmen und gestalten etwas gemeinsam, sie lernen sich auf Begeg-
nungen und Auseinandersetzungen einzulassen und auszuweichen, mit eigenen und
fremden Bedurfnissen und Widerstanden umzugehen, Beziehungen zu erproben und
auch auf die eigenen und die Grenzen anderer zu stof3en, Vereinbarungen und Regeln
abzusprechen und einzuhalten.

Die Schule hat hierbei familienerganzende Funktion, Familienersatz kann sie nicht
sein.

Effektiver Unterricht erfordert Gespréachs- und Kooperationsfahigkeiten.

Soziale Lernformen wie Morgenkreise, Montagsgesprach, Partner- und Gruppenarbeit
sowie Spiele und projektorientiertes Arbeiten von Beginn an, entwickeln und férdern
durch Austausch und Zusammenarbeit die sozialen Kompetenzen des einzelnen Kin-
des und der Gemeinschaft gleichermalRen und optimieren so den Unterricht.

Forderung der Sozialkompetenz

Zur Forderung der Sozialkompetenz wird integrativ im Sach- beziehungsweise Religi-
onsunterricht und in den Morgenkreisen mit dem Programm ,Teamgeister" von
Klett/vpm Verlag gearbeitet.

Das Programm wird von Klasse 1 bis 4 fortlaufend unterrichtet.

Folgende Schwerpunkte sind fur alle Jahrgangsstufen vorgesehen:

Gemeinschaft, Kommunikation, Selbstvertrauen, Gefihle, Familie, Freunde, Gesund-
heit, Entscheidungen.
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Inklusion

,Wenn die einen finden, dass man groRB ist und andere, dass man klein ist,
so ist man vielleicht gerade richtig.”

Lisa aus ,Wir Kinder aus Bullerbi“, Astrid Lindgren

Unter ,Inklusion® versteht man das Prinzip der Wertschatzung von Vielfalt, d.h. ge-
meinsames Lernen von Kindern mit und ohne sonderpadagogischen Foérderbedarf.

Mit dieser Thematik beschaftigt sich auch die Franziskusschule.

Bei der Auseinandersetzung mit dem Thema haben wir festgestellt, dass bereits einige
wichtige Ansatze im taglichen Unterrichtsgeschehen umgesetzt werden.

Dazu gehdren u.a. offene Unterrichtsformen, Regeln und Rituale, Kooperationen mit
aul3erschulischen Partnern wie z.B. dem Kompetenzzentrum in Steinfurt, Forderschu-
len oder auch Therapieeinrichtungen.

Die Franziskusschule befindet sich somit auf einem guten Weg, das Konzept der In-
klusion nach ihren Mdglichkeiten umzusetzen.

Fordern und Fordern

Von der Bestandsaufnahme zur Férderung

Jeder Unterricht bedeutet zugleich auch Férderung und Forderung fiir jedes Kind. Uber
die innere Differenzierung und ihre individuellen Lernarrangements hinaus kénnen zu-
satzliche MalRnahmen sowie zusatzliche Angebote notwendig werden. Diese Zusatz-
angebote orientieren sich Gberwiegend an den Starken und Schwachen der Schiile-
rinnen und Schuler.

Die Beobachtung von Lernprozessen, Ergebnisse von Leistungskontrollen sowie Lern-
standserhebungen und Diagnosebdgen verdeutlichen den Bedarf und den Schwer-
punkt der Forderung.

Forder- und Forderunterricht

Forder- und Forderunterricht ist ein wichtiges Element unserer padagogischen Arbeit.
Er erméglicht inhaltlich und zeitlich begrenzte Forder- und Fordermal3nahmen.
Forder- und Forderunterricht kann in allen Unterrichtsfachern erteilt werden. Er hat vor
allem die Aufgabe, Lernschwierigkeiten und Lernliicken zu beheben, sodass die Kin-
der wieder sichere Grundlagen flr ihre weitere Arbeit erhalten. Er bietet aber auch
Gelegenheit, leistungsstarken Kindern Anreize und Hilfen zu vermitteln, sich erweiter-
ten Lernangeboten zu stellen oder sich intensiv mit bestimmten Aufgabenstellungen
auseinanderzusetzen.
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An der Franziskusschule sieht der Stundenplan jeder Klasse Forderstunden in den
Fachern Mathematik und Deutsch vor. Alle Kinder einer Klasse haben Anspruch auf
Forderunterricht, der in kleinen Gruppen oder im Plenum stattfindet.

Zusatzlich werden in den Fachern Mathematik und Deutsch zwei Diagnosetests pro
Schuljahr mit anschlieRender individueller Férderung durchgefihrt. Hierzu werden fur
die Kinder individuelle Férdermappen erstellt. Naturlich reagieren wir auch auf3erhalb
dieser Tests auf Lernschwierigkeiten mit individuellem Material, wenn das nétig ist
oder mit verstarkter Lehrerunterstitzung fur ein Kind.

Falls gentigend Lehrerstunden zur Verfigung stehen, haben Kinder mit einer Lese-
Rechtschreib-Schwache, Kinder mit einer Rechenschwéche oder auch Kinder mit ei-
nem psychomotorischen Defizit bei uns an der Schule die Méglichkeit, einmal pro Wo-
che an einem Foérderkurs in kleinen Gruppen teilzunehmen. Dieser Férderkurs wird in
der Regel klassenubergreifend in Zusammenarbeit mit den Fachlehrkraften durchge-
fuhrt.

Diagnoseinstrumente und Fordermaterial

Jahrgang 1:
Diagnose:

e Diagnosebegleiter 1. Schuljahr Teil A + B vom Klett Verlag (Mathematik)

e Gruppentest zur Friherkennung von Lese- und Rechtschreibschwierigkeiten
von Barth & Gomm

e Stolperwdrter Lesetest
e Hamburger-Schreib-Probe
e Beobachtungen im Unterricht

Foérdermaterial:
e Antolin
e Zahlenzorro
e individuelles Arbeits- und Anschauungsmaterial

Jahrgang 2 — 4.
Diagnose:
¢ Online-Diagnose flr die Facher Deutsch und Mathematik vom Schroedel Verlag
e Hamburger-Schreib-Probe
e Stolperwdrter Lesetest
e Beobachtungen im Unterricht

Fordermaterial:
e Antolin
e Zahlenzorro
e Fordermappen Onlinediagnose
¢ individuelles Arbeits- und Anschauungsmaterial

Zusatzliche Fordermoglichkeiten: Teilnahme an Mathematikwettbewerben
18



4.6 Verkehrserziehung

Mit der Schulzeit verlassen die Kinder den nahen Umkreis der elterlichen Wohnung.
Auf dem Weg zur Schule bewegen sich die Kinder haufig als Fu3ganger oder Radfah-
rer im Offentlichen Verkehr. Durch Zusammenarbeit von Schule und Elternhaus, ist es
maoglich die Kinder zu unterstitzen, Gefahren im StralRenverkehr wahrzunehmen und
zu meistern. Die Eltern sollten in den ersten Tagen die Kinder auf dem Schulweg be-
gleiten und diesen schon in den Wochen und Monaten vor Schulbeginn tGben. In den
ersten Wochen folgt zusétzlich ein Unterrichtsgang durch das Wohngebiet der jeweili-
gen Klasse.

Ein Schwerpunkt im ersten Schuljahr ist das Schulwegtraining. Themen sind z.B.:

¢ |ch Uberquere die Stralle ohne ,Hilfsmittel®, mit Zebrastreifen, mit Ampel ...

e Helle Kleidung schitzt im Stral3enverkehr
In den ersten Wochen besucht eine Verkehrssicherheitsberaterin der Polizei die ersten
Schuljahre.

Im zweiten Schuljahr beginnt die Radfahrausbildung, die im vierten Schuljahr mit der
Radfahrprifung endet.

Gefordert werden dabei auch das Bewegungs-, Wahrnehmungs- und Reaktionsver-
mogen.

Neben den in den Richtlinien und Lehrplanen vorgeschriebenen Lerninhalten zur Ver-
kehrserziehung sollen folgende Aktivitaten in diesem Bereich nicht unerwahnt bleiben:

Steinfurt sieht gelb
Im Herbst wird mit den Kindern des 4. Schuljahres und einer Verkehrspolizistin die
Aktion ,Steinfurt sieht gelb“ durchgefuhrt.

Geschicklichkeitsturnier

Im Fruhling findet auf dem Schulhof fur die 4. Klassen ein Geschicklichkeitsturnier auf
einem mit vielen Schwierigkeiten gespickten Fahrradparcours statt. Diese Veranstal-
tung wird von der Volksbank geférdert. Die Gewinner qualifizieren sich fur das Ge-
schicklichkeitsturnier des Kreises Steinfurt in Nordwalde.
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4.7 Feste und Rituale

Sport- und Spielfeste

Sportfest mit integrierten Bundesjugendspielen Leichtathletik

Das Sportfest findet jahrlich auf dem Gelande des Hassenbrockstadions statt. Dort
werden wechselnde Spiel- und Spal3stationen angeboten, bei denen sich die Kinder
aktiv bewegen und messen kdonnen. Der Teamgedanke steht dabei im Vordergrund.
Parallel zum Sportfest werden die Bundesjugendspiele als Wettbewerb (KI. 1/2) und
als Wettkampf (KI.3/4) durchgefuhrt. Der Wettkampf besteht aus einem Dreikampf. Es
werden Ubungen in vier Bereichen angeboten: Sprint, Sprung, Wurf, Ausdauer.

.Rheiner Grundschul-Waldlauf* in Mesum (Mesumer Waldlauf)

Der jahrliche Waldlauf der 4. Klassen der Rheinenser Grundschulen an der Hasen-
héhle in Mesum gehdrt schon zur Sporttradition. Auch die Kinder der Klasse 4 der
Franziskusschule nehmen an dieser schullibergreifenden Sportveranstaltung teil.

Mesumer Adventslauf

An diesem Lauf nehmen Kinder aller Jahrgangsstufen und einige Lehrerinnen, Lehrer
und Eltern teil. Je nach Alter werden unterschiedlich lange Strecken zuriickgelegt. Die
Laufer werden einzeln gewertet und gewdirdigt. Den gré3ten Pokal gibt es allerdings
fur die Schule, die prozentual zur Schulgréf3e die meisten Kinder anmeldet.

Grundschulmeisterschaften Schwimmen

In jedem Frihjahr nehmen Kinder der Franziskusschule an den Stadtmeisterschaften
der Grundschulen im Schwimmen teil. Die Wettkampfe werden im Hallenbad Rheine
durchgefuhrt.

Advents- und Weihnachtszeit

Besonders festlich wird die Advents- und Weihnachtszeit begangen. In den Wochen
vor dem 1. Advent wird das Schulgebaude durch die Schilerinnen und Schiler mit
adventlichen und weihnachtlichen Bastelarbeiten geschmuckt. In der Eingangshalle
kiindigen der grofR3e Adventskranz, der Weihnachtsbaum und der Krippenstall das be-
vorstehende Weihnachtsfest an. Zudem bringen Lichterketten in der Eingangshalle
und in der Pausenhalle eine besinnliche Adventsstimmung in die Schule. Jeweils am
Montag findet wahrend der Adventszeit in der Eingangshalle ein kleines Adventssin-
gen statt, bei dem auch Gedichte vorgetragen oder Geschichten vorgelesen werden
konnen.
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Wortgottesdienste mit der kath. und ev. Kirchengemeinde

Aschermittwoch: Wortgottesdienst mit Austeilen des Aschekreuzes (KI. 1 - 4)
Okumenischer Wortgottesdienst zur Schulentlassung (KI. 1 - 4)

Okumenischer Wortgottesdienst zur Einschulung (KI. 1)

Okumenischer Wortgottesdienst zu Beginn der Weihnachtsferien (KI. 1 —4)

Je zwei weitere 6kumenische Wortgottesdienste fir Jahrgang 1/2 zu unterschiedlichen
Anlassen

Pro Halbjahr 1 Wortgottesdienst fur die katholischen Kinder im Jahrgang 3/4

Jeden 1. Dienstag im Monat ein Wortgottesdienst fur die evangelischen Kinder im Jahr-
gang 3/4.

Freilichtbihne

Im Sommer besuchen wir mit allen Klassen eine Freilichtblihne. Die Kinderkonferenz
bestimmt wohin die Reise geht.

Weitere Veranstaltungen unserer Schule

e Informationsabend fur Eltern Vierjahriger zum Ubergang Kita/Schule

e Thematische Elternabende im Sidraum fir Kita- und Grundschuleltern

¢ Informationsabend fir die Eltern zu den weiterfihrenden Schulen im November

e Basteln von Nistkasten unter Anleitung des Hegerings Mesum vor Ostern (KI.
4)

e Autorenlesung fur die Kinder der einzelnen Jahrgangsstufen (nicht im jahrlichen
Rhythmus)

e Besuch der Blicherei in Mesum

e Besuch des Spielplatzes ,Hasenhohle®

Veranstaltungen in den einzelnen Klassen

Im Laufe des Schuljahres werden au3erdem in den einzelnen Klassen - je nach Inte-
ressens- und Kassenlage sowie nach dem Wunsch der Kinder und Eltern — kleine
Feste und Feiern vorbereitet und durchgefihrt. Hier ist die Initiative und Unterstiitzung
der Eltern besonders erwtinscht und notwendig.
Solche individuellen Klassenaktivitaten sind z.B.:

e Elternstammtisch

¢ Weihnachtsfeier

e Spielenachmittag an der Hasenhdhle

e Lesenacht

e Abschlussfest der einzelnen 4. Klassen

e Informations- und Erkundungsfahrten aus Anlassen aus dem Unterricht
o Klassenfahrten
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Schulinterne Rahmenvereinbarungen zu Schulwanderungen und Schulfahrten
Schulfahrten, Wandertage und Ausfliige sollen den Unterricht in vielfaltiger Weise er-
ganzen und bereichern. Gegenseitiges Verstehen und der Sinn fir Gemeinschaft und
Verantwortung werden gestarkt.

Erste Vorplanungen werden in der Klassenpflegschaft mit den Eltern besprochen.

In jeder Jahrgangsstufe gibt es unterschiedliche Ziele:

Im Rahmen des Sachunterrichts werden oft themenbezogen aul3erschulische Lernorte
aufgesucht:

Backereibesuch,

Besuch der Klaranlage,
Naturkundemuseum Mdunster,
Heimatmuseum Hovesaat
Stadtrundgang Rheine / Minster,
Erkundung des Heimatortes Mesum,
Zoobesuch Rheine,
Falkenhofmuseum Rheine,
,Hasenhohle*

etc.

In der Jahrgangsstufe drei oder vier, nehmen die Kinder an einer dreitagigen Klassen-
fahrt teil.

Alternativ zur dreitdgigen Klassenfahrt kdnnen zeitlich entsprechende Tagesausflige
durchgefuhrt werden.
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4. Informieren und Beraten

Es ist eine intensive Zusammenarbeit zwischen Elternhaus und Schule notwendig, um
die Entwicklung eines jeden einzelnen Kindes in seiner Ganzheit zu fordern

Deshalb bietet die Schule den Eltern vielfaltige Mdglichkeiten zur Beratung fir die ge-
meinsame Bildungs- und Erziehungsaufgabe im Sinne des einzelnen Kindes an.

¢ Informationsveranstaltungen fur die Eltern 4-jahriger Kinder in Kooperation mit
allen Grundschulen und Kindertageseinrichtungen in Rheine

¢ Informationsabend zu padagogisch relevanten Themen fir alle Eltern der Kin-
dertageseinrichtungen und Grundschulen im Stdraum von Rheine

e Elterngesprache zur Einschulung (Information, Austausch, Kooperation)

e Elternabend fur die Eltern unserer Schulneulinge

¢ Klassenpflegschaftsabende

e Elternsprechtage

Individuelle Beratungen

Haufig haben Mutter und Vater von Schulkindern Fragen, machen sich Sorgen oder
haben Ideen und Vorschlage. Daher gehort neben dem Unterrichten und Erziehen
auch das Beraten und Kooperieren zu den Aufgaben einer jeden Lehrkraft.

Die offene Kommunikation und Zusammenarbeit mit den Eltern stehen im Zentrum
unserer Elternarbeit zum Wohle des Kindes, der positiven Weiterentwicklung gemein-
samer Ziele und um uns in unserer Arbeit weiterentwickeln zu kénnen.

Neben der Mdglichkeit aul3erhalb der Elternsprechtage jederzeit ein Gesprach zu ak-
tuellen Problemen oder Themen zu vereinbaren, gibt es ebenso die Alternative in
schriftlicher Form Uber unseren Feedbackbriefkasten mit uns ins Gesprach zu kom-
men.

Zur Beratung gehort auch die Zusammenarbeit mit anderen Beratungsfachdiensten
wie beispielsweise Erziehungsberatungsstellen oder Schulpsychologen.

Nicht immer lauft der Schulalltag fur alle Kinder problemlos. Hin und wieder gibt es
Schwierigkeiten, die ein Eltern-Lehrer-Gesprach bendtigen. Allerdings sind mitunter
die schulischen Méglichkeiten bezuglich Diagnose und Therapie begrenzt, sodass au-
Rerschulische Hilfe in Anspruch genommen werden muss.

Hier Uberlegen wir dann gemeinsam, welche Anlaufstelle fir die Eltern und das Kind
die richtige sein kénnte.
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5. Mitwirken und Zusammenarbeiten

Mitwirkungsgremien

Leben und Lernen in der Schule sind eng mit dem Leben und Lernen im Elternhaus
verknUpft. Somit kann Schule ihren Auftrag nur erfillen, wenn Elternhaus und Schule
eng zusammenarbeiten. Der bedeutendste Partner fir die Schule ist daher das Eltern-
haus. Der gemeinsame Bildungs- und Erziehungsauftrag - in der Landesverfassung
verankert - kann nur in gemeinsamer Absprache, in Offenheit und Vertrauen gelingen.
Insofern durfen sich die Kontakte zwischen dem Elternhaus und der Schule nicht auf
die Teilnahme an Elternsprechtagen oder auf gelegentliche Besuche beim Klassen-
lehrer oder der Klassenlehrerin beschréanken.

Die Mitarbeit der Eltern vollzieht sich an der Franziskusschule in zwei Bereichen.

Schulmitwirkungsgesetz (SchMG)

Im Schulmitwirkungsgesetz werden die Elternmitwirkung und das Zusammenwirken
der verschiedenen Gremien geregelt. Klassen- und Schulpflegschaft sowie Schulkon-
ferenz sind Organe, in denen die erforderlichen Absprachen getroffen und Entschei-
dungen geféllt werden, die die gemeinsamen Interessen von Eltern, Schulerinnen,
Schulern und Lehrkréaften berthren.

Klassenpflegschaft

Alle Erziehungsberechtigten der Schulerinnen und Schiler einer Klasse bilden die
Klassenpflegschaft und wéhlen zu Beginn eines jeden Schuljahres im Rahmen des
ersten Elternabends die/den Vorsitzende/n der Klassenpflegschaft. Auf3erdem wird ein
Vertreter oder eine Vertreterin gewahlt. Die Wahlen finden innerhalb der ersten drei
Schulwochen statt und sind geheim. Die Amtszeit dauert jeweils ein Jahr, eine Wie-
derwahl ist moglich.

Die Klassenpflegschaft ist ein Gremium, in dem Ideen, Meinungen, Vorschlage und
Informationen ausgetauscht, angehdrt, beraten und diskutiert sowie Entscheidungen
getroffen werden, welche die Klasse betreffen.

Zu Beginn des Schuljahres wird die Klassenpflegschaft Gber die Lernziele und Inhalte
der einzelnen Facher informiert. Besonders wichtig ist hierbei in Klasse 4 der beab-
sichtigte Medieneinsatz in der Sexualerziehung.

Die Beteiligung der Klassenpflegschaft an der Bildungs- und Erziehungsarbeit umfasst
mit Ausnahme der Leistungsbeurteilung insbesondere Beratungen Uber:

e Art und Umfang der Hausaufgaben

e Anregungen zur Einfihrung von Lernmitteln

e Planung von Klassenveranstaltungen

e Durchfuihrung der Leistungsuberprifung

e Bewaltigung von Erziehungsschwierigkeiten.
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Schulpflegschaft

Die Vorsitzenden und die Stellvertreter der Klassenpflegschaften bilden die Schul-
pflegschaft. Sie wahlen in ihrer ersten Sitzung der/die Schulpflegschaftsvorsitzende/n
und seinen /ihre Vertreter/in. Wahlberechtigt sind die Vorsitzenden der Klassenpflegs-
chaften. Wahlbar sind die Vorsitzenden und die stellvertretenden Vorsitzenden.

Die Schulpflegschatft vertritt die Interessen aller Eltern in der Schule und wahlt die El-
ternvertreter und Elternvertreterinnen fur die Schulkonferenz. Der/die Schulpflegs-
chaftsvorsitzende ist auf jeden Fall Mitglied der Schulkonferenz.

Schulkonferenz

Die Schulkonferenz der Grundschule besteht zur Hélfte aus Vertretern der Eltern, zur
anderen Halfte aus Vertretern des Lehrerkollegiums. Den Vorsitz hat die Leiterin oder
der Leiter der Schule. Bei Stimmgleichheit entscheidet die Stimme der Vorsitzenden
oder des Vorsitzenden.

Die Schulkonferenz berat und empfiehlt Grundsatze
e der Unterrichtsinhalte und Methoden
e der Unterrichtsverteilung
e der einheitlichen Anwendung der Vorschriften tUber Leistungsbewertung und
Versetzung

Weiter entscheidet die Schulkonferenz Uber grundsatzliche Fragen, die die ganze
Schule betreffen:

e Zusammenarbeit mit dem Schultrager (8 15 SchMG)

e Einfuhrung von Lehrmitteln

e Verwendung der zur Verfiigung gestellten Mittel

e Erlass einer Schulordnung

Elternmitarbeit auRerhalb des Schulmitwirkungsgesetzes (SchMG)

Die Mitarbeit der Eltern wird an der Franziskusschule begruf3t und geschatzt.
Eltern beteiligen sich bei
e besonderen Unterrichtsvorhaben (z.B. Advents- und Weihnachtsbasteln, Weih-
nachtsfeiern, Projekten, Radfahrtraining und Radfahrprtfung etc.)
e Sportveranstaltungen
e Wanderungen und Schulfahrten
e Vorbereitung, Organisation und Durchfiihrung von Klassen- und Schulfesten
e Lesenacht
e Entlassungsfest der 4. Schuljahre
e als Experten im Unterricht

In einem weiteren Bereich engagieren sich die Eltern in der und fir die Franziskus-
schule in erheblichem Malfe. Durch die Grindung des Fordervereins 1997 ist eine
Grundlage fur Elternengagement gelegt. Dies dokumentiert sich durch Aktionen und
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Unterstitzungen des Fordervereins bei Vorhaben der Franziskusschule, die ansons-
ten nicht durchfihrbar wéaren.

Schulaufsicht

Als untere Schulaufsichtsbehérde fur die Grundschule ist das Schulamt des Kreises
Steinfurt zustandig.

Die Franziskusschule gehdrt zum Schulaufsichtsbezirk Ill, der von der Schulratin Frau
Ballmann betreut wird. Sie ist Dienstvorgesetzter der Schulleitung und der Lehrerinnen
und Lehrer und unterstitzt die Schule durch seinen fachlichen Rat. Sie sorgt fur eine
ausreichende personelle Besetzung.

Die Bezirksregierung Minster bildet die obere Schulaufsicht.

Schultrager

Schultrager der Franziskusschule Mesum ist die Stadt Rheine.

Sie ist fur die rdumliche Ausstattung und den Unterhalt des Schulgebdudes und des
Schulgelandes, fur die Besetzung der Stellen des Schulsekretariats und des Haus-
meisters sowie fur die Kosten der Lernmittelfreiheit zustandig.

AulRerdem untersttitzt die Stadt rdumlich und finanziell den Offenen Ganztag an unse-
rer Schule.

Durch die Zusammenarbeit mit dem Schultrédger kénnen die fir padagogische Kon-
zepte erforderlichen &uReren Rahmenbedingungen geschaffen werden.

Freunde- und Forderkreis der Franziskusschule e.V.

Der Forderverein der Franziskusschule Mesum wurde 1997 als gemeinnuitziger Verein
von engagierten Eltern gegrindet. Federfuhrend waren der damalige Elternvertreter
Dieter Simon und der damalige Konrektor Siegfried Hagemeyer.
Der Verein zahlt heute ca. 149 Mitglieder - Uberwiegend Eltern der Schulkinder der
Franziskusschule.
Das Ziel des Fordervereins ist es, dort wo die Franziskusschule an die Grenzen ihrer
finanziellen und personellen Méglichkeiten st6f3t, unbirokratisch zu helfen. Er will mit
ideellen und finanziellen Mitteln die Bildungs- und Erziehungsarbeit untersttitzen.
Die dafir erforderlichen Mittel werden durch Mitgliedsbeitrage, Spenden, Sammelakti-
onen und die Organisation von Veranstaltungen des Vereins erwirtschaftet. Durch die
Anerkennung der Gemeinnutzigkeit durch das Finanzamt kann der Verein fur finanzi-
elle Zuwendungen oder Sachmittel Spendenquittungen (,Zuwendungsbescheide®)
ausstellen.
Bislang gab es viele Aktivitdten und Projekte, die vom Forderverein organisiert und
finanziert wurden:

¢ Anschaffung von Spiel- und Sportgeréaten flr den Schulhof und die Sporthalle

e Einrichtung eines Spielecontainers fur ideenreiche Pausengestaltung

¢ Regelmalige Zuwendungen fur Neuanschaffungen der Schulblcherei

e Mittel fir erganzendes Schulmaterial, z.B. CD-Rekorder im Unterricht

e Forderung von Schulprojekten und Autorenlesungen

e Café im Rahmen der Einschulung der Erstklassler
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e Elternabende und Infoveranstaltungen
e Regelmallige Schuldisco und Kinonachmittage

Weiterfihrende Schulen

Mit dem 4. Schuljahr beenden die Kinder ihre Schullaufbahn in der Grundschule. Nun
steht die Entscheidung fiir den Ubergang zu den weiterfiihrenden Schulen an.

Aus diesem Grund findet eine erste Beratung der Eltern beim Elternsprechtag wahrend
des ersten Halbjahres des 4. Schuljahres meist im November statt. An zwei Nachmit-
tagen wird gemeinsam besprochen, fir welche Schulform das jeweilige Kind geeignet
ist.

Eine weitere Mdglichkeit der Beratung besteht erneut im Januar, kurz vor der Ausgabe
der Zeugnisse und der von den Klassenlehrern und -lehrerinnen verfassten Empfeh-
lungen.

Um den Erziehungsberechtigten die Entscheidung zu erleichtern und sie tiber einzelne
Schulen zu informieren, findet jedes Jahr im November ein Elternabend gemeinsam
mit der Johannesschule Mesum / Elte und der Marienschule Hauenhorst statt, bei dem
die Kollegen verschiedener weiterfihrender Schulen sich vorstellen und fiir Fragen zur
Verfligung stehen.

Die Anmeldungen an den ausgewéahlten Schulen erfolgen dann im Februar.

In den zwei darauffolgenden Schuljahren pflegen wir weiterhin den Kontakt zu den
weiterfihrenden Schulen, und haufig nehmen die Kollegen und Kolleginnen an den
Erprobungsstufenkonferenzen teil. Sie informieren sich tber die Weiterentwicklung der
abgegebenen Kinder. Hier bietet sich dann auch die Mdglichkeit zum Austausch tber
die Schilerinnen und Schiler und ggf. kénnen wichtige Hinweise gegeben werden.
Aulerdem gibt dieser Austausch Aufschluss dartber, wie zutreffend die verfassten
Schullaufbahnempfehlungen waren.

Forderschulen

Nicht immer verlauft der Schulalltag fur alle Kinder problemlos. Bei einigen Kindern
stellt sich entweder nach der Schulanmeldung oder im Verlauf der Grundschulzeit her-
aus, dass Schwierigkeiten auftreten. In diesen Fallen muss man herausfinden, ob eine
Lern- oder Entwicklungsstoérung vorliegt und welcher sonderpadagogische Forderbe-
darf ggf. angestrebt werden sollte.

Aus diesem Grund wird zunachst ein Gesprach mit den Eltern vereinbart, um gemein-
sam die Ursachen der Aufféalligkeiten des Kindes zu ergrinden und Hilfen anzubieten.
Vor Eréffnung eines AO-SF-Verfahrens wird eine sonderpédagogische Lehrkraft ein-
geschaltet, die Gesprache, Hospitationen und Tests mit dem jeweiligen Kind durch-
fuhrt.

Im Anschluss an diese Phase findet mit der Klassenlehrerin/dem Klassenlehrer, der
sonderpéadagogischen Lehrkraft und den Eltern des Kindes ein Beratungsgesprach in
der Schule statt.

Das Ergebnis dieser Beratung ist entweder:
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e Forderung des Kindes in der Franziskusschule auf Basis eines mit den sonder-
padagogischen Lehrkraften erarbeiteten Férderplans (Handlungsleitlinie ist hier
die Pravention)

e Eroffnung eines AO-SF-Verfahrens mit Erstellung eines Gutachtens

Die Entscheidung Uber den Férderort des Kindes trifft in einem AO-SF-Verfahren das
Schulamt Steinfurt unter Berlcksichtigung des Elternwillens. Hier gibt es zwei M6g-
lichkeiten:

e Grundschule des Gemeinsamen Lernens
e Forderschule

Auch die Zusammenarbeit mit einer Erziehungsberatungsstelle oder mit einem Schul-
psychologen kann bei der Lésung von Problemen sehr hilfreich sein. Dariber hinaus
gibt es die Mdglichkeit Kinder, die in ihrer seelischen Entwicklung gefahrdet sind, durch
einen Arzt in die Tagesklinik fur Kinder- und Jugendpsychiatrie und Psychotherapie
des Mathias-Spitals Rheine einweisen zu lassen. Bei all diesen Mdglichkeiten sind
eine gute Kommunikation und Kooperation aller beteiligten Personen maf3gebliche Be-
standteile flr ein Gelingen und eine positive Entwicklung im Sinne des Kindes.

Kindertagesstatten

Der groldte Teil unserer Schilerinnen und Schiler hat vor dem Schulbesuch eine Kin-
dertagesstatte besucht. Um den Kindern einen moglichst reibungslosen und optimalen
Ubergang zur Grundschule zu ermdglichen, bemiihen wir uns um eine enge und gute
Zusammenarbeit.

Als Nahtstelle zwischen Tagesstatte und Grundschule gelten sowohl die Bildungsver-
einbarungen der Kindertageseinrichtungen als auch das Schulfahigkeitsprofil der
Schule. Da die padagogischen Fachkréfte in den Kindertageseinrichtungen die beson-
deren Fahigkeiten und Fertigkeiten ihrer Kinder kennen, kdnnen sie im Rahmen der
Einschulung wichtige Informationen an die Grundschule weitergeben. Sie sind daher
unverzichtbare Partner von Eltern und Grundschule. Das Schulfahigkeitsprofil stellt die
schulischen Anforderungen dar, die heute als grundlegende Voraussetzung fir erfolg-
reiches Lernen gelten. Es dient als Grundlage fur gemeinsame Gesprache mit den
Eltern und gibt den padagogischen Fachkraften der Kindertagesstatten und den Lehr-
kraften Anregungen und Hinweise fur das Erstellen von Forderplanen, besonders fir
die Kinder, die die Schulfahigkeit noch nicht ausreichend entwickelt haben.
Schulerinnen und Schiler kdnnen im Unterricht nur erfolgreich mitarbeiten, wenn sie
die deutsche Sprache sicher beherrschen. Seit dem Schuljahr 2014/15 entscheiden
im Regelfall die Erzieherinnen und Erzieher, bei welchem Kind im sprachlichen Bereich
Forderbedarf besteht.

Um Schule und Schulalltag kennen zu lernen, nehmen die zukuinftigen Erstklassler
einige Wochen vor der Einschulung an einer Unterrichtsstunde eines ersten Schuljah-
res und an der grof3en Pause teil. Aul3erdem besuchen die zuklnftigen Paten (3.
Schuljahr) der Schulneulinge ihre Patenkinder in den Kitas und fiihren ein kleines Pro-
jekt durch.
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Kurz vor den Sommerferien findet fur die Eltern der Schulanfanger ein Informations-
abend in der Schule statt. Hier informiert die Schulleitung tber die wichtigsten Dinge
fur den Schulanfang.

In regelmaRigen Abstanden treffen sich Vertreter des Kollegiums mit Vertretern der
Kindertagesstatten, um Informationen auszutauschen, Anregungen weiterzugegeben
und organisatorische Dinge zu besprechen. Bei Bedarf finden auch gemeinsame Kon-
ferenzen statt.
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6. Leistungen zeigen — Leistungen beurteilen

7.1 Unser Leistungskonzept

Die Lehrerkonferenz berat und beschliel3t verantwortungsvoll tiber Bewertungsrichtli-
nien, die sich an individuellen, sachlichen und sozialen Kriterien ausrichten.

Im Vordergrund soll vor allem die Forderung der Gesamtpersonlichkeit des Schilers
oder der Schilerin, seiner oder ihrer Leistung und Anstrengungsbereitschaft stehen.
Wir legen Wert auf Ermutigung zum Lernen und auf Starkung der Leistungsfahigkeit.
In den Klassen 1 und 2 gibt es nur beschreibende Leistungsbewertungen. Im Jahrgang
3 kommen Ziffernnoten dazu. In der 4. Klasse gibt es nur noch Ziffernnoten und eine
beschreibende Empfehlung fiir die weiterfihrenden Schulen.

Grundlagen fir die Leistungsbewertung bilden die Richtlinien und Lehrpléne des Lan-
des Nordrhein-Westfalen.

Dabei sind folgende Aspekte wichtig:

e Einheitliche Bewertungskriterien
Die Lehrkréfte eines jeden Jahrgangs tauschen sich aus und legen gemeinsame
Bewertungskriterien fest.

e Gewichtung der schriftlichen, mindlichen und sonstigen Leistungen
Die schriftliche Leistung wird nach den fachspezifischen Kriterien bewertet. Bei
den mundlichen und sonstigen Leistungen werden sowohl qualitative als auch
quantitative Aspekte bericksichtigt.

e Transparenz
Es findet ein regelméaRiger Austausch zwischen Lehreperson und Schiler oder
Schulerin sowie Lehrperson und Eltern Giber den Leistungsstand statt. Die Kriterien
der Leistungsbewertung sind allen Beteiligten bekannt.

e Ermutigung und Bestatigung
Jeder Schiiler und jede Schiulerin sollen generell Ermutigung und Bestétigung fur
seine Leistung erhalten. Deshalb werden Starken benannt und Schwachen als
Chance zur Verbesserung dargestellt.

In allen Fachern sind die Motivation, Anstrengungsbereitschaft, Arbeitshaltung und
Ausdauer des Schilers oder der Schulerin grundlegende Voraussetzungen. Selbst-
standigkeit und Kritikfahigkeit finden ebenfalls Beachtung, werden aber im Arbeits- und
Sozialverhalten beschrieben. Es wird bertcksichtigt, ob ein Schler oder eine Schiile-
rin die Fahigkeit besitzt, bereits Erlerntes auf neue Aufgabenstellungen und Situatio-
nen zu Ubertragen (Transfer), ob er Verbesserungsvorschlage umsetzen kann und da-
mit verbunden ein individueller Lernzuwachs festzustellen ist.
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Erreicht ein Schiler oder eine Schulerin die ,Grundlegenden Anforderungen® (68 %)
der maximal zu erreichenden Anforderungen wird dies mit der Note ,Befriedigend” be-
wertet. Das Erreichen von 50 % der maximal zu erreichenden Leistung stellt die
Grenze zwischen der Note ,Ausreichend” und ,Mangelhaft dar.

Genauere Ausfuhrungen treffen die jeweiligen Fachkonferenzen fir die einzelnen Fa-
cher.

7.2 Leistungsbewertung in den Fachern

7.2.1 Mathematik

Grundlage der Leistungsbewertung sind alle von der Schilerin oder dem Schiler er-
brachten Leistungen.

Bereiche:
1) schriftliche Arbeiten

2) sonstige Leistungen (alle im Zusammenhang mit dem Unterricht erbrachten
mindlichen, schriftlichen und praktischen Leistungen)

e Motivation

¢ Anstrengungsbereitschaft

e Arbeitshaltung

e Ausdauer

e Fahigkeit, Erlerntes auf neue Aufgabenstellungen und Situationen zu
ubertragen (Transfer)

e Umsetzung von Verbesserungsvorschlagen

e individueller Lernzuwachs

e Als Leistung werden nicht nur Ergebnisse, sondern auch Anstrengungen
und Lernfortschritte bewertet. Auch in Gruppen erbrachte Leistungen
sind zu bertcksichtigen.

Gewichtung der schriftlichen, miindlichen und sonstigen Leistungen

Die schriftliche Leistung wird nach fachspezifischen Kriterien bewertet. 40 %
Mundliche Leistungen 40 %
Sonstige Leistungen 20 %

Fachliche Beurteilungskriterien:

e Verstandnis von mathematischen Begriffen und Operationen
e Schnelligkeit im Abrufen von Kenntnissen
e Sicherheit im Ausfuhren von Fertigkeiten

¢ Richtigkeit bzw. Angemessenheit von Ergebnissen bzw. Teilergebnissen
31



e Flexibilitat

e Fahigkeit zum Transfer

e Selbststandigkeit und Originalitat der Vorgehensweisen

e Fahigkeit zum Anwenden von Mathematik bei lebensweltlichen Aufgabenstel-
lungen

e Schlussigkeit der Losungswege und Uberlegungen

e Maundliche und schriftliche Darstellungsfahigkeit

e Ausdauer beim Bearbeiten mathematischer Fragestellungen

e Fahigkeit zur Kooperation bei der Losung mathematischer Aufgaben

Vereinbarungen zu Lernzielkontrollen

Inhalt, Umfang und Anzahl der Lernzielkontrollen:

e Kopfrechnen / Kopfgeometrie (erwtinscht, aber nicht verpflichtend)
e Formales Rechnen
e Sachaufgaben
e Geometrische Aufgabenstellungen
je nach aktuellem Thema

In einem Halbjahr werden mindestens zwei Arbeiten geschrieben.

Die Aufgaben lassen sich nach grundlegenden und weiterfihrenden Anforde-
rungen differenzieren.
Zusatzlich unterscheiden sie sich in Bezug auf:

e Umfang

e Schwierigkeitsgrad / Komplexitat

e Abstraktionsniveau

e Wabhl der Zahlenwerte

e Art der Lernhilfen

e Art der Prasentation (bildliche Darstellung, Form der Tabelle)

Umgang mit Hilfestellungen / Hilfsmitteln

z.B. Rechenketten, Rechenrahmen, Zahlenstrahl, Hundertertafel

Der Gebrauch von Hilfsmitteln wird mit einem entsprechenden Satz oder Zeichen
unter der Arbeit kenntlich gemacht.

Wahrend der Arbeit wird keine Hilfestellung gegeben.

Umgang mit Fehlern

Lernerfolge und -schwierigkeiten werden mit Hinweisen zum zielgerichteten Wei-
terlernen verbunden.

Fehlerschwerpunkte werden differenziert trainiert.
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Fiur die Benotung einer Klassenarbeit in Mathematik wurde folgender Beschluss ge-

fasst:

100 % - 98 %=

97 % -85 % =

84 % - 68 % =

67 % -50 % =

49 % - 25 % =

24 % -

0%=

sehr gut

gut
befriedigend
ausreichend
mangelhaft

ungeniugend
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N

0]

T |14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40

E

N
100 % 1 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 31 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
98 % 14 15 16 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39
97 % > 13 14 15 15 16 17 19 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 35
85 % 12 13 14 14 15 16 17 18 19 20 20 21 22 23 24 25 26 26 27 28 29 30 31 31 32 33 34
84 % 3 11 12 13 13 14 15 16 17 18 19 19 20 21 22 23 24 25 25 26 27 28 29 30 30 31 33 33
68 % 10 10 11 12 12 13 14 14 15 16 16 17 18 18 19 20 20 21 22 22 23 24 24 25 26 27 27
67 % 4 9 10 11 11 12 13 13 14 15 15 16 17 17 18 19 19 20 21 21 22 23 23 24 25 25 26 27
50 % 7 8 8 8 9 10 10 11 11 12 12 13 13 14 14 15 15 16 16 17 17 18 18 19 19 20 20
49 % 5 6 7 7 7 8 9 9 10 10 11 11 12 12 13 13 14 14 15 15 16 16 17 17 18 18 19 19
25 % 4 4 4 4 5 5 5 5 6 6 6 6 7 7 7 7 8 8 8 8 9 9 9 9 10 10 10
24 % 6 3 3 3 3 4 4 4 4 5 5 5 5 6 6 6 6 7 7 7 7 8 8 8 8 9 9 9
0 % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

N

0

T |41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67

E

N
100 % 1 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67
98 % 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65
97 % 5 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64
85 % 35 36 37 37 38 39 40 41 42 43 43 44 45 46 47 48 48 49 50 51 52 53 54 54 55 56 57
84 % 3 34 35 36 36 37 38 39 40 41 42 43 43 44 45 46 47 47 48 49 50 51 52 53 53 54 55 56
68 % 28 29 29 30 31 31 32 33 33 34 35 35 36 37 37 38 39 39 40 40 41 42 43 44 44 45 46
67 % 4 27 28 29 29 30 31 31 32 33 34 34 35 36 36 37 38 38 39 40 40 41 42 42 43 44 44 45
50 % 21 21 22 22 23 23 24 24 25 25 26 26 27 27 28 28 29 29 30 30 31 31 32 32 33 33 34
49 % 5 20 20 21 21 22 22 23 23 24 24 25 25 26 26 27 27 28 28 29 29 30 30 31 31 32 32 33
25 % 10 11 11 11 11 12 12 12 12 13 13 13 13 14 14 14 14 15 15 15 15 16 16 16 16 17 17
24 % 6 9 10 10 10 10 11 11 11 11 12 12 12 12 13 13 13 13 14 14 14 14 15 15 15 15 16 16
0 % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

N

0

T |68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94

E

N
100 % 1 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94
98 % 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 84 85 86 87 88 89 90 91
97 % 5 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 79 78 79 80 81 82 83 83 84 85 86 87 88 89 90
85 % 58 59 60 60 62 61 36 64 65 66 67 68 68 69 70 71 72 73 74 74 75 76 77 77 78 79 80
84 % 3 57 58 59 59 61 60 62 63 64 65 66 67 67 68 69 70 71 72 73 73 74 75 76 76 77 78 79
68 % 46 47 48 48 49 50 50 51 52 52 53 54 54 55 56 56 57 58 58 59 60 61 61 62 63 63 64
67 % 4 46 46 47 48 48 49 50 50 51 52 52 53 54 54 55 56 56 57 58 58 59 60 60 61 62 62 63
50 % 34 34 35 35 36 36 37 37 38 39 39 40 40 41 41 42 42 43 43 44 44 44 45 45 46 46 47
49 % 5 33 33 34 34 35 35 36 36 37 38 38 39 39 40 40 41 41 42 42 43 43 43 44 44 45 45 46
25 % 17 17 18 18 18 18 19 19 19 19 20 20 20 20 21 21 21 21 22 22 22 22 22 23 23 23 23
24 % 6 16 16 17 17 17 17 18 18 18 18 19 19 19 19 20 20 20 20 21 21 21 21 21 22 22 22 22
0 % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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7.2.2 Deutsch

Grundlage der Leistungsbewertung sind alle von der Schulerin oder dem Schiler er-
brachten Leistungen.

Bereiche
Sprachgebrauch
Lesen
Rechtschreiben

Diese drei Bereiche flie3en in Klasse 3 und 4 zu je einem Drittel in die Gesamtnote
Deutsch ein.

Fachliche Beurteilungskriterien
e schriftliche Klassenarbeiten
e sonstige schriftliche Arbeitsergebnisse
e Qualitat mundlicher Beitrage
¢ Argumentationsfahigkeit
e eigene Meinung auf3ern
e angemessen antworten
e grammatikalische Fahigkeiten
e anwenden von Abschreibregeln
e eigenstandige ldeenfindung
e Selbststandigkeit und Durchhaltevermdgen
e Wortschatz
o Lesefahigkeit
e Kenntnis und Anwendung von Rechtschreibregeln

Leistungsbewertung im Bereich Lesen
Die mittel- und langfristige Leistungsentwicklung der Schulerinnen und Schuler im
Bereich Lesen wird durch allgemeine Beobachtungen im Unterricht sowie folgende
Diagnoseverfahren ermittelt:

- SLS (Salzburger Lesescreening) — Leseflussigkeit

- PLT (Potsdamer Lesetest) — Leseverstehen

Hinzu kommen die allgemeinen Beobachtungen im Unterricht. Diese beruhen vor al-
lem, aber nicht ausschliel3lich, auf Ergebnissen von Aufgabenstellungen zur Stand-
ortbestimmung der individuellen Leistungen der Schulerinnen und Schuler in den fol-
genden Bereichen:

- Vorlauferfahigkeiten

- Leseflussigkeit

- Leseverstehen / Lesestrategien

35



Vereinbarungen zu schriftlichen Lernzielkontrollen

In den Jahrgangsstufen 3 und 4 werden zwei Lernzielkontrollen pro Halbjahr zum
schriftlichen Sprachgebrauch benotet. Hier bilden Kriterien geleitete Textformen die
Bewertungsgrundlage. Je nach Textform wird ebenfalls eine Uberarbeitung benotet.
AulRerdem werden ganz freie Texte der Schilerinnen und Schuler zur Bewertung hin-
zugezogen.

Zusatzlich werden mindesten zwei Lernzielkontrollen pro Halbjahr zu Rechtschreib-
und Grammatikthemen geschrieben, welche ebenfalls benotet werden. Auch kombi-
nierte Lernzielkontrollen sind mdglich, wobei dann jeder Teilbereich einzeln benotet
wird.

Umgang mit Hilfestellungen

Der Gebrauch von Hilfsmitteln wird mit einem entsprechenden Satz oder Zeichen un-
ter der Arbeit kenntlich gemacht.

Wahrend der Arbeit wird keine Hilfestellung gegeben.

Die Bewertung der Lernzielkontrollen erfolgt in Anlehnung an das Fach Mathematik (s.
Prozentzahlen in Mathematik).

Abschreibtexte

Klasse 3: ca. 80-100 Worter

Klasse 4: ca. 90-120 Worter

Die Bewertung bei den Abschreibtexten sieht folgendermafien aus:
Fehler | O| 1| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10|11|12 13|14 |15+
Punkte | 15|14 |13 12 |11|10| 9| 8| 7| 6| 5| 4| 3| 2| 1| O
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7.2.3 Sachunterricht

Der Sachunterricht greift Problemstellungen, Sachverhalte und Erfahrungen auf, de-
nen Kinder in ihrem Alltag begegnen und orientiert sich an ihren Fragen, Interessen
und Lernbedurfnissen. Er fuhrt zudem auch in das wissenschaftliche Arbeiten (fach-
spezifische Arbeitsweisen) ein. Die Kinder erwerben Kompetenzen, die sie bendtigen,
um sich in ihrer Lebenswelt zurechtzufinden, sie zu erschlie3en, sie zu verstehen und
sie mitzugestalten. So fuhrt der Sachunterricht zum Aufbau von Schlisselqualifikatio-
nen und Kompetenzen wie Selbstkompetenz, Sozialkompetenz, Sachkompetenz und
Methodenkompetenz.

Die Grundlage fur die Leistungsbewertung im Sachunterricht umfasst alle von den
Schilern und Schuilerinnen erbrachten Leistungen, also mindliche, schriftliche und
praktische Leistungen. Die Leistungsbewertung orientiert sich inhaltlich an den Kom-
petenzerwartungen, die in den Lehrplanen des Faches niedergeschrieben sind. Auch
die Qualitat der erbrachten Leistungen (reproduzierend, problemlésend oder transfe-
rierend (Anforderungsbereiche)) findet Beriicksichtigung in der Leistungsbeurteilung.
Bei der Leistungsbewertung wird nicht nur das Ergebnis bewertet (Produktorientie-
rung), sondern ebenso die Anstrengungsbereitschaft und die individuellen Lernfort-
schritte beim Kompetenzerwerb (Prozessorientierung). Auch die Leistungen, die ein
Kind gemeinsam in einer Gruppe oder bei klasseninternen und -tbergreifenden Pro-
jekten erbringt, zahlen zur Leistungsbewertung.

Kriterien und Mal3stdbe der Leistungsbewertung werden fir die Schilerinnen und
Schiler nach Mdglichkeit transparent gemacht, indem Kriterien gemeinsam erarbeitet
oder vorgegeben werden, kindgerecht formuliert und zuvor mit den Schilerinnen und
Schlern besprochen werden.

Inhaltsbereiche des Faches:
1) Natur und Leben

belebte und unbelebte Natur, physikalische Phanomene, Sinneserfahrungen, Koér-
per

2) Technik und Arbeitswelt
Arbeit, Produktion, Technik und Technologie

3) Raum, Umwelt, Mobilitat

Orientierung und Mobilitat im eigenen Nahraum/Fernraum, geografische Orientie-
rung, Schutz von Ra&umen und Umwelt

4) Mensch und Gemeinschaft

Einstellungen und Verhaltensweisen, Zusammenleben, Freundschaft und Sexua-
litat

5) Zeit und Kultur
Zeit, Zeitrdumen, Zeiteinteilung, Traditionen und Gebrauche, Kulturen
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Bewertungskriterien

In den Klassen 1 und 2:
Mundliche Arbeit:
Beobachten und Benennen von typischen Merkmalen der belebten und unbeleb-
ten Natur
Formulieren eigener Empfindungen und Bedurfnisse
Vortrage/ Prasentation von Arbeitsergebnissen
regelmafige Mitarbeit
Reproduktion von Gelerntem

Schriftliche Arbeit:
Dokumentieren von Ergebnissen

Erklaren und Formulieren von Zusammenhangen aus der Lebenswelt
Erstellen von Prasentations- und Lernplakaten

Anfertigen von Tabellen, Zeichnungen, Collagen und Karten

Erstellen von Stichwortzetteln

Heft- und Mappenfuhrung

Lern- und Forschertagebiicher

Praktische Arbeit:
Anlegen von Sammlungen und Ausstellungen

Vergleichen von Materialien und deren Eigenschaften
Werkzeuge, Messinstrumente und Materialien sachgerecht benutzen
Bauen mit verschiedenen Werkstoffen anhand von Bauplanen
Orientieren mit Hilfe von Wege- und Lageskizzen

Umsetzung von theoretisch erlangtem Wissen

Aufgaben verantwortungsvoll durchfuhren

sachgerechte Verwendung von unterschiedlichen Zeiteinteilungen
Kenntnisse Uber vorhandene Medien (PC, Nachschlagewerke)
Pflege von Tieren und Pflanzen

Planen, Aufbauen und Durchfiihren von Versuchen

Bauen von Modellen

In den Klassen 3 und 4:

Miindliche Arbeit:
Prasentationen

regelmanRige Mitarbeit
Reproduktion von Gelerntem

Schriftliche Arbeit:
Dokumentieren von Ergebnissen

Erstellen von Préasentations- und Lernplakaten
Anfertigen von Tabellen, Zeichnungen, Collagen und Karten

Praktische Arbeit:
Anlegen von Sammlungen und Ausstellungen

38



Werkzeuge, Messinstrumente und Materialien sachgerecht benutzen

Bauen von Modellen

Konstruktion von Bauwerken

Orientieren mit Hilfe von Karten und anderen Hilfsmitteln

sichere Anwendung von Verkehrsregeln und normgerechtes Verhalten in Ver-
kehrssituationen

Kenntnisse tber und Recherche mit vorhandenen Medien (PC, Nachschlage-
werke)

Pflege von Tieren und Pflanzen

Planen, Aufbauen und Durchfiihren von Versuchen

Beachtung von Sicherheitsregeln

Planung und Organisation gemeinsamer Vorhaben/Feiern

Zusammensetzung der Zeugnisnote

Die Note setzt sich aus Teilnoten fur die mundliche, schriftliche und praktische Mitar-
beit zusammen, wobei der Schwerpunkt auf der mindlichen Mitarbeit liegt.
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7.2.4 Englisch

Seit dem Schuljahr 2008/09 ist Englisch ab dem zweiten Halbjahr der Klasse 1 ver-
pflichtend und wird mit zwei Wochenstunden unterrichtet.

Die Aufgaben des Englischunterrichts in der Grundschule beziehen sich auf:
e die Entwicklung von Interesse und Freude am Sprachenlernen und an fremden
Lebenswelten
e den Erwerb, die Erprobung und die Festigung elementarer sprachlicher Mittel
e den Erwerb von wirkungsvollen Strategien des Sprachenlernens
e die Bewaltigung von einfachen Sprachhandlungssituationen in englischer Spra-
che.

Die Inhalte des Englischunterrichts verknipfen sowohl die vom Lehrplan geforderten
inhaltsbezogenen als auch prozessbezogenen Kompetenzerwartungen.

In die Leistungsbewertung flieRen alle von den Schilern und Schilerinnen im Zusam-
menhang mit dem Unterricht erbrachten Leistungen ein. Dazu gehéren hauptsachlich
mundliche Beitrdge sowie die Bearbeitung schriftlicher Aufgaben.

Als Leistung werden nicht nur Ergebnisse, sondern auch Anstrengungsbereitschaft
und Lernfortschritte bewertet.

Leistungen ausfolgenden Kompetenzbereichen werden zur Leistungsuberprufung her-
angezogen:

1. Horverstehen / Hor- Sehverstehen / Sprachmittlung

2. Sprechen

3. Leseverstehen

4. Schreiben

mundlich schriftlich

1. und 2. Jahrgangsstufe | Beobachtungsbogen

(s. Anlage)
3. und 4. Jahrgangsstufe | Beobachtungsbogen Lernstandskontrollen:
(s. Anlage) Sally’s English Tests 3/4

Eigene Tests
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Benotung:
Die Leistungsbewertung bezieht sich vorrangig auf die Schwerpunkte:

e Horverstehen / HOr- Sehverstehen / Sprachmittlung

e Leseverstehen
e Sprechen

e Lesen und Schreiben (werden ebenfalls in die Bewertung mit einbezogen)

Die Uberprifung der Sprechfahigkeit kann in Einzel-, Paar- und Gruppengesprachen
erfolgen und geschieht hauptsachlich durch Unterrichtsbeobachtungen.

Die sprachliche Richtigkeit wird zurtiickhaltend gewichtet.

Die Orthografie flief3t nicht in die Bewertung ein.

Ergebnisse der schriftlichen Kontrollen erfolgt mit Punkten und nicht mit Ziffernbewer-

tung.
Die Englischnote setzt sich wie folgt zusammen (siehe auch Beobachtungsbogen im
Anhang):
Klasse 1/2
Mitarbeit im Unterricht 100 %
e Horverstehen 50 %
e Sprechen 40 %
e Lesen S %
e Schreiben 5%
Klasse 3/4
Mitarbeit im Unterricht 80 %
e Horverstehen 30 %
e Sprechen 30 %
e Lesen 10 %
e Schreiben 10 %
Lernstandskontrollen 20 %
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Beobachtungsbogen Englisch Klasse 1/2

Anmerkungen

Gesamtbeurteilung
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D .
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n +
+
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SIY  |nen ©
w|lo +
- +
+
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5 E ben .
wn E ¥
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S|c [zeigen/anmalen)
n|o +
kn_np +
£ sich nach Anwei- |
£ sungen bewegen/ N
T |handeln .\
+
im Chor mitspre- _
chen °
+
+
+
Lieder / Reime / _
Chants mitspre- m
chen
+
+
- |Fragen stellen/ be- |
< 2 antworten (inter- m
S|d viewin class)
< | = +
%u.vu +
einzelne Worter/ |
Satze ©
+
+
+
Aussprache _
o
+
+
+

Name
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Beobachtungsbogen Englisch Klasse 3/4

Anmerkungen

Gesamtbeurteilung

Worter richtig ab-

o|'D .
S |= & ischreiben °
|0 Q +
n +
+
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(=)
S| % jnen °
— | +
- +
+
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c 2 : o
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T = +
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+
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chen °
+
+
+
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+
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o
+
+
+

Name
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7.2.5 Sport

Entsprechend der Richtlinien und des Lehrplanes Sport (vom Ministerium fir Schule
und Weiterbildung des Landes NRW 2008, S. 133f) gelten folgende Grundsatze:

Die Schulerinnen und Schiuler erhalten von uns regelmafiig individuelle Rickmeldun-
gen Uber ihre Lernentwicklung und den erreichten Kompetenzstand. Wichtig ist es uns
dabei, dass wir besonders bei Schiilerinnen und Schiilern mit koordinativen Unsicher-
heiten wie auch konditionellen Schwachen die Chance nutzen, diese als Lerngelegen-
heiten und -herausforderungen anzusehen, um somit auch eine angstfreie Atmo-
sphare im Sportunterricht zu gewahrleisten.

Die Grundlage der Leistungsbewertung sind alle von der Schulerin oder dem Schuler
erbrachten Leistungen.

Dabei orientiert sich die Leistungsbewertung inhaltlich an den Kompetenzerwartungen
der Richtlinien und Lehrplane, die am Ende der Schuleingangsphase und am Ende
der Klasse 4 erfillt werden sollten. Gleichzeitig sind diese Kompetenzerwartungen
Perspektiven fur die Unterrichtsarbeit. Zusatzlich flie3en additive Bewertungskriterien
in die Sportnote mit ein (siehe Tabelle additive Bewertungskriterien).

Additive Bewertungskriterien

. e zeigen sich allen Ubungsformen gegeniiber aufge-
Anstrengungsbereit- schlossen

schaft e zeigen sich bewegungsfreudig in allen Bereichen

¢ halten vorgegebene Regeln ein und besprechen
ihre Bedeutung

¢ helfen bei Auf- und Abbau von Geréateparcours,

soziales Verhalten Bewegungslandschaften

e zeigen kooperatives und faires sportliches Verhal-
ten

e akzeptieren unterschiedliche Voraussetzungen

e erweitern und verbessern ihr Repertoire an Bewe-
Lernzuwachs gungsformen, Fertigkeiten und Regelverstandnis
in allen Inhaltsbereichen des Sportunterrichts

Das folgende Schaubild wird als Gesprachsgrundlage fir das Lehrer-Schiler-Ge-
sprach verwendet und unterstitzt die transparente Notengebung.
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So setzt sich deine Sportnote zusammen

© © ® Anstrengungsbereitschaft © ®® Miteinander/ Zu-
© ©® Freude sammenarbeit

© ©®® Mitarbeit © ®® Ricksichtnahme
© ©®® Fairness

Lernzuwachs
© ©® Ubungsbereitschaft
© ©® Ergebnisse (z.B. Vor-
fiilhrung, Abzeichen,
Urkunden)

© © ® Regeln einhalten

© ®® Mithilfe z.B. Auf-
bau/Abbau

© ©® Zuverlassigkeit
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7.2.6 Kunst

Alle Bewertungskriterien mussen den Schulerinnen und Schulern vorab in altersange-
messener Form aufgezeigt werden, damit Klarheit Uber die Leistungsanforderungen
besteht.

Als Leistungen sind nicht nur Ergebnisse, sondern auch Anstrengung und Lernfort-
schritte zu bewerten. (vgl. Lehrplan NRW 2008, S. 110)

Bewertungskriterien

Die Schulerin / der Schiler ...

e wendet Gestaltungsmittel und - verfahren den erarbeiteten Kriterien entsprechend
sinnvoll an.

e arbeitet ausdauernd und beendet die praktische Arbeit.

e macht Vorschlage zur Gestaltung des Unterrichtsgegenstandes.

e kennt und verwendet Fachausdriicke.

e geht mit Materialien und Werkzeugen fachgerecht um.

e konzentriert sich auf den Unterrichtsgegenstand und halt sich an Regeln.

e zeigt sich kooperationsbereit.

e zeigt Ideen und Einfallsreichtum.

e plant Arbeitsablaufe sinnvoll.

e kann zu Gestaltungsprozessen, Gestaltungsprodukten und unterschiedlichen
Sichtweisen angemessen reflektieren.

Detaillierte Bewertungskriterien zu den einzelnen Bereichen des Kunstunterrichtes
e Raumliches Gestalten
e Farbiges Gestalten
e Grafisches Gestalten
e Textiles Gestalten
e Gestalten mit technisch-visuellen Medien
e Szenisches Gestalten
e Auseinandersetzung mit Bildern und Objekten
sind im Arbeitsplan fur das Fach Kunst mit Beispielen aufgefihrt.
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7.2.7 Musik

Die Hauptaufgabe des Musikunterrichtes ist es, den Kindern die Freude am aktiven
Musikmachen und Musikgeniel3en, an einem offenen und aktiven Umgang mit Musik
sowie einem kritischen Umgang mit Musikmedien zu férdern.

»Als Leistung werden nicht nur Ergebnisse, sondern auch Anstrengungen und Lern-
fortschritte bewertet. Auch in Gruppen erbrachte Leistungen sind zu bertcksichtigen.
(...) Fur eine umfassende Leistungsbeurteilung, die Ergebnisse und Prozesse gleich-
ermal3en mit einbezieht, sind geeignete Instrumente und Verfahrensweisen der Be-
obachtung erforderlich, die die individuelle Entwicklung der Kompetenzen tber einen
langeren Zeitraum erfassen und kontinuierlich dokumentieren. Dazu kénnen Lerndo-
kumentationen der Kinder wie Fachhefte, Lerntagebicher und Portfolios herangezo-
gen werden.” (Lehrplan Musik GS, S.95)

Bewertungskriterien zur Notengebung im Musikunterricht

Leistungen zeigen sich in den drei Lernfeldern ,Musik machen®, ,Musik horen“ und
,Musik umsetzen®.

Fachbezogene Kriterien sind insbesondere:

e Experimentierfreude

e Konstruktives Einbringen individueller und im Unterricht erworbener Kenntnisse

e Praktisches Umsetzen der oben genannten drei Lernfelder

e Fahigkeit, Beitrage fur gemeinsame Vorhaben zu planen und zu realisieren

e Kommunikations- und Reflexionskompetenz zu Gestaltungsprozessen und -
produkten

e Musikstlicke unterscheiden

e Engagement, das in der Schule tber den regularen Musikunterricht hinausgeht
(z.B. Chor, musikalische Darbietungen im Rahmen des Schullebens)
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7.2.8 Religion

Das Fach Religion versteht sich als ordentliches Lernfach mit einem eigenstandigen
Erziehungs- und Bildungsauftrag im Facherkanon der Grundschule®. Aufgrund dessen
muss es fur dieses Fach eine Leistungsbewertung geben. Sie darf sich aber weder auf
die personlichen religiosen Uberzeugungen und Praktiken, noch auf individuelle Mei-
nungen, Haltungen und Einstellungen beziehen.

Die Inhalte des Religionsunterrichts verknupfen sowohl die vom Lehrplan geforderten
inhaltsbezogenen als auch prozessbezogenen Kompetenzerwartungen.

In die Leistungsbewertung flieRen alle von den Schilerinnen und Schilern im Zusam-
menhang mit dem Unterricht erbrachten Leistungen ein. Dazu gehéren hauptsachlich
mundliche und praktische Beitrage sowie die Bearbeitung schriftlicher Arbeiten?.

Als Leistungen werden nicht nur Ergebnisse, sondern auch Anstrengungsbereitschaft
und Lernfortschritte bewertet. Auch in Gruppen erbrachte Leistungen und Sozialkom-
petenzen sind zu bertcksichtigen.

Der mundlichen Beteiligung, dem Sich-Einlassen auf religiose Lerninhalte kommt in
diesem Zusammenhang eine zentrale Bedeutung zu.

Durch die Auswahl geeigneter Arbeitsweisen sollen auch stillere Schulerinnen und
Schiler die Mdéglichkeit haben, sich in den Religionsunterricht einzubringen.

Das Gestalten und Fuhren eines Religionsheftes bzw. einer Mappe gehért auch zur
Bewertung der Anstrengungsbereitschatft.

Schriftliche Uberpriifungen bieten sich nicht fiir jedes Thema an. (Fur ev. Religion gilt:
keine schriftlichen Uberpriifungen.)

1vgl. SCHUG 2006, 831. Abs. 1.
2 vgl. MINISTERIUM FUR SCHULE UND WEITERBILDUNG DES LANDES NRW 2008, S. 181,182 & S. 162/163)
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8. Hausaufgabenkonzept

1. Allgemeine Grundsatze fur Hausaufgaben

1.1 Rechtliche Grundlagen

Rechtsgrundlage aller Hausaufgaben ist der ,Hausaufgabenerlass® des Ministeriums
fur Schule und Bildung vom 05.05.2015 (ABI.NRW.S.270). Die dort angegebenen Vor-
gaben zu Inhalt und Umfang sind verbindlich und werden beim Stellen von Hausauf-
gaben beachtet.

Dies gilt besonders fur folgende Kernaussagen:

Hausaufgaben erganzen die schulische Arbeit, deren wesentlicher Teil im Un-
terricht geleistet wird.
Hausaufgaben bieten Gelegenheit zur selbststdndigen Auseinandersetzung mit
einer Aufgabe.
Hausaufgaben helfen dabei Schilerinnen und Schilern zu befahigen, Lernvor-
gange selbst zu organisieren.
Hausaufgaben sollen so bemessen sein, dass sie bezogen auf den einzelnen
Tag, in folgenden Arbeitszeiten erledigt werden kdnnen:

* Firdie Klassen 1 und 2 in 30 Minuten.

* Fir die Klassen 3 und 4 in 45 Minuten.
Schulen stellen sicher, dass Schuilerinnen und Schiler an Tagen mit verpflich-
tendem Nachmittagsunterricht, an Wochenenden sowie an Feiertagen keine
Hausaufgaben machen missen.
In Schulen mit 5-Tage-Woche kdnnen von Freitag zu Montag Hausaufgaben
gegeben werden, wenn am Freitag kein Nachmittagsunterricht stattfindet oder
wenn nicht mehr als zwei Stunden Nachmittagsunterricht erteilt werden.

Dartber hinaus entscheidet die Schulkonferenz im Rahmen dieser Rechtsgrundlage
Uber Grundsatze fur Umfang und Verteilung der Hausaufgaben. (8 65 Schulgesetz)

1.2 Ziel von Hausaufgaben

Vor allem zur Vertiefung und Festigung von erarbeitetem Wissen (Ubungsauf-
gaben)

Des Weiteren sollen Hausaufgaben auf die Unterrichtsarbeit vorbereiten, in
dem z.B. Material besorgt werden soll.

Hin und wieder kénnen einzelne Schiler und Schiilerinnen bei den Hausaufga-
ben ihr gelerntes Wissen auf neue Lernsituationen tbertragen. (Anwendungs-
aufgaben)

Die Erledigung der Hausaufgaben soll dabei unterstitzen, dass die Schiler und
Schilerinnen immer selbststandiger arbeiten kénnen.
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1.3 Grundsatze zur Zielerreichung

Um dies zu erreichen, missen Hausaufgaben

e in einem planvollen Zusammenhang zum Unterricht stehen

o verstandlich gestellt sein und schriftlich fixiert werden

e weder unter- noch Uberfordern
Es findet Wirdigung und Kontrolle statt.
Innerhalb des festgelegten Zeitrahmens sollten die Schilerinnen und Schiler in einem
durchschnittlichen Arbeitstempo ihre Hausaufgaben in der Regel ohne fremde Hilfe
erledigen konnen. Weil jedes Kind anders ist, missen Hausaufgaben in Umfang und
Schwierigkeit dem Alter und dem Leistungsvermdgen des einzelnen Kindes angepasst
sein und teilweise auch differenziert gestellt werden.

1.4 AuRere Rahmenbedingungen

Bei der Bearbeitung der Hausaufgaben sollten folgende Bedingungen stimmen:

e Das Kind hat mdglichst einen festen eigenen und gut aufgerdumten Platz, an
dem die Hausaufgaben gemacht werden.

e Fir die Erledigung ihrer Arbeiten brauchen die Kinder Ruhe und Konzentration.

e Das Kind macht méglichst taglich etwa um die gleiche Zeit seine Hausaufgaben.
Die festgelegte Hausaufgabenzeit sollte mdaglichst nicht Gberschritten werden.

e Um die Leistungsbereitschaft der Schilerinnen und Schuler zu erhalten und zu
steigern, mussen sowohl Eltern als auch Lehrerinnen und Lehrer die Hausauf-
gaben regelmafdig prufen und wirdigen. Nur wenn die Kinder die notwendige
Bestatigung und Anerkennung bekommen, werden sie ihre Hausaufgaben mo-
tiviert erledigen.

e Hausaufgaben sind Aufgaben der Kinder, nicht der Eltern.

1.5 Aufgabe der Eltern bzw. der Hausaufgabenhilfen

Die Eltern werden im 1. Schuljahr in einer Klassenpflegschaftsversammlung tber das
Hausaufgabenkonzept der Schule informiert.

e Die Eltern haben dafiir Sorge zu tragen, dass jedes Kind ein Hausaufgabenheft
besitzt und seine Hausaufgaben gewissenhatft erledigt.

e Hat das Kind wahrend der Hausaufgabenzeit konzentriert gearbeitet, werden
die Hausaufgaben danach abgebrochen. Der betreuende Erwachsene macht
einen kurzen Vermerk unter die Hausaufgaben (z.B. ,Mein Kind hat 30 Min.
konzentriert gearbeitet.”).

¢ Bei wiederholt auftretenden Schwierigkeiten muss mit der Lehrerin oder dem
Lehrer Kontakt aufgenommen werden. Gegebenenfalls werden die Aufgaben
entsprechend angepasst.

e Die Arbeit der Kinder sollte anerkannt und gewurdigt werden.

e Eltern bzw. Hausaufgabenhilfen durfen die Hauaufgaben der Kinder auf Rich-
tigkeit kontrollieren, sind jedoch nicht dazu verpflichtet.
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Auch wenn ein Kind in der Nachmittagsbetreuung seine Hausaufgaben erledigt,
werden die Eltern nicht von der Verantwortung entbunden, sich um die schuli-
sche Situation und um die Hausaufgaben ihres Kindes zu kimmern. Das heil3t,
dass begleitende Aufgaben wie das tagliche Lesen oder das Eintben des Ein-
maleins sowie das Fertigstellen der nicht geschafften Hausaufgaben im Aufga-
benbereich der Eltern liegen.

Bei fehlendem Unterrichtsmaterial sorgen die Eltern fur Abhilfe.

1.6 Aufgabe der Lehrerinnen und Lehrer

Nicht alle Kinder kdnnen immer die gleichen Hausaufgaben erledigen. Haus-
aufgaben werden in ihrem Schwierigkeitsgrad und im Umfang der Leistungsfa-
higkeit des einzelnen Schulers/der einzelnen Schulerin angepasst. (Das kann
bedeuten, dass das Nachbarkind eine andere Aufgabe bearbeiten soll.)
Hausaufgaben ergeben sich aus dem Unterricht.
Hausaufgaben sind spatestens ab der 2. Klasse fir alle sichtbar schriftlich for-
muliert an der Tafel.
Hausaufgaben werden klar und verstandlich formuliert und taglich in das Haus-
aufgabenheft aufgeschrieben oder entsprechend gekennzeichnet.
Die Lehrerinnen und Lehrer sollen auf3erdem die tagliche Gesamtbelastung der
Schilerinnen und Schiler beim Stellen von Hausaufgaben berlcksichtigen.
Klassenlehrerinnen und -lehrer und Fachlehrerinnen und -lehrer missen sich
absprechen.
Hausaufgaben werden nicht zensiert, sollen jedoch unter padagogischen As-
pekten Anerkennung und Beriicksichtigung finden.
Die Schulerinnen und Schiler erhalten gentigend Zeit, sich die Aufgabenstel-
lungen zu notieren und evtl. noch offene Fragen zu stellen.
Hausaufgaben werden regelmafig kontrolliert, d. h. aber nicht, dass jede Haus-
aufgabe taglich kontrolliert wird.
Formen der Hausaufgabenkontrolle:

* Lehrerkontrolle

* gemeinsame Kontrolle

» Einzel- oder Partnerkontrolle durch Schilerinnen und Schuler

1.7 Aufgabe der Schilerinnen und Schiiler

Die Kinder lernen schrittweise selbst Verantwortung fir ihre Hausaufgaben zu tber-
nehmen.
Sie verpflichten sich:

die Hausaufgaben spatestens vom 2. Schuljahr an taglich sorgfaltig und voll-
standig ins Hausaufgabenheft zu schreiben,

die Hausaufgaben zunehmend zlgig und selbststandig zu erledigen,

sauber und lesbar zu schreiben,

ihren Eltern die erledigten Aufgaben vorzuzeigen,
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ihre Aufgaben pflichtgemafd und punktlich mit in die Schule zu bringen,

nach der Erledigung der Hausaufgaben alle Materialien, die in der Schule am
nachsten Tag benotigt werden, sorgfaltig und vollstandig in die Schultasche zu
packen, das Etui auf Vollstandigkeit zu kontrollieren und ihre Stifte anzuspitzen.

1.8 Was passiert, wenn Hausaufgaben nicht erledigt wurden?

Es kann vorkommen, dass die Hausaufgaben nicht erledigt wurden. Dieses kann ver-
schiedene Grinde haben.

Das Kind war krank.

- Die Eltern versuchen, zeitnah mit dem Kind versdumte Unterrichtsinhalte auf-
zuarbeiten.

Das Kind hat die Hausaufgaben vergessen

- Der Lehrer oder die Lehrerin notiert dies im Hausaufgabenheft als Informa-
tion fUr die Eltern oder die OGS. Das Kind holt diese Hausaufgaben z.B. in der
verbleibenden Rest-Hausaufgabenzeit in der Nachmittagsbetreuung oder zu-
hause nach.

Das Kind hat die Hausaufgaben wiederholt vergessen.

- Der Lehrer oder die Lehrerin notiert dies und kommuniziert mit den Eltern.
Das Kind schafft die Hausaufgaben nicht in der angegebenen Zeit.

- Notiz im Hausaufgabenheft und eventuell Reduzierung oder Anderung der
Aufgaben fur dieses Kind

2. Hauaufgaben in der Nachmittagsbetreuung

2.1 Zielsetzung

Die sachgerechte und sorgfaltige Erledigung der Hausaufgaben wéhrend der Lernzeit
in der Nachmittagsbetreuung ist ein zentrales Anliegen. Hier sollen sich fir alle Kinder
bei Bedarf auch Mdglichkeiten der individuellen Hilfestellung und Férderung ergeben.
Die Kinder sollen jedoch in erster Linie selbststandiges, konzentriertes Arbeiten lernen.

2.2 Organisatorische Voraussetzungen

Die Kinder beginnen ab 13:30 Uhr mit den Hausaufgaben.

Die Freispielphase nach dem Mittagessen wird so rechtzeitig beendet, dass alle
Kinder vor den Hausaufgaben gentigend Zeit haben, zur Toilette zu gehen und
sich die Hande zu waschen.

Die Kinder werden mit ihnren Materialien in den Hausaufgabenraum geschickt.
Die Hausaufgaben werden in festgelegten Klassenraumen erledigt. Wichtig ist,
dass die Kinder taglich in einer festen Gruppe und in einem festen Raum ihre
Hausaufgaben anfertigen. Jedes Kind hat dort seinen festen Arbeitsplatz.

Es werden mdglichst kleine Klassen- und jahrgangshomogene feste Gruppen
eingerichtet.
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Obwohl mdglichst alle Hausaufgaben wéahrend der Lernzeit erledigt werden sol-
len, ist es durchaus mdglich, dass Teile von Hausaufgaben noch zu Hause er-
ledigt werden mussen. Das gilt besonders fur mundliche Aufgaben (vor allem
fiir die Leselibungen, Materialbeschaffung, Einmaleins, Uben fiir Klassenarbei-
ten).

2.3 Personelle Voraussetzungen

Die Hausaufgabenbhilfen sollen die Kinder mdglichst oft und lange betreuen, da-
mit die Kinder ein Vertrauensverhaltnis zu ihnen aufbauen kénnen. Aus diesem
Grund betreuen die Hausaufgabenhilfen nach der Versetzung auch im nachs-
ten Schuljahr mdglichst ihre ,alte” Lerngruppe.

Bei ausreichender Stundenzahl gehen ca. sechs Lehrerstunden in die Hausauf-
gabenbetreuung.

Vor allem die Kinder der 1. Klasse sollen bei den Hausaufgaben intensiv unter-
stiitzt und angeleitet werden, damit hier eine sichere Grundlage fir die weitere
Schullaufbahn gelegt wird. Die GruppengréfRe muss moglichst klein sein.

Im Krankheitsfall oder Verhinderungsfall vertreten sich die Hausaufgabenhilfen
gegenseitig.

Damit die Erzieherinnen und Erzieher des JFD umfassend Uber die Hausaufga-
bensituation informiert sind, findet taglich ein Austausch zwischen den Haus-
aufgabenhilfen und den Erzieherinnen und Erziehern statt.

2.4 Vereinbarungen zwischen dem Kollegium, den Erzieherinnen und

Erziehern der Nachmittagsbetreuung und den Hausaufgabenhilfen

Die Lehrerinnen und Lehrer sorgen daflr, dass die Hausaufgaben taglich in das
Hausaufgabenheft eingetragen oder anderweitig kenntlich gemacht werden.
Hat ein Kind die Aufgaben nicht verstanden, wird der betreffenden Fachlehrkraft
eine Ruckmeldung Uber das Hausaufgabenheft gegeben. Kleine Hilfestellungen
werden gegeben, bei groReren Defiziten wird die Hausaufgabe nicht beendet.
Betreuung ist kein Nachhilfeunterricht.

Fur die Hausaufgabengruppe wird ein Korb mit evtl. Férdermaterialien bereit-
gestellt.

Die Hausaufgabenhilfen bemuhen sich, fir jedes Kind der Hausaufgaben-
gruppe taglich den Beobachtungsbogen auszufillen.

Damit die Eltern und auch die Lehrerinnen und Lehrer wissen, dass die Haus-
aufgaben in der Nachmittagsbetreuung erledigt wurden, wird im Hausaufgaben-
heft abgehakt.

Zu Beginn eines jeden Schuljahres werden mit allen Kindern die in der Haus-
aufgabenhilfe geltenden Regeln besprochen und grindlich eingeubt.

Die Hausaufgabenhilfen achten darauf, dass wahrend der Lernzeit keine Dinge
beschéadigt werden, die den Kindern nicht gehdren.
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Zusatzliche Aufgaben (z.B. wiederholt vergessene Hausaufgaben), die in der
Nachmittagsbetreuung nicht geleistet werden kdnnen, werden Zuhause z.B. am
Wochenende erledigt.

2.5 Vereinbarte Regeln wahrend der Hausaufgabenbetreuung

Die Kinder kommen pinktlich und mit ihren kompletten Arbeitsmaterialien
(Hausaufgabenheft, Bicher, Hefte, Etui, ...) zur Hausaufgabenbetreuung.
Wenn sie keine Hausaufgaben aufhaben, sagen sie den Erzieherinnen und Er-
ziehern personlich Bescheid und zeigen ihnen das Hausaufgabenheft vor.

In der Hausaufgabenhilfe hat jedes Kind einen von der Hausaufgabenhilfe zu-
geteilten Arbeitsplatz. Wenn mdglich, hat jedes Kind einen Tisch fur sich allein.
Zu Beginn bereiten die Kinder ihren Arbeitsplatz vor, sie sichten und ordnen ihr
Arbeitsmaterial. (Was habe ich auf? Womit fange ich an?)

Wahrend der Hausaufgaben bleibt jedes Kind auf seinem Platz sitzen. Wenn
jemand Hilfe braucht, wird leise aufgezeigt.

Wahrend der Hausaufgaben wird nicht gegessen und nicht im Raum herumge-
laufen.

Waéhrend der Lernzeit herrscht Arbeitsruhe. Es wird darum nur im Flusterton
gesprochen.

Bei nicht auffindbaren Materialien (AB 0.4.) bekommen die Kinder ein anderes
Arbeitsblatt, welches sie bearbeiten konnen.

Stand: Februar 2024
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9. Konzept bei Regelverstdfien

Erzieherische Mallhahmen

1. Mdndliche Erinnerung/
Ermahnung

Weitere MaRnahmen je nach Regelverstol

und Unterrichtssituation:

e Arbeitsplatzwechsel innerhalb des
Klassenraumes

e Temporare Wegnahme von Gegen-
standen

e Erzieherisches Gesprach

e Gruppengesprach

e Wechsel der Sozialform fur das be-
troffene Kind

e wenige Minuten Auszeit auf dem

Flur
e gdf. offentliche Entschuldi-
gung/Wiedergutmachung

Lehrer(in), Schuler(in)

Lehrer(in), Schuler(in)
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Visueller Hinweis: Vorsicht, es droht eine | Lehrer(in), Schler(in)
rote Karte.

Weitere Malinahmen je nach Regelverstol3
und Unterrichtssituation:
e Arbeitsplatzwechsel innerhalb des
Klassenraumes,
e Temporare Wegnahme von Gegen-
standen
e Erzieherisches Gesprach
e Gruppengespréach
e Wechsel der Sozialform fur das be-
troffene Kind
e wenige Minuten Auszeit auf dem

Flur
e gdf. offentliche Entschuldi-
gung/Wiedergutmachung

Lehrer(in), Schiler(in), Erziehungsbe-
rechtigte
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Nach drei ,Roten Karten® innerhalb weni- | Lehrer(in), Schuler(in), Erziehungsbe-
ger Tage/Wochen findet ein Gesprach | rechtigte

statt, an dem der Lehrer, das Kind und die
Erziehungsberechtigten teilnehmen. Die-
ses Gesprach soll die Zusammenarbeit
zwischen Elternhaus und Schule weiter op-
timieren, um dem Kind zu helfen, Regel-
verstof3e in Zukunft zu vermeiden. Hier
konnen Absprachen und Hilfesysteme be-
sprochen und installiert werden. Auch die
Angebote aulerschulischer Unterstut-
zungsmoglichkeiten kénnen hier vorge-
stellt und erlautert werden, wenn dieses
sinnvoll und notwendig erscheint.

Ordnungsmal3nahmen

3. Ordnungsmalinahmen nach 835 | Schulleitung, Lehrer(in), Erziehungs-
SchulG berechtigte, Kind

Bei anhaltendem regelwidrigem Verhalten
und bei schweren Regelverstéf3en, die mit
Gewalt einhergehen, kénnen durch die
Schulleitung Ordnungsmal3nahmen nach
835 SchulG verhangt werden.

Ablauf:

e Schulleitungsanhérung nach
schriftlicher Einladung der Erzie-
hungsberechtigten (zeitnah)

e Gesprach mit Lehrern, Lehrerin-
nen, Schulleitung, Kind, Erzie-
hungsberechtigten

e Anhorungsprotokoll wird geschrie-
ben

e Ordnungsmafnahme tritt in Kraft

e Wiedereingliederungsgesprach

Grundsétzlich dienen erzieherische Mal3hahmen und Ordnungsmal3nahmen der Wie-
dereingliederung in die soziale Gruppe. Alle Kinder und Erwachsenen sollen sich in
unserer Schule sicher und gut aufgehoben fihlen. Jedes Kind/jeder Erwachsene soll
gerne zur Schule gehen, ohne Sorgen und Angst.

Im Zuge der inklusiven Arbeit in der Grundschule kann es sein, dass einzelne Kinder
ein Stuck weit anders behandelt werden als der Rest der Klasse. Hierbei gilt folgender
Grundsatz:
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Gerecht ist nicht ...

...wenn jeder dasselbe bekommt.

Gerecht ist ...

... wenn jeder das bekommt, was er braucht, um seine Ziele zu erreichen.

Diese Unterschiede werden in den Klassenraten und Morgenkreisen thematisiert und
besprochen. Sollten Sie oder Ihr Kind irgendwann dazu Ruckfragen haben, melden
Sie sich bitte bei uns, damit wir ins Gesprach kommen kénnen. Alle Absprachen gelten
auch auf dem Schulhof, in Fachrdumen (z.B. Sporthalle) und im Nachmittagsbereich.
Zur Unterstiitzung erhalten die Kinder in diesen Bereichen Ampelkartchen, welche sie
dann ihrem Klassenlehrer, ihrer Klassenlehrerin oder der OGS-Leitung geben mussen,
damit diese die Ampel entsprechend einstellen kénnen.

Im Nachmittagsbereich finden eventuelle Gesprache mit den Mitarbeitern der OGS
statt. Auch hier winschen wir uns Kommunikation, wenn es Fragen oder Unstimmig-
keiten gibt.

Fiur die Hausaufgabenbetreuung im Rahmen der OGS gilt ergdnzend folgende Ab-
sprache: Sollten es einzelne Schilerinnen und Schiler nicht schaffen zu arbeiten und
vor allem auch andere Kinder vom konzentrierten Arbeiten abhalten, missen diese die
Hausaufgabengruppe verlassen und die Hausaufgaben fir diesen Tag zuhause erle-
digen. In diesem Fall finden die Eltern dazu einen kurzen Vermerk im Hausaufgaben-
heft vor.
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10. Medienkonzept

Medienkonzept

Franziskusschule Mesum
123407
Franziskusstralie 16
48432 Rheine

Stand 01.02.2024
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1 Einleitung

Die zunehmende Digitalisierung verandert alle gesellschaftlichen Bereiche und stellt
auch uns als Grundschule der Stadt Rheine vor neue Chancen und Herausforderun-
gen. ,Grundschule ist heute ein Teil der Informations- und Mediengesellschaft. [...] Die
Grundschule der Zukunft nimmt die Medienerlebnisse und -erfahrungen der Kinder auf
und bearbeitet sie mit ihnen gemeinsam. Dabei bezieht sie die traditionellen ebenso
wie die allerneusten Medien ein. Sie nutzt sie als Teil der Lebenswelt der Kinder, als
Informationsquelle, als Arbeitsmittel und als Unterrichtsgegenstand. Sie erzieht Kinder
zu kompetenter und kritischer Mediennutzung."3

Als Grundschule stellen wir uns somit der Herausforderung, das Lehren und Lernen
im Zuge des technischen Wandels unter Berlcksichtigung der Vorgaben des Landes
NRW (Medienkompetenzrahmen NRW)/Digitalpakt NRW) vielfaltiger, individueller und
aktivierender zu gestalten. Ziel unseres erarbeiteten Medienkonzeptes ist die unter-
richtswirksame Nutzung der sich aus der Digitalisierung ergebenden Mdglichkeiten. In
diesem Zusammenhang soll der Einsatz traditioneller Medien sinnvoll durch den der
neuen Medien erganzt werden. ,Es geht dabei auch um einen neuen Umgang mit Viel-
falt und um Individualisierung sowie lernférderliche Gestaltung von Lernprozessen fur
alle Schilerinnen und Schiiler.“4 Der Medienkompetenzrahmen dient hierbei als Ba-
sis, um die medialen Lehr- und Lernangebote in die schuleigenen Arbeitsplane einzu-
gliedern. Diese Eingliederung verstehen wir als dynamischen Prozess, welcher an den
Schulen fortlaufend evaluiert und den jeweiligen technischen Begebenheiten ange-
passt wird.

Die geplanten Baumal3nahmen der Stadt Rheine beinhalten eine Vereinheitlichung der
notwendigen IT-Grundstrukturen und medialen Ausstattungen an den Grundschulen.
Als Schultrager und Kooperationspartner gewahrleistet die Stadt Rheine die zuverlas-
sige Mediennutzung, damit Lernen mit und Gber digitale Medien im Unterricht mdglich
wird.

,Kinder und Jugendliche missen zu einem sicheren, reflektierten, verantwortungsvol-
len und kreativen Umgang mit den Anforderungen der Medienwelt befahigt werden.“5
Hierbei sehen wir die digitale Kompetenz als Schlisselqualifikation der nachsten Ge-
neration und mochten allen Schilerinnen und Schilern bestmoégliche Bildung und Bil-
dungschancen eroffnen.

3 Mayberger, K. (2007), S. 106
4 Medienberatung NRW (2019), S. 4
5 ebd.
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2 Grundlagen

...unser Bildungssystem eréffnet und sichert allen jungen Menschen vielféltige Bil-
dungschancen und Berufsperspektiven. Hierbei erfahren alle Schilerinnen und Schu-
ler Moglichkeiten zu aktiver Mitgestaltung; sie werden sukzessiv an die verantwor-
tungsvolle Teilhabe an einer demokratischen Gesellschaft herangefihrt.

Der bewusste Umgang mit digitalen Medien, die Reflexion von Medieninhalten und
eine sich kontinuierlich daraus entwickelnde Medienkompetenz bieten dabei Chancen,
Ziele zu erreichen — beste Bildung kann so sichtbar und wirksam werden...

Aufgrund sich veréandernder Anforderungen an Bildungs- und Erziehungsprozesse in
einer digitalisierten Welt ergeben sich neue Perspektiven fir das Aufgabenspektrum
aller Lehrkrafte. Im Zuge der Digitalisierung sowie den damit verbundenen neuen Her-
ausforderungen und Mdglichkeiten fir Schulen und fiir die Gestaltung von Unterricht
missen wir uns auf den Weg machen. Die Herausforderung ist hier, gezielt digitale
Medien fur die bestmogliche Entwicklung unserer Schilerinnen und Schiler einzuset-
zen.

Der Einsatz von Medien ist in den Lehrplanen und Richtlinien in den Fachern Deutsch,
Sachunterricht und Kunst geregelt und verbindlich festgelegt.

Medien in den Richtlinien:

,Die Informations- und Kommunikationstechnologien sind ebenso wie die traditionellen
Medien Hilfsmittel des Lernens und Gegenstand des Unterrichts.

Der Unterricht in der Grundschule vermittelt den Schilerinnen und Schilern demnach
eine Orientierung Uber wichtige Informationsmoglichkeiten und leitet sie an, die Infor-
mations- und Kommunikationsmedien sinnvoll nutzen. Indem Medien selbst zum Ge-
genstand der Arbeit im Unterricht werden, erfahren die Schilerinnen und Schiler Mog-
lichkeiten und Beschrankungen einer durch Medien gepragten Lebenswirklichkeit. Die
systematische Arbeit mit Medien tragt dazu bei, die Medienkompetenz der Schilerin-
nen und Schuler zu entwickeln.*

Im Deutschunterricht verfassen und uberarbeiten Schilerinnen und Schiler Texte.
Diese werden sowohl handschriftlich als auch mit der Unterstitzung von herkdmmli-
chen und neuen Medien gestaltet. Dabei nutzen die Kinder Uberarbeitungsmaglichkei-
ten, wie z.B. die Rechtschreibkontrolle am PC. Des Weiteren gestalten sie eigene Me-
dienbeitrage, arbeiten mit digitalen Texten und fertigen eigene Medienbeitrage an.
(S.29ff)

Sowohl Printmedien als auch digitale Medien geben den Schilerinnen und Schilern
im Sachunterricht zahlreiche Méglichkeiten zur Informationsbeschaffung und unter-
stitzen Rechercheaufgaben, bei entsprechenden Unterrichtsvorhaben. Die Ergeb-
nisse werden in interaktiver und digitaler Form prasentiert. Medienangebote werden
von den Kindern verglichen, kritisch untersucht und bewertet und sie erstellen selbst
Medienangebote. Durch die Mediennutzung erweitern die Kinder ihr Wissen Uber die
gangigen Kommunikations- und Informationsmedien und sie erreichen eine gréf3ere
Selbststandigkeit beim Umgang mit diesen. (S.50)
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Im Fach Kunst setzen sich die Schilerinnen und Schiler mit technisch-visuellen Me-
dien auseinander. Sie erkunden kritisch deren Bildsprache und Bildinformation und
nutzen Fotokameras und digitale Bildbearbeitungsprogramme fiir die Herstellung ei-
gener Bilder und Layouts. (S.107)

Auch wenn in den Lehrplanen bei den Kompetenzerwartungen nicht in allen Fachern
konkret Angaben zur Nutzung digitaler Medien gemacht werden, sind dennoch auch
dort verschiedene digitale Hardware- und Softwareldsungen ein fester Bestandteil des
Unterrichts.

Darlber hinaus sollen Anforderungen des Medienkompetenzrahmens in allen Fachern
umgesetzt werden.

Im Bereich Datenschutz gibt es anzumerken:

,Informationelle Selbstbestimmung ist ein Grundrecht, fur Schilerinnen, Schiler und
Lehrkrafte. Der Schutz von personenbezogenen Daten spielt deshalb in allen Berei-
chen des Schullebens eine Rolle, im Unterricht wie in der Schulverwaltung. Fir Schule
ergibt sich so auf der einen Seite die Aufgabe, Heranwachsende fir einen selbstbe-
stimmten, verantwortungsvollen Umgang mit ihren personlichen Daten zu sensibilisie-
ren, und auf der anderen Seite die Herausforderung, die Daten von Schiilern, Schile-
rinnen und Lehrkraften in Ubereinstimmung mit den rechtlichen Vorgaben aus der
Schulgesetzgebung, dem Landes- und Bundesdatenschutzgesetz und der Daten-
schutz Grundverordnung zu verarbeiten.”

Wichtig fur die Grundschule ist:

1. IT Grundstruktur (W-LAN, Server)

2. Padagogische Dienste (schulinterne Kommunikation, sichere Dateiablage, Berech-
tigungen)

3. Nutzervereinbarungen (fir Lehrerinnen und Lehrer, Eltern, fir Schilerinnen und
Schler)

Richtlinien und Lernpléane fir die Grundschule NRW, 2012
Medienkompetenzrahmen NRW

Medienberatung NRW (www.medienberatung.nrw.de) Orientierungsrahmen ftr die
Lehrerausbildung und Lehrerfortbildung NRW

info@datenschutz-schule.info
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3 Schulentwicklung

3.1 Unterrichtsentwicklung

3.1.1 Padagogische Ziele fir das Lehren und Lernen

Der Einsatz von Medien wird durch das Unterrichtsziel und die jeweilige Lernphase
bestimmt. Medien unterstiitzen den Lernprozess. Sie sind Werkzeuge, mit denen die
SuS aktiv und kreativ Unterrichtsinhalte bearbeiten und ihre Ergebnisse strukturiert
dokumentieren. Der Aufbau von Lern- und Medienkompetenz verlauft hierbei gleich-
zeitig.

Die Medienkompetenz im Kontext des schulischen Lernens kann entlang der finf Lern-
kompetenzen definiert werden:

Strukturieren: Wie wollen wir etwas bearbeiten?
e methodische und handwerkliche Grundlagen fiir selbst organisiertes Lernen
e von der Tafel bis zur digitalen Mindmap

Recherchieren: Wir informieren uns
e vom Lehrbuch tber die Bucherei bis zum Internet
e passende Recherchestrategien kennen und beherrschen
e Angebote aus der Schulbtcherei nutzen

¢ Informationen aus analogen und digitalen Quellen gewinnen, auswerten und
bearbeiten

Kooperieren: Wir arbeiten gemeinsam
e vom Lernplakat bis zur Lernplattform im Internet
e Methoden der Kooperation kennen und anwenden kénnen
¢ Die Dokumentation von Ergebnissen und deren gemeinsame Weiterbearbei-
tung wird insbesondere durch digitale Medien auf zeitgeméaRe Weise geférdert

Produzieren: Wir stellen etwas her
e vom Schreibheft Uber Textsoftware bis zu eigenen Video- und Audiodateien
e Lernergebnisse mit unterschiedlichen Medien aufbereiten kdnnen

Prasentieren: Wir erklaren etwas
e von der Zeichnung uber digitale Folien bis zur multimedialen Préasentation

e vor einer Lerngruppe Ergebnisse anschaulich und adressatengerecht darstellen
konnen
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3.1.2 Lernen mit Medien
Erweiterung des Lernangebotes
Ziel

Erweiterung der Anschaulichkeit
bei der Darstellung von Inhalten
(Filme, Fotos, Animationen, Simu-
lationen, interaktive Inhalte usw.)

Erweiterung der Anschaulichkeit
durch 360 Grad-Filme, AR und VR

Gestaltung von Lernangeboten mit
interaktiven Ubungen

Verbindung analoger und digitaler
Angebote in digitalen Buchern
(z.B. bookcreator) mit Einbindung
von Mindmaps, Lern- und Erklarvi-
deos, Stop-Motion-Filmen, Audios
und Bildern

Nutzung digitaler

und interaktiver Schulbiicher

Umsetzung

Filme /Simulationen tber Mediathek
(ARD / ZDF), Mausfilme, tivi, Y-
ouTube, PlanetSchule, edupool
(Edmond)®

Videos von sofatutor.de
Modelle in JigSpace, Merge Cube

National Geographics-Filme Uber Y-
outube

Learningapps
Anton

Interaktive Ubungen von zauberein-
maleins.de

Ideen mit Bookcreator umsetzen

Beispiele:

grundschuldiagnose.de
Online-Angebote zum neuen Lehr-
werk in Deutsch

Optionale Mdglichkeit fur Eltern, das
eBook zum Deutschlehrwerk tGiber
die Schule zu beziehen

6 Um das lizenzrechtlich korrekte Arbeiten zu férdern, sollen méglichst Angebote von Edupool genutzt werden (Einbindung

Uber I1Serv gegeben)

66



Differenzierendes Lernen und Individualisierung von Lernprozessen

Ziel

vielfaltige, differenzierte Materialien
anbieten

multimediale Zugange zu komplexen
Themen schaffen (Simulationen, Ani-
mationen, Nutzung von schulischen
Mediendatenbanken) s. Erweiterung
des Lernangebotes

Einsatz interaktiver Lerneinheiten
(Einbindung von Lerneinheiten zum
Training und Automatisieren mit indi-
vidueller Ruckmeldung)

Nutzung spezieller Moglichkeiten von
Medien (bes. des iPads) zur Unter-
stitzung des Lernens

Unterstitzung des kooperativen Ler-
nens durch digitale Werkzeuge (=>
Jede(r) kann sich mit eigenen Fahig-
keiten einbringen)

Lernprozesse sichtbar machen (Lern-
prozesse kdnnen durch Medien do-
kumentiert werden, Erfolge sichtbar
werden)

Flexibilisierung von Lernorten und —
zeiten

Umsetzung
e Lernangebot Anton
e learningapps, learningsnacks

e Thema mit Text, Podcast oder
Film erkunden,

e z.B. Uber edupool

e versch. Quellen zu Themengebie-
ten

e Anton

e l|earningapps, learningsnacks
e spez. fachl. Angebote

e Antolin

e Zahlenzorro

z.B. Lautlesetraining

kollaborative Werkzeuge: Bookcreator
Wortwolke, Pages, Office365

Aufzeichnung von Leseproben zu unter-
sch. Zeitpunkten mit Bookcreator im For-
derunterricht

Aufzeichnung von kurzen Vortragen im
Englischunterricht

je nach Selbststandigkeit und Zuverlas-
sigkeit konnen an flexiblen Orten arbei-
ten; Lernzeiten konnen individueller ge-
nutzt werden;

Die Anton-App, Antolin und Zahlenzorro
konnen sowohl in der Schule als auch
zuhause von jedem Gerat aus genutzt
werden
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Lernen in inklusiven Settings sinnvoll unterstitzen

individuelle Lernangebote (s.0.)

assistive Bedienungshilfen des iPads nutzen; Einloggen mit QR-Codes
erweiterte Hilfen zum Lésen von Aufgaben z.B. tiber QR Codes

Moglichkeit der mehrfachen Wiederholung von Lerninhalten (Lernapps, Erklér-
filme)

direktes Feedback

Darstellung des Lerngegenstandes auf mehreren Ebenen (EIS)

verbesserte Motivation

Einige Apps kdnnen bei Kindern eingesetzt werden, wenn dies im speziellen Fall an-
gezeigtist, z.B. bei ausgepragter LRS. Ggf. kann auch tber die Nutzung eines eigenen
Gerates nachgedacht werden.

Sprechen statt Schreiben von Texten (in mehreren Apps maoglich)
Vorlesehilfen durch App oder Pens bei kognitiven Problemen (iPad, onlinediag-
nose.de)

Schriftumwandlung bei LRS (App MyScript, Nebo oder Whiteboardapp MS)
Lernplattform Leseludi

Schreiben eigener Texte mit Microsoft Word unter Nutzung der Kontrollfunktion

Im Bereich Dyskalkulie konnen Fordermaflinahmen sinnvoll sein, die auf eine vertie-
fende Verbindung der Veranschaulichungsebenen setzen. Bekannte, analoge didakti-
sche Materialien werden in diesen Apps virtuell angeboten => weitere Veranschauli-
chungsebene.

Assistive Technologien und MalRnahmen der unterstiitzten Kommunikation verbessern
die Mdglichkeit am Unterricht teilzunehmen oder diesen erst moglich zu machen?7

besondere Tastaturen (=>Sehstérung)

spezielle Ansteuerungshilfen (=> motorische Stérungen)

FM — Anlagen (=>Horstdrung)

Vernetzung untereinander / Zusammenarbeit, wenn die Teilnahme am Unter-
richt zwischendurch nicht moglich ist

Da jeweils speziell ausgerichtete Unterrichtseinheiten notwendig sind, wird auf einige
Sammlungen hingewiesen, aus denen dann gezielt ausgewahlt werden kann:

Je nach Foérderbedarf, konnen in diesem Padlet Hinweise zu Tools, Apps und Hilfen
gefunden werden.

Spezielle Apps fur versch. Forderbereiche kdnnen hier nachgesehen werden.

Einige Praxisbeispiele kdnnen hier nachgelesen werden.

7 Bei Bedarf Beratung durch LWL anfordern
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Forderung von Kindern und Jugendlichen mit besonderen Begabungen

Ziel

vertiefende Auseinandersetzung mit
dem Lernstoff im Sinne des Enrich-
ments

freies Tun aus eigenem Antrieb als
Bedingung geistiger Selbststandig-
keit bei freier Zuganglichkeit von Me-
dien, um Probleme I6sen zu kbnnen

Forderung von Kindern mit Interesse
im MINT-Bereich (speziell Robotik)

kreativer Umgang mit Medien durch
aktive Medienarbeit

Digitale Medien im Bereich DazZ
Ziel

Gerade Tablets er6ffnen Gber ver-
schiedene Apps gute Unterstit-
zungsmoglichkeiten. Da die Forde-
rung haufig im Klassenverband
stattfindet, kann die Lehrperson ent-
lastet werden, wenn Kinder selbst-
standig auch Uber einen langeren
Zeitraum mit einer App gezielt iben
kdnnen.

Ubersetzungshilfen ermdglichen ei-
nen direkten Dialog ohne Sprach-
kenntnisse, auch Arbeitsanweisun-
gen kénnen mit einer App direkt ab-
fotografiert und Ubersetzt werden.

Umsetzung

Kindersuchmaschinen und Suchmaschi-
nen nutzen fir eigene Recherchen

Kinder arbeiten an eigenen For-
scherthemen (in der Klasse, beim
Angebot ,Expertenarbeiten®)
Nutzung von Webquests

Lego-Roboter — Klasse 4
Zusatzangebot: Programmierung
mit Scratch/ScratchJr

7 Billions Humans

selbststandig erarbeiteten Lern-
stoff durch selbst gewahlte Pra-
sentationsformen teilen
Préasentationsformen  erarbeiten
(Kooppartner einbinden)

Erstellen eigener Prasentationen
(z. B. mit PowerPoint)

Umsetzung

learningapps.org
Anton
Lernpakete mit analogen und digi-
talen Ubungen
Quizlet
Elena — kostenlose Lernplattform
Multidingsda — Onlineplattform
Lernludi — Onlineplattform
mulingula-praxis.de
zweisprachige Bilderblcher
Online-Ubersetzer
o Uber Mikrofon einsprechen
o mit der Kamera einen Text
direkt ubersetzen (z.B.
Leo.org)
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Werden Kindern Texte digital ange-
boten, kdnnen sie direkt im Pro-
gramm die Ubersetzung eines Wor-
tes anfragen.

Vorlesetools ermdglichen ein lang-
sames Vorlesen eines Textes.

Podcasts, Lesestifte und Apps, die
Aufnahmen ermdoglichen, er6ffnen
die Chance, Worter und Séatze nicht
nur zu héren und nachzusprechen,
sondern durchhdren — nachspre-
chen —aufnehmen, das Gespro-
chene auch selbst oder spater zu
evaluieren.

Zu unterscheiden ist der Einsatz von
Medien im Klassenverband und in
der auBendifferenzierten Forderung.
Neben der Einweisung in Lernapps
auch Forderung durch aktive Medi-
enarbeit-.

te Seite

Word => rechte Maustaste =>
Ubersetzen

iPad- Ubersetzungsfunktion (wenn
entsprechende Sprache installiert
ist)

Lesemodus im iPad aktivieren
Lerntools bei Word aktivieren

'L-E‘ ] AZ Az N

3 nfokus Textabstand Silben  Laut
v vorlasen

iPad-Aufnahmen mit Sprachmemo
Einsatz der Interaktiven Lerntrai-
ners

Arbeit mit dem BookCreator

Erstellung eigener Wéorterbucher
mit BookCreator

Eine Zusammenstellung von Vorschlagen zum ,Digital Deutsch Lernen® im Unterricht
(unterrichtspraktische und organisatorische Hinweise, Schritt-fir-Schritt-Anleitungen
zu Apps, Tipps fur die Umsetzung in Lernszenarien) findet man auf den Seiten des
Niedersachsischen Landesservers. Weitere Hinweise zu Onlinetools und Apps:
https://padlet.com/kmoehring66/MedienGS => DAZ
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Digitale Medien im sprachsensiblen Unterricht

Ziel
Sprachliche Hilfen:

Lernmaterial und animierte Doku-
mente

digital gestitzte Methoden zum ge-

meinsamen Sprachhandeln in kom-
munikativen Situationen, zur Doku-

mentation, Prasentation von Projek-
ten

Lesekompetenz und Lesemotivation
mit digitalen Medien fordern

Schreibkompetenz und Schreibmoti-
vation fordern

Rhetorik und Phonetik fordern

Umsetzung

Lernstande durch formative Tests ermitteln

Ziel

Nutzung und Erstellung formativer
Tests

Sprechblasen mit wiederkehren-
den Formulierungen, Satzanfan-
gen, Infos... Uber den Text legen
(Word, Pages, Activelnspire)
Sprachlernhefte, die von den SuS
selbst gefiihrt werden (BookCrea-
tor)

gemeinsames Quiz erstellen
(learningapps.org)

Film mit Untertiteln versehen
(imovie, greenscreen)

Parcours erstellen (Biparcours)
Vorleseapps zur Motivation
Lautleseverfahren mit App

durch digitales Geschichtenerzah-
len

Beschriften von Landkarten und
Bildern

eigenes Quiz gestalten

digitale Prasentationen
Erklarvideos

Horspiele aufnehmen

digitale Geschichtenprodukte

Umsetzung

z. B. Quiz mit Activelnspire und
learningapps.org erstellen
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Feedbacktools
Ziel

formative Tests

Ruckmeldungen durch Lerndoku-
mentation

Lernprozesse werden sichtbar und
Erfolge erlebbar

Kollaborative Feedbacktools kénnen
anonymes Schuler:innenfeedback
einholen und beide Seiten ins Ge-
sprach Uber das Lernen bringen

Feedback und Tipps in geteilten Do-
kumenten

Umsetzung

e onlinediagnose.de

e l|earningapps.org
z.B. Leseproben zu unterschiedlichen
Zeiten des Lernens aufnehmen und auf
einer Seite im Book Creator sammeln

e Classroomscreen - exitpoll
e Oncoo.de

Die Ablage von Dokumenten im FoxDrive
oder OneDrive ermdglicht es der Lehr-
kraft, diese auch von zu Hause aus zu be-
trachten und zu kommentieren.

Digitale Medien zur Férderung selbstgesteuerter Unterrichtsprozesse und Akti-

vierung der Lernenden
Ziel

Erstellung kreativ-digitaler Hand-
lungsprodukte

Nutzung neuer Unterrichtsformen

»Flipped Classroom“ mit Erklarvi-
deos

Mit digitalen Medien ist es mdglich,
viele bzw. alle Kinder innerhalb einer
Stunde zu Wort kommen zu lassen.

Umsetzung

wie GreenScreen-Filme, Podcasts, Stop-
Motion-Clips, Erklarfilme, Quiz oder Vide-
oclips, Horspiele

Lerninhalte werden in aufbereiteter Form
(z.B. Erklarfilme) im Vorfeld zur Verfu-
gung gestellt.8

Gruppen- oder Einzelarbeitsergebnisse
mit der iPad per AppleTV prasentieren

8 vgl Jan Vedder : https://padlet.com/j_vedder/digitalemethoden = Flipped Classroom (CCO-Lizenz)
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3.1.3 Lernen uUber Medien

e Medien im Leben der Kinder

¢ Inhaltliche Aspekte => alle Kompetenzbereich x.4
e Fake News

¢ Digitale Spiele

e Werbung

e Handysicherheit

e Datenschutz

e Mobbing

e Standortdaten

e Passwortsicherheit

e Verschlusselung

¢ Bildrechte (Personlichkeitsrecht und Urheberrecht)

=> InternetABC nutzen und in Klasse 3/4 auf die versch. Facher verteilen

¢ methodische Aspekte

,Lernen mit Medien® und ,Lernen tUber Medien® verbinden

3.1.4 Medienkompetenzen auf Basis des MKR

siehe Matrix zum Medienkompetenzrahmen NRW im Anhang (5.4)

3.1.5 Vereinbarungen zur Unterrichtsentwicklung

Jahrgang 1:
e Einfuhrung in die Arbeit mit der Anton App
o Deutsch: Ubungen zu den Buchstaben
o Mathematik: Kopfrechenaufgaben
e grundlegender Umgang mit dem Tablet
o Einscannen eines QR-Codes
o erste Erfahrungen mit der Bildschirm-Tastatur
o Bedienung der Tablet-Kamera
e Arbeit mit dem Smart-Board
e Einfuhrung in die Active-Inspire-Software
o Auswahlen verschiedener Tools (Stift, Marker, Auswahl-Werkzeug, Ra-
diergummi, Rickgangig und Farbe)
Jahrgang 2:
e SusS erweitern inre Kompetenzen beim Schreiben auf einer Tastatur (PC/iPad)
und Trainieren in diesem Zusammenhang den feinmotorischen Umgang mit ei-
ner PC-Maus.
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e SusS erlernen das eigenstandige An- und Abmelden bei der ANTON-App (Nut-
zen eines QR-Codes) und arbeiten selbststandig mit der ANTON-App (z.B. Be-
arbeiten von Aufgaben mit einem Pin)

e Einfuhrung und Festigung des selbststandigen Arbeitens mit der Lernwerkstatt-
Software

e Einfuhrung in die Grundschuldiagnose

Jahrgang 3:

e SusS festigen das eigenstandige Arbeiten mit der Anton-App: sie melden sich
selbststandig mit ihrem Benutzernamen und Passwort an und wéahlen zwischen
den ihrer Lerngruppe zugewiesenen Aufgaben aus.

e Sie melden sich zunehmend selbststandig mit ihrem Benutzernamen und ihrem
Passwort auf der Homepage der Grundschuldiagnose an und bearbeiten die
Aufgaben eigenstandig.

e Dabei vertiefen sie gleichzeitig ihnre Kompetenzen im Umgang mit Tastatur,
Touchpad und PC-Maus.

Jahrgang 4:
e Arbeiten mit iPad/PC/Notebook
o alle Facher: nutzen selbststandig diverse Apps (z.B. Anton, PC-Lern-
werkstatt, Book Creator, Padlet, Grundschuldiagnose etc.) und bearbei-
ten gestellte Aufgaben
o Mathematik: I6sen Aufgaben aus unterschiedlichen Anforderungsberei-
chen
o nutzen die Gerate als unterstiitzendes Medium zur Lésung unterschied-
licher Problemstellungen (z. B. Recherche)
o haben Erfahren bei der Anderung des Layouts von Texten
o erstellen und prasentieren eigene Arbeiten in Bild und Ton
o kontrollieren und vergleichen Arbeitsergebnisse
e grundlegender Umgang mit dem iPad/PC/Notebook
o haben Kenntnisse zum Datenschutz und gehen sensibel mit eigenen
personenbezogen Daten auf den Geraten um
o kennen grundlegende Funktionen der Tastatur
o Ubernehmen Aufgaben zu Bereitstellung und Abmeldung der Gerate im
und am Ende des Unterrichts (Computerdienst)
e Arbeit mit dem Smart-Board
o kennen verschiedene Einstellungsmoglichkeiten in der Active-Inspire-
Software und wenden diese an
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Digitale Tools zur Unterstlitzung kooperativen Lernens

» BookCreator
o Erstellung von Prasentationen in E-Book-Form
o auf allen iPads installierte App
o kostenfrei, aber nur ein Buch pro iPad méglich > wenn mehrere Unter-
richtseinheiten an einem Buch gearbeitet wird, miissen iPads entspre-
chend markiert und damit den Partnern / Gruppen fest zugeordnet werden
» kits.blog
o online Angebot des Landes Niedersachsen mit verschiedenen Tools
o in allen Browsern nutzbar
o map.kits.blog - TeamMapper zur gemeinsamen Erstellung einer Mindmap
» oncoo.de
o online Angebot mit verschiedenen Tools
o in allen Browsern nutzbar
o Kartenabfrage - Tool zur gemeinsamen Erstellung von Ideensammlungen
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3.2 Organisationsentwicklung (interne Kooperation)

3.2.1 Steuerungsstrukturen und Zustandigkeiten innerhalb der Schule

Der Medienbeauftragte der Schule informiert als Multiplikator das Kollegium tiber Neu-
erungen, mogliche Nutzung verschiedener Apps auf dem Tablet oder Treffen der Me-
dienbeauftragten aller Schulen. Der Medienbeauftragte gibt bei Bedarf auch Hilfestel-
lung bei Fragen zum Umgang mit Tafeln, Tablets, etc.

Mit den Eltern wird die Kommunikationsplattform SchoolFox genutzt. Die Administrati-
onsrechte hat die SL und zwei Kollegen als Stellvertreter.

Eine Entlastungsstunde ist fir diese Tatigkeiten nicht vorgesehen.

3.2.2 Digitale Steuerungselemente (Verbindliche Regeln und Nutzungsvereinba-
rungen)

Die Koffer mit den Tablets sind im Lehrerzimmer zum Laden angeschlossen. Neben
den Koffern befindet sich eine Liste, in die jeder Kollege eintragt, an welchem Tag und
in welcher Unterrichtsstunde wie viele Tablets bendtigt werden. Nach der Nutzung
missen die Tablets von der Lehrkraft wieder zum Laden angeschlossen werden.

Bei Fragen und notwendigen Hilfestellungen fragen sich die Kolleginnen zunachst un-
tereinander. Der First-Level-Support wird von zwei Kollegen ilbernommen, Bei schwer-
wiegenden IT-Problemen, die nicht durch die Lehrkrafte behoben werden kdnnen,
ubernimmt die Stadt Rheine den Second-Level-Support.

3.2.3 weitere schulinterne Kooperationen und Partizipation

Momentan nicht an der Schule verfiugbar

3.3 Kooperationsentwicklung mit externen Partnern

3.3.1 Kooperationspartner im Prozess der Erstellung des Medienkonzeptes

Das Medienkonzept wurde in seiner Struktur und in seinen Grundztgen in einer Ko-
operation von allen Grundschulen in Rheine und im Austausch mit dem Schultrager
erstellt.

3.3.2 Kooperationspartner vor Ort

Schultrager (Stadt Rheine)
Bis zum Schuljahr 2019/2020 wurde die IT-Struktur vor Ort wochentlich von
SuS des Berufskollegs Rheine unter Leitung von Herrn Grol3 betreut. Diese Koopera-
tion kann aufgrund mangelnder Ressourcen aktuell nicht fortgefiihrt werden.
e Jahrlicher Besuch der 2. Klassen in der Pfarrbtcherei der Gemeinde St. Johan-

nes Baptist in Mesum mit der Moéglichkeit fir die SuS, Medien auszuleihen.
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e Ausleihe von themenbezogenen Medienkisten durch die Lehrkrafte in umlie-
genden Stadtbibliotheken.

¢ Nutzung des Fortbildungs- und Unterstitzungsangebots des Medienzentrums
des Kreises Steinfurt.

e Ausleihe von LEGO WeDo Robotern fiir eine Unterrichtsreihe im Sachunterricht
im Jahrgang 4. Die Materialien werden gemeinsam vom Schultrdger und dem
Berufskolleg Rheine verwaltet.

e Zeitungsprojekt KLASSE! der Minsterlandischen Volkszeitung im Jahrgang
eingebettet in eine Unterrichtsreihe zum Thema Medien im Jahrgang 4

e Buchhandlung Wilp in Mesum (Kooperation im Rahmen des Welttages des Bu-
ches)

3.3.3 Eltern

Auf den Klassenpflegschaftssitzungen der einzelnen Jahrgange wird im Rahmen der
Vorstellung der Lerninhalte der Facher auch auf den Einsatz verschiedener Medien
hingewiesen.

Eine Einsicht in das Medienkonzept der Franziskusschule ist fur die Eltern auf Anfrage
moglich. Darauf wird auf den Klassenpflegschaftssitzungen und im Bereich Schulpro-
gramm der Homepage hingewiesen. Eltern sind als freiwillige Helfer in den Betrieb der
Schulbucherei eingebunden.

Zur Verknupfung von Medieneinsatz in Schule und zuhause und als Vorbereitung auf
Lernphasen im Distanzunterricht haben alle SuS die Mdglichkeit mit gegebenenfalls
notiger Unterstltzung der Eltern auch zuhause auf die Programme Anton, Antolin und
Zahlenzorro zuzugreifen.

Seit dem Schuljahr 2020/2021 findet die Kommunikation zwischen Elternhaus und
Schule fast ausschlief3lich Gber die App SchoolFox statt. Eltern nutzen diese App
ebenfalls fur die Krankmeldung ihrer Kinder an Schule und OGS. Auch Forder- oder
Arbeitsmaterialien im Krankheitsfall kbnnen den Eltern auf diesem Wege zur Verfi-
gung gestellt werden.

Im Fall von z.B. pandemiebedingten Betretungsverboten werden auch Elterngespra-
che und Elternsprechtage zum Teil Uber das Videokonferenzmodul der App SchoolFox
durchgefihrt.
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3.4 Personalentwicklung

3.4.1 Qualifizierung und Fortbildung der Lehrkrafte

Ausgangslage:
e Unterrichten:

o Das Kollegium wurde in drei kollegiumsinternen Fortbildungen in der Nut-
zung der seit dem Schuljahr 2019/2020 in allen Klassenraumen zur Ver-
fugung stehenden Smartboards und der zugehorigen Software Activin-
spire geschult.

o Der Medienbeauftragte hat an drei Fortbildungen zur Anwendung digita-
ler Medien in den Fachern Deutsch und Sachunterricht sowie die Nut-
zung der Schuler-iPads im Unterricht teilgenommen.

e Erziehen:

o Die Sensibilisierung fur den Umgang mit Medien ist in die Arbeitspléne

der Facher, insbesondere Sachunterricht und Deutsch fest integriert.
e Lernen und Leisten fordern:

o Alle Lehrkréafte sind in der Durchfiihrung und Auswertung der Onlinedi-
agnose des Westermann-Verlages geschult.

o Der Einsatz und Umgang mit den Lernprogrammen Anton, Antolin und
Zahlenzorro auch zur individuellen Forderung ist allen Lehrkraften gelau-
fig.

e Beraten:

o Das Kollegium hat sich intern in der Nutzung der App SchoolFox fir die
Kommunikation und Kooperation mit Erziehungsberechtigten fortgebil-
det.

e Schule entwickeln:

o Das Kollegium nutzt IServ zur internen Kommunikation, Kooperation und
schulischen Organisation.

o Alle Lehrkrafte sind in die Nutzung des Zeugniserstellungsprogramms
EasyGrade eingewiesen und nutzen dieses verbindlich.

Planung und Zielsetzung:
e Unterrichten:

o Es sind mittelfristig Fortbildungen zum Umgang mit den iPads und mit
IServ geplant.
o Die langfristige Planung sieht weitere Fortbildung im Umgang mit iPads

im Unterricht vor.
e Lernen und Leisten fordern:
o Langfristig sollen die Tablets starker in die individuelle F6rderung einge-
bunden werden. Hierzu siehe auch “Unterrichten”.
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Schule entwickeln:
o Mittelfristig wird in Zusammenarbeit mit dem Schultrager eine schulin-

terne, datenschutzkonforme Cloud eingerichtet werden, um den Aus-
tausch von ldeen, Material und Tafelbildern zu erleichtern. So soll durch
die Verbindung der verschiedenen Smartboards in den Klassenrdumen
unter anderem auch die Arbeit der Fachlehrer und -lehrerinnen ressour-

censchonend unterstltzt werden.

3.4.2 Delegation von Aufgaben

Betreuung der Homepage: Herr Kittner

Medienbeauftragter: Herr Hdggemann

Digitalisierungsbeauftragte: Frau Sickmann

Schulbticherei: Herr Kittner

Fortbildungsplanung: Schulleitung und Lehrerkonferenz
First-Level-Support: Herr Hdggemann, Herr Kittner

IT-Support: Schul-IT der Stadt Rheine

Projekt “LEGO-Roboter”: Klassenleitungen des 4. Jahrgangs

Kontakt “EasyGrade”: Frau Fersen

Erstellung und Umsetzung des Medienkonzeptes: gesamtes Kollegium

3.4.3 Ausbildung der Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwarter

Die LAA werden in das Medienkonzept der Schule eingewiesen und in der Nutzung
der vor Ort zur Verfigung stehenden Medien wie Smartboard, Tablets und Software

durch ihre Mentoren geschult.

3.5 Technologieentwicklung

3.5.1 Die IT-Grundstruktur der Schule

Die Schule verfligt grundsatzlich Gber eine Anbindung an das WLAN.

Jeder Klassenraum verfugt Uber eine entsprechende Anbindung fir die Smartboards

etc., wobei nicht jeder Klassenraum das Signal in gleicher Starke erhalt.

3.5.2 Mediale Ausstattung

Hardware:

Jede Klasse ist ausgestattet mit zwei Laptops, einem CDPlayer, einem Smartboard
mit einem Beamer, AppleTV, einem DVD-Laufwerk und einer Dokumentenkamera.
Ebenso sind der Musikraum und der Computerraum mit einem Smartboard ausgestat-

tet.
Der Schule stehen 30 + 3 Tablets (iPads) der Firma Apple zur Verfigung.



Es gibt einen Computerraum mit 15 PCs und 5 Lehrerarbeitsplatze (3 in Klassenrau-
men, 1 im Lehrerzimmer und 1 im Konrektorenraum. Zusatzlich hat jede Lehrperson
als Endgeréat einen Laptop der Stadt zur Verfligung.

Weitere PCs befinden sich im Hausmeisterinnenburo, im Sekretariat und im Schullei-
tungsraum.

Ebenso ist die Schulbicherei ist mit einem Laptop ausgestattet.

Software:

Fur die Smartboards: Activelnspire, Flex und Flo Tafelmaterial, Office-Paket

Fur die Tablets: versch. Lernapps

Klasse 1: Flex und Flo Arbeitshefte 1, Rechtschreiben 1, Grundschriftheft, Sally Activity
Book 1 /2, Bild- und Wortkarten Sally, CD Sally

Klasse 2: Worterbilicher, Flex und Flo Biicher 2, Flex und Flo Arbeitsheft 2, Tinto Bu-
cher 2, Rechtschreiben 2, Heft "Ich kann die Grundschrift B", Sally Activity Book 1 /2,
Bild- und Wortkarten Sally, CD Sally

Klasse 3: Worterbucher, Flex und Flo Bucher 3, Flex und Flo Arbeitsheft 3, Tinto Bu-
cher 3, Arbeitsordner Tinto 3, Rechtschreiben 3, Sally Activity Book 3, Sally Pupils
Book 3, Bild- und Wortkarten Sally, CD Sally

Klasse 4: Worterbucher, Flex und Flo Bucher 4, Flex und Flo Arbeitsheft 4, Tinto BU-
cher 4, Arbeitsordner Tinto 4, Rechtschreiben 4, Sally Activity Book 4, Sally Pupils
Book 4, Bild- und Wortkarten Sally, CD Sally

Mathematik: verschiedene Materialien zur Veranschaulichung mathematischer The-
men

Digitale padagogische Dienste:

Zur Kommunikation zwischen der Schule und den Eltern wird die SchoolFox-App ge-
nutzt. Elterninformationen, Elternbriefe, Krankmeldungen, etc. werden hier kommuni-
ziert.

Fur personenbezogene Daten der Schilerinnen und Schiler wird das SchiLD Pro-
gramm genutzt.

3.5.3 Storungsfreier Betrieb

Tauchen Probleme bei der Nutzung der Endgerate auf, versuchen sich die Kolleginnen
zunachst gegenseitig zu helfen. Einen festgelegten First-Level-Support gibt es an der
Schule nicht. Fuhrt die gegenseitige Hilfe unter Kollegen nicht zu einer Problembehe-
bung, wendet man sich an den Second-Level-Support (hier Stadt Rheine). Hier werden
die Probleme Uber ein "Trouble Ticket" an die Stadt Ubermittelt, die dann einen IT-
Sachverstandigen schickt.

Die Aufgabe der Datensicherheit, des Jugendschutzes (technisch) und den Daten-
schutz liegt bei der IT-Abteilung der Stadt Rheine.
ggf. Nutzung der Supportvereinbarung
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3.5.4 Ausstattungsplanung

TPEK (s. Anhang)
Gesamtkonzeption mit zeitlicher Planung (s. Anhang Prozessplan)

Zusatzlich wurde im Rahmen eines Treffens aller Medienbeauftragten der Stadt
Rheine am 26.04.2023 gemeinsam beschlossen, dass die aktuelle Ausstattung folgen-
dermal3en ergéanzt werden sollte:

» kurz- bis mittelfristig:

o Stifte und Tastaturen fur die bereits vorhandenen iPads - leichtere Hand-
habung verschiedenster Apps fur Schilerinnen und Schiler; Ermdglichung
bzw. Erleichterung von digitaler Textproduktion

o nutzbare Apps der Microsoft-Office-Familie (vor allem Word und Power-
Point)

o Austausch der aktuellen iPad-Hullen - Umgang fir Grundschulerinnen
und- schiler motorisch schwierig; z. B. verdeckt die Klappe die Kamera beim
Festhalten

o Kopfhorer zur stérungsfreien Nutzung mehrerer iPads in einem Raum
Stative fur iPads (1-2 pro Klasse) - Erleichterung von Fotografie und Video

o Ausstattung der Grundschulen mit einer Anzahl iPads die der Hélfte aller
Schilerinnen und Schiler entspricht - an der Franziskusschule ist dieses
Ziel bereits erreicht

» mittel- bis langfristig:

o Ausstattung aller Grundschulen mit einem iPad fur jeden Schiler und jede

Schilerin

4 Evaluation und Fortschreibung

4.1 Grundlagen

Eine interne Evaluation kann in Schulen aus unterschiedlichsten Anlassen erfolgen.
Die Verschiedenheit der Anlasse bedingt eine individuelle Auswahl der verschiedenen
Verfahren, Methoden und Instrumente, um zu sinnvollen Ergebnissen zu kommen.
Dementsprechend koénnen beteiligte Personen und Gruppen je nach Evaluationsge-
genstand variieren9.

Eine Grundlage fur die Evaluation schulischer Entwicklungsprozesse bildet z.B. die
Schulprogrammarbeit, die sich an dem Referenzrahmen Schulqualitdt NRW orientiert.
Das Schulgesetz fur das Land NRW 83 (Schulische Selbststandigkeit, Eigenverant-
wortung, Qualitatsentwicklung und -sicherung) ist die Rechtsgrundlage fur schulische
Evaluation. Demnach wird Evaluation in regelmafigen Abstanden durch das Schul-
programm gesteuert (Qualitatszyklus).

9 Vgl.: www.schulentwicklung.nrw.de/e/schulinterne-evaluation/, April 2020
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Fortschreibung des Schulprogramms
auf Basis der Evaluationsergebnisse

Steuerndes dynamisches
Schulprogramm
Leitbild - Ziele — MaRnahmen

R Qualitats Planung und Umsetzung
zyklus
Evaluation
der im Schulprogramm
definierten Ziele und
MaBnahmen
[ Y

" NeueFragestellungen Bestandsaufnahme
Kldrungsbedarfe Wie ist die Schule in

diesem Qualitatstats-
bereich aufgestellt?

Soll-1st-Abgleich /
Identifizierung von
Handlungsbedarf

Steuerndes dynamisches
Schulprogramm
Leitbild - Ziele = Manahmen

Vereinbarung von Qualitats-

Konsequenzen Planung und Umsetzung
zyklus
Evaluation
der im Schulprogramm
definierten Ziele und
- MaRnahmen 10

4.2 Evaluation bezogen auf digitale Medien

Basis der Evaluation und Fortschreibung des schuleigenen Medienkonzeptes ist so-
wohl der Medienkompetenzrahmen NRW und die damit verbundenen Kompetenzer-
wartungen, die die Lernenden erreichen sollen, als auch der Orientierungsrahmen fur
die Lehrerausbildung und -fortbildung in NRW (,Lehrkrafte in der digitalen Welt*, Me-
dienberatung NRW, 1.Auflage, 2020), der die

notwendigen Veradnderungen in den Anforderungen an den Lehrerberuf hinsichtlich
der Digitalisierung des Lernens beschreibt.

10 Quelle: https://www.schulentwicklung.nrw.de/e/upload/schulinterneevaluation/interne-evaluation-
grundlagen-planungshilfen.pdf
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,Mit dem Ziel, alle Kinder, Ju-
Zukunftsorientierte Gestaltung von Schule und Unterricht gendliChen und jungen Er-
und Weiterentwicklung der eigenen Professionalisierung wachsenen angemessen auf

die Chancen und Herausforde-
talisierten Lebens- und Ar-

beitswelt vorzubereiten sowie
den anschlieBenden Ausbau
von Kompetenzen in den nach-

folgenden Bildungskontexten
zu gewahrleisten, wird das
Kompetenzprofil von Lehrper-
w sonen zukunftsweisend erwei-
tert. Damit wird die Frage be-

Forderung der Kompetenzen aller Schiilerinnen und Schiiler antwortet’ Wie dle bewahrten
Medienkompetenzrahmen NRW und darauf aufbauende Konzepte .
Handlungsfelder fur Lehrerin-
nen und Lehrer unter den Bedingungen der Digitalisierung weiterzuentwickeln und
auszugestalten sind. Uber alle fiinf Handlungsfelder hinweg, die auch fiir die neuen,
hier ausgefiihrten Kompetenzbereiche durchaus Uberschneidungen aufzeigen, sind
Fragen des Umgangs miteinander, vor allem in digitalen Kontexten, die Gestaltung
von Lern- und ArbeitsrAumen sowie rechtliche Fragestellungen, vor allem zum Daten-
schutz, zu Personlichkeitsrechten und Aspekten des Urheberrechts sowie zu techni-
schen Aspekten der Informationssicherheit, von grundlegender Bedeutung.“11

Dieser Kompetenzrahmen fur Lehrerinnen und Lehrer bildet somit die Grundlage zur
Evaluierung der Personalentwicklung (PE). Der Medienkompetenzrahmen und die
Lehrplane NRW sind grundlegend fir die Fortschreibung der Unterrichtsentwicklung
(UE).

Die Bereiche der medienkonzeptbezogenen Unterrichtsentwicklung (UE), der medien-
konzeptbezogenen Organisationsentwicklung (OE), der Kooperationsentwicklung
(KE), der Personalentwicklung (PE) sowie der Technologieentwicklung (TE bzw.
TPEK) sind Gegenstand der Evaluation und Fortschreibung des vorliegenden Medien-
konzeptes. Sie sind mit den inhaltlichen Kriterien der jeweiligen Bereiche der Prozess-
planung im Anhang tabellarisch dargestellt und geben auch eine zeitliche Struktur der
Evaluierung an.?

11 Medienberatung NRW 2020:Lehrkrafte in der digitalen Welt
12 Tabelle Prozessplanung 19-10-28 BR MS Vorlage Prozessplanung Medienkonzeptentwicklung
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4.3 Betelligte

An der Evaluation und Fortschreibung des Medienkonzeptes sind u.a. alle Gremien
der Schule mit verschiedenen Schwerpunkten beteiligt:

Die Fachkonferenzen der Lehrer und die Lehrerkonferenz arbeiten an der medienkon-
zeptbezogenen Unterrichtsentwicklung (UE). In diesem Bereich werden Schilerin-
nen und Schuler in der jeweiligen Lerngruppe (z.B.: Klasse, AG) und durch Kinderkon-
ferenz und auch die Elternschaft, vertreten durch die Schulpflegschaft, einbezogen
und Vorgaben des Schulministeriums implementiert.

Im Rahmen der medienkonzeptbezogenen Organisationsentwicklung (OE) arbeiten
Schulleitung, Steuergruppe und das Lehrerkollegium, die Medienkoordinatoren (Zu-
standige nach Geschaftsverteilungsplanung) Fachkonferenzen und Lehrerkonferenz
zusammen. Die Arbeit im Bereich der Personalentwicklung (PE) betrifft ebenfalls
diese Gremien.

Die Evaluation und Fortschreibung der Kooperationsentwicklung (KE) wird gemein-
sam von den Beteiligten, Schulleitung und Schultrager, den IT-Administratoren, den
Support-Beauftragten und den Medienkoordinatoren der Schule vorangetrieben.

Im Bereich der Technologieentwicklung (TE) wird die Umsetzung und Fortschrei-
bung des Medienentwicklungsplanes bezogen auf die Schule evaluiert. Hier sind die
entsprechenden Abteilungen des Schultréagers sowie die Schulleitung involviert.
Konzeptionelle Festlegungen und, nach der Evaluation, die Veroffentlichung und Dis-
kussion der Ergebnisse sowie die Beschlussfassung einer Fortschreibung fallt auch in
den Zustandigkeitsbereich der Schulkonferenz.

4.4 Verfahren

Eine Reihe von Tools zur Verfiigung stehen zur Evaluation.

Schriftliche Befragung, Beobachtung, Interview, Dokumentenanalyse, kreative und ex-
pressive Verfahren, visuelle Verfahren, Kurzrickmeldungen und Ratingkonferenzen
sind nur einige der moglichen Verfahren. Bezogen auf den inhaltlichen Kontext Digita-
lisierung erscheint EDKIMO als digitale Plattform fur Feedback und Evaluation ein
Werkzeug, dass dem Ziel einer Digitalisierung von Schule und Lernen gerecht wird.
Das Verfahren muss jedoch sowohl dem Gegenstand der Evaluation als auch allen
Beteiligten angemessen sein, so dass die Festlegung auf ein Instrument der Datener-
hebung nicht an dieser Stelle pauschal getroffen werden kann, sondern jeweils von
den Initiierenden auf die Zielgruppe und den inhaltlichen Aspekt hin ausgewahlt wer-
den sollte.

Die Schulleitung beauftragt Personen zur Auswahl des jeweiligen Verfahrens und der
Entwicklung der inhaltlichen Ausgestaltung (z.B. dem Erstellen eines geeigneten Fra-
genkatalogs).

Sowohl bei der Datengewinnung als auch bei der Evaluation sind alle am Entwick-
lungsziel Beteiligten zu informieren und einzubeziehen. Die Ergebnisse missen den
an der Evaluation und an Entscheidungen zu diesem Bereich Beteiligten riickgemeldet
und auf Grundlage der vorausgehenden Zielsetzung bzw. prozessrelevanten Kriterien
diskutiert werden.
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Auch die Evaluationsinstrumente und -prozesse werden auf Aufwand und Ertrag sowie
Handhabbarkeit und Tragfahigkeit der Ergebnisse reflektiert.

In diesem Zusammenhang werden Ergebnisse und Erfahrungen dokumentiert und ad-
ressatenbezogen kommuniziert. Aufgrund der erzielten Evaluationsergebnisse erfolgt
eine erneute Zielsetzung mit der Festlegung von Mal3nhahmen und Konsequenzen, um
diese zu erreichen, die wiederum allen Beteiligten transparent gemacht werden muss,
also die Fortschreibung des Medienkonzeptes.

Anhang

4.5 Projektplan mit Zeitplanung

Legende:
& Weiterfihrendes Doku- kein weiterer Planungsbe- [ Planung noch offen/ er-
ment vorhanden darf, l&uft weiter folgt spater
Meilenstein TPEK Technisch-padagogi- M Terminvorgabe Medien-
sches Einsatzkonzept konzept MSB
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4.5.1 Initiierung

Thematisierung und Vorbereitung des Vorhabens

Vorstellung MKR und Handreichung

Voruberlegungen zu einem Zielsystem fir die Medienkonzeptentwicklung

Auseinandersetzung mit -der Ausgangslage

Planung der Verfahren und Steuerungsstrukturen der Prozesse

Zeitplanung der Medienkonzeptentwicklung

Bearbeitungshinweise:
e Zeitschienen nach Bedarf anpassen,
Terminvorgabe des MSB zur Medienkonzeptentwicklung beachten

Meilensteine einsetzen
Konkretisierungen formulieren
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4.5.2 Vereinbarungen und Umsetzungen zur medienkonzeptbezogenen Schulentwicklung

Unterrichtsentwicklung

bisher

SJ 24/25

SJ 25/26

SJ 26/27

SJ 27/28

UE1

Fachertbergreifende didaktisch-péa-
dagogische Grundsatze fir die Ge-
staltung des Lehrens und Lernens in
der digitalen Welt sind vereinbart.

UE 2

In der auf die Bildung in der digitalen
Welt bezogene Unterrichtsentwick-
lung werden alle Aspekte des Bil-
dungsauftrages bzw. des Schulpro-
gramms der Schule umgesetzt.

UE 3

Das Medienkonzept enthélt eine MKR-
Ubersichtsmatrix mit der fachbezoge-
nen Zuordnung der Teilkompetenzen
des Medienkompetenzrahmens.

UE 4

Die Teilkompetenzen des Medienkom-
petenzrahmens sind in den schulin-
ternen Lehrplénen verortet.

UES5

Die in den schulinternen Lehrplénen
verorteten Teilkompetenzen des Me-
dienkompetenzrahmens lassen einen
Aufbau im Sinne eines Spiralcurricu-
lums erkennen.

UE 6

Die schulinternen Lehrpléane enthal-
ten Aussagen zu den fur die Unter-
richtsvorhaben erforderlichen media-
len Ausstattung.
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Organisationsentwicklung

bisher

SJ 2024/25

SJ 2025/26

SJ 2026/27

SJ 2027/28

OE1

Die im Schulprogramm festgelegten
Leitbilder, Ziele, Schwerpunkte und
Organisationsformen der erzieheri-
schen und unterrichtlichen Arbeit be-
inhalten Vereinbarungen zur Gestal-
tung schulischer Bildung in der digi-
talen Welt.

OE 2

Die Schule verflgt Gber ein Verfahren
zur Steuerung der Prozesse zur Medi-
enkonzeptentwicklung.

OE3

Die Medienkonzeptentwicklung ist in
einer kurz-, mittel- und langfristigen
MaRnahmenplanung konkretisiert.

OE 4

Die Verteilung von Aufgaben und Zu-
standigkeiten im Rahmen der Gestal-
tung schulischer Bildung in der digi-
talen Welt ist an der Schule transpa-
rent geregelt.

OE5

Die Rahmenbedingungen fur syste-
matische unterrichtsbezogene, schul-
interne Kooperationen sind geschaf-
fen.

OE6

Fur den Umgang mit der digitalen
Ausstattung, die Nutzung der IT-
Grundstruktur und den Zugang zum
Internet sind verbindliche Regeln ge-
troffen worden.
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Kooperationsentwicklung

bisher

KE 1
TPEK

Die Schule kooperiert systematisch
mit dem Schultrager und anderen
Schulen in Fragen der Medienkonzep-
tentwicklung und der kommunalen
Medienentwicklungplanung.
(inklusive Erstellung TPEK)

KE 2
TPEK

Zwischen Schultrager und Schule gibt
es Vereinbarungen zum stérungs-
freien Betrieb, Support sowie Admi-
nistration der IT-Grundstruktur und
der medialen Ausstattung.

KE 3

Die Schule kooperiert mit aul3erschu-
lischen Partnern zur Gestaltung schu-
lischer Bildung in der digitalen Welt.

Personalentwicklung

bisher

PE1
TPEK

Die Fortbildungsplanung der Schule
berticksichtigt die Zielsetzungen, Auf-
gabenstellungen und fachlichen Be-
darfe, die sich fur die Schule aus dem
Prozess zur Gestaltung schulischer
Bildung in der digitalen Welt ergeben.

PE 2
TPEK

Es gibt Vereinbarungen zur Weiter-
qualifizierung der mit Aufgaben im
Bereich der Gestaltung schulischer
Bildung in der digitalen Welt beauf-
tragten Personen.
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Personalentwicklung

bisher

PE 3

Es gibt Vereinbarungen fur die zur
Koordination der Gestaltung schuli-
scher Bildung in der digitalen Welt er-
forderlichen personellen Ressourcen.
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Technologieentwicklung: Abstimmung mit dem Schultrager / IT Grundstruktur (TPEK: IT-Grundstruktur)

bisher

Die Schule verfugt Uber eine mit dem

TE 1 |Schultrager abgestimmte Ausstat-
TPEK [tungsplanung.
(inklusive Erstellung TPEK)
Der Schule steht eine mit dem Schul-
TE 2 - . . S
TPEK trager abgestimmte, funktionsfahige
IT-Grundstruktur zur Verfligung.
nicht
for- Breitbandanschluss
derféa- |stabile Leitung, starkere Bandbreite
hig
Aufbau oder Verbesserung der digita-
TPEK len Vernetzung im Schulgebaude und
auf dem Schulgelande, Serverldsun-
gen
Ausleuchtung WLAN des gesamten
TPEK |Gebaudes oder in Bereichen einzelner
Klassenstufen
TPEK Zentrale IT- und Netzwerkdienste fiir
das schulische WLAN
Anzeige- und Interaktionsgerate (zum
TPEK Beispiel interaktive Tafeln, Displays

nebst zugehdriger Steuerungsgeréte)
zum Betrieb in der Schule
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Technologieentwicklung: Mediale Ausstattung - Hardware (TPEK: Digitale Arbeitsgerate / Mobile Endge-
rate)

bisher

Die Anforderungen an die mediale

TE3 Ausstattung sind erfullt.

TPEK Digitale Arbeitsgeréate fur die tech-
nisch-naturwissenschaftliche Bildung

TPEK Digitale Arbeitsgerate fur die berufs-

bezogene Bildung

Digitale Arbeitsgeréte als Bestandteile
TPEK |schulgebundener Lehrerarbeitspléat-
zen

TPEK |Weitere Digitale Arbeitsgerate

Schulgebundene mobile Endgerate
TPEK |(insbesondere Laptops, Notebooks
und Tablets)
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Technologieentwicklung: Mediale Ausstattung (Software, Lehr-/Lernmittel / digitale padagogische Dienste)

bisher

Anwendungssoftware, Lehr-/Lernmit-
tel

Verwaltung der Anwendungssoftware,
Lehr-/ Lernmittel

Erwei-
terung

BR MS Kommunikation

Padagogische Organisation

Datenspeicherung und -austausch
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Technologieentwicklung: Support, Wartung, Schutz (TPEK: Vereinbarungen zu Nutzung, Inbetriebnahme,
Stérungen)

bisher

MaRnahmen zu Datenschutz, Informa-
tionssicherheit und Jugendschutz
sind etabliert.

TE 4

o Treffen von Vereinbarungen zur
Nutzung und Inbetriebnahme der
digitalen Technik und Gerate so-

TPEK wie zur Handhabung auftretender
Stérungen

e Benennung verantwortliche Per-
sonen.
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4.6 TEPK

TPEK als Grundlage zur Beantragung des Digitalpaktes
s. Padlet Medienkonzept, Digitalpakt

4.7 Software/ Apps/ Lernmittel

4.8 Matrix mit Ubersicht zum MKR

4.8.1 Bedienen und Anwenden

1.1
Medienausstattung

Klasse Fach D:

1/2
Hardware (PC, Laptop, Tablet, Tastatur, Dru-
cker, Maus, Beamer) kennen lernen
mit der Tastatur Schriftarten, -gréRRe u.A. erpro-
ben

Klasse Fach SU:

3/4

z.B. Thema “Geflihle” selbst die Hardware (Lap-
top, iPad, Active Board) und die Prasentations-
form auswahlen
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Klasse
1-4

Fach D:

ZEBRA/NIKO Lehrwerk mit dem Kapitel "PC-
Mause und Leseratten”

Fach M:
Mathematik-Tools der Active Inspire App
Fach KU:

Paint als Moglichkeit zum Zeichnen kennen ler-
nen

Bastelanleitungen Schritt flr Schritt Gber das
Smartboard visualisieren

Fach Sp:

Digitalkamera, Dokumentenkamera, Musikbox

Fach E:
Dokumentenkamera als Visualisierung, Verste-
henshilfe bei einsprachigen Aufgabenstellungen

1.2
Digitale Werkzeuge

Klasse
1/2

Fach D/M:

Lernsoftware “Flex und Flo”

Lernwerkstatt

Klasse
3/4

Fach D/SU/M:

Den BookCreator als passendes Werkzeug aus-
wahlen und eine Geschichte z. B. zum Thema
“Gefuhle” kreativ und zielgerichtet erstellen

Prasentationswerkzeuge (Word, Power-
Point/BookCreator/Wortwolken/ComicApps) nut-
zen

Fotografieren mit der Digitalkamera

Videoaufnahme mit Tablet, StopMotion-Filme

Audiolog

Lernwerkstatt
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Lernsoftware ,Flex und Flo*
Digitaler Unterrichtsassistent NIKO
Suchmaschinen nutzen zur Internetrecherche

Programmieren (Algorythmen) kennenlernen mit
Scratch/Jr

QR Codes erstellen, z. B. mit
https://www.qrcode-monkey.com/de

Klasse

Fach D/M:
Lehrwerk-APP nutzen

Fehlertexte mit dem PC korrigieren

Fach D/SU/M/Mu/E/Sport:

Audioaufnahmen mit dem MP3-Player/Recor-
der/iPad

Lernsoftware im I-Net nutzen:

e grundschuldiagnose.de
e learningapps.org,

e zahlenzorro.de,

e antolin.de

e lernspass-fuer-kinder.de

Lernwerkstatt 10/Blitzrechnen als Netzwerkli-
zenz

Fach E:

Homepage des British Council LearnEnglish Kids
nutzen (themenrelevante flash cards, Filme,
Lieder, Spiele)

Fach Sport:
Einsatz von Videos als Unterstlitzung bei Tanz-
Chorographien, Bewegungsbeispiele Turnen

Fach Musik:

Audiovisuelle Inhalte (Horbeispiele, Film-
Sequenzen Uber Musiker, Infos Gber Musik-
instrumente) Uber Smartboard prasentieren
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1.3 Datenorganisa- | Klasse Fach D:
tion 1/2
Schnellhefter und Papierordner anlegen
Klasse Fach SU:
3/4
Die Ergebnisse im Bookcreator am Active Board
anzeigen lassen (Airdrop) und im passenden
Ordner abspeichern (Klassenordner; evil. Eige-
ner Ordner fir jedes Kind)
Klasse Fach D/SU:
1-4
Dateiordner am PC anlegen
Dateien abspeichern, umbenennen, wiederfin-
den
Fach E:
Wort-Bild-Sammlung in Papierform anlegen
1.4 Klasse
Datenschutz und In- | 1/2
formationssicherheit | Klasse Fach SU:
3/4
verantwortungsvoller Umgang mit social media
und dem Internet (Medienerziehung), Experten-
vortrage (fur Eltern und Lehrkrafte)
Datenschutz mit Hilfe des Antolin-Programms
einfuhren: jeder erhalt sein eigenes Passwort
(sichere Passworter generieren)
Internetseiten zeigen: internet-abc; seiten-
stark.de; planet schule; internauten.fsm.de,
deutsche verkehrswacht.de
Klasse
14
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4.8.2 Informieren und Recherchieren

2.1 Klasse 1/2

Informations- Klasse 3/4

recherche Klasse 1-4
Fach D/SU:
z.B. mit dem iPad zum Thema “Fuf3ball” recher-
chieren und am Active Board den Vortrag pra-
sentieren
Nutzung von Suchmaschinen/Wissenssei-
ten/Nachschlagewerken via Notebook oder iPad
Recherchieren lernen mit Stichwortverzeichnis-
sen, MindMapping
Lernplakate gestalten
Vortrage mit Hilfe von Powerpoint halten
Fach E:
Verwendung von "Leo" oder "Google Uberset-
zer"
Digitale Flashcards und Wordcards mit Sprach-
vorbild, z.B. tber Youtube
Themenrelevante/ landeskundliche Lernfilme/
Lieder, z.B. Uber Youtube oder British Council
LearnEnglishKids
Fach Ku:
Informationsrecherche in der "Hamsterkiste"
zum Thema "Kinstler"
Bildbetrachtungen bekannter Werke

2.2 Klasse 1/2

Informationsaus- Klasse 3/4 | Fach D/SU/:

wertung
PowerPoint-Datei erstellen und sich auf die Pra-
sentation vorbereiten

Klasse 1-4 | Fach D/SU/M:
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Apps zur Auswertung nutzen: LearningApps,
Antolin, Anton, Zahlenzorro

Markierungen setzen (Lesetechnik)

2.3 Klasse 1/2
Informationsbe- Klasse 3/4 | Fach D/SU:
wertung

Verschiedene Quellen (z.B. Thema Ful3ball) kri-
tisch reflektieren (z.B. bild.de, Wikipedia, ard.de)

Thema Werbung: verschieden Werbeformen
und Plattformen fir Werbung vergleichen, be-
werten und selbst Werbung erstellen

Erklarfilme nutzen, z.B. SofaTutor, YouTube

FakeNews erkennen

Klasse 1-4 | Fach D:

NIKO Erklarfilme

Fach M:

Erklarfilme nutzen, z.B. SofaTutor, Youtube

2.4 Klasse 1/2
Informationskritik Klasse 3/4 | Fach SU:

Konsequenzen fir weitere Recherchearbeiten
ziehen

Liagner und Betriiger im Netz www.internet-
abc.de

Klasse 1-4

4.8.3 Kommunizieren und Kooperieren

3.1 Klasse 1/2
Kommunikations- | Klasse 3/4 | Fach D:
und Kooperations-
prozesse Verfassen von E-Mails/Nachrichten tber
SchoolFox
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Chat mit Antolin, PC- Lernwerkstatt

Fach E:

Kommentare in Sallys Blog verfassen

Klasse 1-4

Fach D/SU/M:

Lernvideos fiir den Unterricht nutzen z.B. Lehrer
Schmidt, Primatorium (YouTube)

Beitrage fur die Schulhomepage gestalten

3.2 Kommunikati- | Klasse 1/2

ons- und Koopera- | Klasse 3/4 | Fach SU:

tionsregeln
Nettiquette thematisieren, besprechen
Schreiben von Emails und Kurznachrichten:
richtiges Verhalten

Klasse 1-4 | Fach SU:

Regeln fur digitale Kommunikation kennen ler-
nen und vereinbaren

3.3 Klasse 1/2

Kommunikation Klasse 3/4 | Fach D/SU:

und Kooperation in
der Gesellschaft

Zeitungsberichte erstellen und veréffentlichen

Thematisierung von Zweideutigkeit der Nach-
richten
Emoji-Sprache, Abkirzungen, Chat-Sprache

Klasse 1-4
3.4 Klasse 1/2
Cybergewalt und - | Klasse 3/4 | Fach SU:
kriminalitat

Uber Risiken und Auswirkungen digitaler Kom-
munikation sprechen und Méglichkeiten fir den
Umgang mit Cybergewalt thematisieren

Thema Mobbing tber Kurznachrichten oder E-
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Mail in Klasse 4 mit Elli Online von Planet
Schule: www.planet-schule.de

Cyber-Mobbing: Infos der Polizei

Projekt: "Mein Korper gehort mir"

Klasse 1-4

4.8.4 Produzieren und Prasentieren

4.1 Medienproduk- | Klasse 1/2
tion und Prasenta- Schreiben/ Zeichnen am iPad, Active-Board
tion

Klasse 3/4 | Fach D/SU:

Sportreportage, Wetterbericht, Interview mit
MP3-Recorder, Tablet aufnehmen

Ein Horspiel, Reportage gestalten oder produ-
zieren

Einen Trickfilm (z. B. zum Marchen) erstellen
Fotostory gestalten

Rezepte als Rezeptbuch gestalten
Zeitungsbeitrage, Steckbriefe verfassen

ein Buch mit App BookCreator schreiben

Klasse 1-4 | Fach D/SU:

ein Gedicht am PC schreiben, Geschichten am
PC schreiben

eigene Beitrage fur die Schulhomepage verfas-
sen u. veréffentlichen

Gedichtvortrag / szenisches Spiel filmen
Stop-Motion-Filme zu SU-Themen

GreenScreen: Wetterbericht, Reportage, Nach-
richten

das eigene Haustier vorstellen und mit dem
Tablet filmen
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Fach M:

Verkaufsgesprache, Spielsituationen mit Tablet/
Kamera aufnehmen

Fach Mu:

eine Klanggeschichte aufnehmen

4.2 Gestaltungs- Klasse 1/2 | Fach SU:

mittel
Die ausgewahlten Medienprodukte (siehe 4.1)

reflektieren und Uberarbeitungsmdglichkeiten
herausarbeiten

Klasse 3/4 | Fach D:

Gedicht im passenden Layout gestalten, Schrift
formatieren, passende Grafiken hinzufligen etc.

allg. Texte im passenden Layout gestalten,

Schrift formatieren, passende Grafiken hinzufi-
gen etc.

Fach Ku:

Fotos kiinstlerisch bearbeiten
Bilder gestalten mit Paint, Gimp etc.

Wortwolken gestalten, z.B. als Karte zu Weih-
nachten, Muttertag etc.

Klasse 1-4

4.3 Klasse 1/2
Quellendokumen- | Klasse 3/4 | Fach D/SU:
tation

Gedicht, verwendete Grafiken, Bilder mit Quel-
lenangaben erganzen

Internet u. sonstige Quellen auf Lernplakaten
0.4. angeben
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Edmond-, Maus-, Was ist Was- Filme nutzen

Expertenarbeiten / PPT oder Homepagebei-
trage, Quellenangaben von verwendetem Bild-
material

Klasse 1-4
4.4 Klasse 1/2
Rechtliche Grund- | Klasse 3/4 | Fach SU:
lagen
siehe 4.3

Thematisieren: Warum Quellenangabe? nicht
einfach "abschreiben”, Suche fir andere erleich-
tern

Was ist erlaubt?

Lesen, Horen, Sehen im Netz https://www.inter-
net-abc.de/kinder/lernen-schule/lernmodule/

Recht am eigenen Bild / Umgang mit Fotos

Klasse 1-4

4.8.5 -Analysieren und Reflektieren

5.1
Medienanalyse

Klasse 1/2

Klasse 3/4

Fach D/SU/M:

Geschichte der Medien (Entwicklung vom Buch-
druck zu den heutigen Medien)

Vor- und Nachteile kritisch reflektieren (z.B. so-
ziales Miteinander)

Klasse 1-4

Fach D/SU:
Medien: Definition und Arten kennenlernen

Klassenumfrage zur Mediennutzung, D/SU

Fernsehverhalten besprechen: Medien, Sender,
Formate, Konsum, ... Info und Unterrichtsmate-
rial https://www1.wdr.de/unternehmen/der-
wdr/grundwissen_fernsehen100.pdf :

Werbung erkennen und hinterfragen:
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Erklarvideos:

Video-Tutorial / How-to..?, Vlogging-Stil, Explai-
nity-Clip analysieren, selbst erstellen (s. film
+schule - Produzieren)

Vom Buch zum Film

5.2 Klasse 1/2
Meinungsbil- Klasse 3/4 Fach SU:
dung

Monopolisierung entgegenwirken, Alternativen
zu google, Apple, Microsoft aufzeigen

verschiedene Quellen miteinander vergleichen

FakeNews:

... gar nicht einfach! Manipulation durch eigenes
Tun erfahren (Bilder bearbeiten) ,Merkel fordert:
Schafft die Osterferien ab!“ UE aus Praxis GS
https://www.westermann.de/westermann/an-
lage/4602076/Merkel-fordert-Schafft-die-Oster-
ferien-ab-Fakten-statt-Fake-News

Klassel-4
Fach D/SU/M:

Verschiedene Medien zum gleichen Thema fur
verschiedene Adressaten

5.3 Identitats- | Klasse 1/2
bildung Klasse 3/4 Fach SU:

Spielkartensets erstellen:

- Gamification zum Lernen nutzen -
http://spieleinderschule.org/cardgames/examp-
les

Computerspiele

Kinder beschreiben und hinterfragen ihr eigenes
Medienverhalten, unterscheiden verschiedene
Medienangebote und Zielsetzungen.

Siehe auch www.medienpass.nrw.de

Was gebe ich von mir preis?
Wie beeinflussen neue Medien die eigene Per-
sonlichkeit?
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| Klasse 1-4

5.4 Selbstre-
gulierte Medi-
ennutzung

Klasse 1/2

Klasse 3/4 Wie oft am Tag benutze ich welche Medien?
Selbstkritik und Selbststeuerung

Klasse 1-4

4.8.6 Problemlésen und Modellieren

6.1 Klasse 1/2
Prinzipien der Klasse 3/4 Fach D:
digitalen Welt
Hintergrinde verstehen (z. B. Dennis Digital -
Planet Schule)
Klasse 1-4
6.2 Algorith- Klasse 1/2
men erkennen | Klasse 3/4 Fach SU:
SuS der Grof3e nach aufstellen lassen und Algo-
rithmus finden
Klasse 2-4 | Fach D/SU/Sp:

drone game, menschliche Drone per Kommandos
steuern

Lego-Roboterprojekt

Algorithmen in der Mathematik und im Alltag finden

1. Learningapps.org

Alltagsalgorithmus ,Spiegelei*

2. Anweisungen in die richtige Reihenfolge bringen
Was ist ein Algorithmus? Was habe haben Alltags-
und informatische Algorithmen gemeinsam? z.B.
mit dem Domino-Reaktionsspiel

3. Multiple Choice

Was hat eine Wegbeschreibung mit Algorithmen
Zu tun?

4. Zuordnung: Eigenschaften von Algorithmen aus
einer gelungenen Wegbeschreibung ableiten
Algorithmen erkennen
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5. Gruppenzuordnung: Welche Handlung folgt ei-
nem Algorithmus, welche nicht?

Algorithmen und Programme

6. Satze vervollstandigen

Nutzung der "unplugged-Kiste vom Haus der Klei-
nen Forscher" zum Thema "Informatik mit und
ohne Computer”

Klasse 1/2
6.3 Klasse 3/4 Sachunterricht
Modellieren
und Program- WeDos (ausgeliehen vom Berufskolleg) nach An-
mieren weisung bauen und programmieren
Nutzung einfacher Programmierumgebungen (z.
B. bei Robotern, HTML, Python)
Drehbicher schreiben und diese umsetzen, z.B.
mit Scratch Jr., Werbung selbststandig erstellen
Klasse 1-4
6.4 Klasse 1/2 | -

Bedeutung von | Klasse 3/4 -
Algorithmen Klasse 1-4 | -

4.9 Fachcurricula / Arbeitsplane

siehe Arbeitsplane

5 Literaturverzeichnis

Richtlinien und Lernpléane fur die Grundschule NRW, 2012
Medienkompetenzrahmen NRW
www.schulentwicklung.nrw.de/e/schulinterne-evaluation/, April 2020
https://www.schulentwicklung.nrw.de/e/upload/schulinterneevaluation/interne-
evaluation-grundlagen-planungshilfen.pdf

Medienberatung NRW (www.medienberatung.nrw.de) Orientierungsrahmen fur
die Lehrerausbildung und Lehrerfortbildung NRW
info@datenschutz-schule.info

Medienberatung NRW 2020: Lehrkrafte in der digitalen Welt
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e Tabelle Prozessplanung 19-10-28 BR MS Vorlage Prozessplanung Medienkon-
zeptentwicklung
e Padlet: https://padlet.com/alexander27/Medienkonzept
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11. Vertretungskonzept

Grundsatze fur den Vertretungsunterricht

1.

Ziele des Vertretungsunterrichts — Konzeptes

a)

b)

Das Konzept soll Transparenz, Nachvollziehbarkeit, Eindeutigkeit und Bere-
chenbarkeit fir das Kollegium und die Elternschaft schaffen. (u.a.: rechtzeitige
schriftliche Mitteilung bei Stundenplandnderung)

Vertretungsplane werden mit dem Ziel erstellt, den Regelunterricht sicherzustel-
len. Qualitdt und Umfang des Unterrichts, d.h. Unterrichtsfacher und Unter-
richtszeit werden so weit wie méglich dem Stundenplan entsprechend eingehal-
ten.

Die Mehrarbeit, die durch den Vertretungsunterricht verursacht wird, soll sozial
vertraglich auf die Kollegen verteilt werden.

Unterrichtsorganisation bei kurzfristiger Erkrankung

Aufteilung der ,betroffenen Klasse“ auf andere Klassen. Alle Klassen sind fir
solche Falle in 4 — 5 feste Gruppen eingeteilt. Der Wechsel in andere Klassen
kann so reibungslos verlaufen. Eine Liste mit der Gruppeneinteilung hangt ne-
ben der Klassentir. Die betroffene Klasse soll aber méglichst zwei Stunden im
Klassenverband unterrichtet werden. Es missen dann andere Klassen aufge-
teilt werden.

Gleichzeitiger Unterricht zweier Klassen im Musikraum oder in der Sporthalle.
Auflésen der Teamteaching-Stunden

Vertretungsunterricht durch die Kollegen, die als Mentoren im begleitenden Un-
terricht eingeplant sind. (im vertretbaren Rahmen)

Vertretungsunterricht durch Lehramtsanwarter/innen

Bei einer Ad hoc — Vertretung, also unvorhergesehen, kann im Ausnahmefall je
nach Klasse (vom Einzelfall abhangig) Unterricht bei offenen Tlren stattfinden,
wenn die Klasse in Seh- und Hoérweite ist, schwierige / auffallige Kinder in eine
andere Klasse gegeben werden und es sich um eine verantwortungsvolle Rest-
gruppe handelt. (Laut tel. Riicksprache mit Frau Termatis von der Bezirksregie-
rung Miunster am 02.09.11)

Vertretungsunterricht durch die Schulleitung im Zuge von Zurtckstellung der
Verwaltungsstunden

Anteilige Kurzung des Forderunterrichts

Lehrer(innen) leisten Vertretungsunterricht im Zuge ihrer Springstunden

Sollte durch besondere Situationen oder Bedingungen (z. B. eine pandemische
Lage) die Durchfihrung von Teilbereichen dieses Konzeptes nicht méglich sein,
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wird das Konzept flexibel angepasst unter Bertcksichtigung des Konzepts zur
lernférderlichen Verknipfung von Prasenz- und Distanzunterricht und den zu
diesem Zeitpunkt geltenden Sonderregeln.

Die inhaltliche Ausgestaltung des Vertretungsunterrichtes liegt in der Verantwortung
des/der stellvertretenden Klassenlehrers/Klassenlehrerin. Uber die Inhalte und die
Hausaufgaben des Vertretungsunterrichts wird ein Ubersichtsplan gefuhrt, der in der
Klasse ausliegt.

3. Unterrichtsorganisation bei langerer Erkrankung

e Anforderung einer Vertretungskraft beim Schulamt Steinfurt

e Falls keine Vertretungskraft zur Verfigung steht, greifen die MalRnahmen wie
unter Punkt 2 beschrieben.

e Sollten die unter Punkt 2 aufgefihrten Moglichkeiten ausgeschdpft sein (z.B.
bei gleichzeitiger Erkrankung mehrerer Kollegen), so kénnen die Pflichtstunden
der Klassen mdaglichst gleichméalRdig gekirzt werden.

e Anordnung von Mehrarbeit von Kollegen als Uberstunden

Welche der MalRBnahmen greift, muss auf die jeweilige Situation abgestimmt werden,
da die Vertretungssituation in den verschiedenen Jahrgangen sehr unterschiedlich ist.

4. Zustandigkeiten

e kurzfristige Krankmeldungen telefonisch um ca. 06:30 Uhr an Frau Ovelgdnne
e langerfristig bekannte Vertretungssituationen an Herrn Héggemann
e Erstellung des Vertretungsplanes: Frau Ovelgénne und Herr Héggemann

5. Unterstltzende MalRnahmen fir den Vertretungsfall

e Erkrankungen von Lehrkraften werden schnellstméglich dem Schulamt gemel-
det, um Vertretungslehrkréafte zu bekommen.

e Beim Aufstellen von Vertretungsplanen gelten die Grundsatze fur die Unter-
richtsverteilung und die Stundenplanerstellung.

e Zu Beginn eines Schuljahres werden Klassenlehrervertreter/innen fur alle Klas-
sen bestimmt. Die Vertreter sind entweder die Klassenlehrer/innen der Parallel-
klassen oder Fachlehrkrafte der Klasse. Sie sorgen dafir, dass alle notwendi-
gen Informationen an die Eltern gelangen, sofern dieses nicht tiber die Schul-
leitung geschieht.

e Lehrer/innen, die in einem Jahrgang parallel unterrichten, arbeiten moglichst
zusammen.

e Klassenlehrervertreter/innen und die in der Parallelklasse arbeitenden Leh-
rer/innen arbeiten in der Vertretungsphase eng zusammen.
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Bei Langzeitvertretungen sollten nach Mdoglichkeit alle Vertretungsstunden ei-
nes Faches in der Hand einer Lehrkraft liegen.

Klassenbticher liegen im Lehrerzimmer, um eine konstante Weiterarbeit zu er-
maoglichen.

Soweit es maglich ist, gibt die erkrankte Lehrkraft bei der Krankmeldung Hin-
weise fur die Weiterarbeit.

Bei vorhersehbaren Vertretungen wird der Unterricht mit den Vertretungslehr-
kraften abgesprochen und das notwendige Material bereitgestellt.

Bei Ad-hoc-Krankmeldungen erleichtern standig zur Verfigung stehende Ar-
beitsmaterialien die ersten Vertretungsstunden.

Stand: Februar 2022
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12. Teilzeitkonzept
Vorbemerkung:

Eine Teilzeitbeschéaftigung kann voraussetzungslos nach 8§ 63 LBG oder aus familiaren
Grinden gem. § 66 LBG beantragt werden. Eine Beurlaubung kann nach § 70 LBG
(aus arbeitsmarktpolitischen Griinden) oder 8§ 71 LBG (Betreuung minderjahriger Kin-
der oder pflegebedurftiger Angehdriger) beantragt werden.

Aus dem Landesgleichstellungsgesetz sowie dem Firsorgeaspekt des § 66 LBG, dem
Diskriminierungsverbot nach 8 8 TzBfG, der Elternzeitverordnung (EZVO) und den
Vorgaben des Frauenforderplans ergibt sich die besondere Verpflichtung, die Belange
Teilzeitbeschaftigter fur den schulischen Bereich verlasslich und angemessen zu re-
geln, um so die Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu erleichtern.

Rechtliche Grundlagen:
8 63; § 66 Landesbeamtengesetz

8 15b BAT

88 1, 6 und 13 Landesgleichstellungsgesetz

88 68, 69 und 70 Schulgesetz NRW

§ 15 Allgemeine Dienstordnung

Richtlinien fur Schulwanderung und Schulfahrten (BASS 14-12 Nr.2)

Unser Teilzeitkonzept orientiert sich an den Empfehlungen fir den Einsatz teilzeitbe-
schaftigter Lehrerinnen und Lehrer von der Bezirksregierung Miinster vom 01.06.2021.
Die Lehrerkonferenz hat dieses Teilzeitkonzept am 08.10.2024 evaluiert, Gberarbeitet
und neu beschlossen.

Definition von Teilzeit im Rahmen dieses Konzeptes:
Unterhalftig: < 14 Stunden

Halbe Stelle: 14 — 16 Stunden

2/3 Stelle: 17 — 21 Stunden

¥, Stelle: 22 — 27 Stunden

Volle Stelle: 28 Stunden

Maoglichkeiten der Entlastung:

Grundsatzlich gilt:

Den Vorschlagen soll entsprochen werden, sofern padagogische und schul-organisa-
torische Grinde dem nicht entgegenstehen. Wir sind uns jedoch dartiber bewusst,
dass wir aufgrund unserer Schulgrof3e bei der Umsetzung der gewiinschten Entlas-
tung fur Teilzeitkrafte nicht alle Winsche bzw. Méglichkeiten immer umsetzen kénnen.
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1. Unterrichtseinsatz

Teilzeitbeschaftigte sollen Winsche frihzeitig schriftlich einreichen (z.B. Notiz auf
Stundenplanwunschabfrage vor jedem Schuljahr)

1.1 Anwesenheit / freie Tage

Bei 14 Stunden: ein freier Tag

Freier Tag nicht am Konferenztag (oder sollte dies erwiinscht sein, gilt eine An-
wesenheitspflicht bei der Konferenz oder es wird gepruft, ob eine Teilnahme per
Onlinekonferenz maoglich ist)

1.2 Stundenplangestaltung / Springstunden

Teilzeitkraft schlagt feste Stunden vor
Springstunden proportional zur Unterrichtsverpflichtung geringhalten

2. Konferenzen / Dienstbesprechungen

815 Abs.2 ADO: Teilnahme an Konferenzen sind dienstliche Verpflichtungen

Zeitlich anteilige Anwesenheit

Unterhaélftig = pro Halbjahr bei einer Konferenz keine Anwesenheitspflicht

TZ mit 14 — 21 Stunden = eine Konferenz pro Schuljahr keine Anwesenheits-
pflicht

Fester Konferenztag, der nicht mit dem freien Tag zusammenfallt

Anteilig geringere Verpflichtung zur Anfertigung von Protokollen

Unterhaélftig = nur jedes zweite Protokoll muss geschrieben werden

Kurzfristig anberaumte Dienstbesprechungen missen am freien Tag nicht in
jedem Fall wahrgenommen werden.

Je nach Art und Inhalt der Konferenz bzw. Dienstbesprechung prifen, ob eine
Teilnahme per Onlinekonferenz moglich ist.

Jedoch besteht immer die Pflicht zur Informationsbeschaffung (u.a. Umsetzung ge-
fasster Beschliisse)
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3. Aul3erunterrichtliche Aufgaben

Diese Aufgaben sollen mdglichst auch proportional zur Stundenreduzierung wahrge-
nommen werden. Der Umfang sonstiger Dienstverpflichtungen soll proportional zur
individuellen Pflichtstundenzahl verringert werden.

3.1 Pausenaufsicht

Die Anzahl der Pausenaufsichten soll nach Mdglichkeit im Verhaltnis zur Stunden-
zahl erteilt werden. Im Moment ware dies:

Vollzeitkrafte drei Auf3en- und eine Innenaufsicht
Teilzeitkrafte eine Auf3en- und drei Innenaufsichten

3.2 Klassenleitung (dienstliche Verpflichtung)
e Teilzeitkrafte konnen entbunden werden, sofern dienstliche Belange nicht ent-

gegenstehen.
e Bildung von Klassenleitungsteams oder Klassenleiter und Stellvertreter

3.3 Schulwanderungen und -fahrten
e Freistellung einer Teilzeitkraft von Planung
e Schaffung von Ausgleichsregelungen innerhalb des Halbjahres (z.B. Freistel-
lung von Vertretungsunterricht, Schulfest, Sportfest etc.)
3.4 Schulfeste / Projekte u. &.
e Ausgleichs- und Entlastungsregelungen durch abwechselnde Teilnahme zweier

Teilzeitkrafte
e Kirzere Teilnahme

3.5 Sprechtage
817 Abs. ADO Sprechstunden und Sprechtage sind dienstliche Verpflichtungen
e Volle Teilnahme und Ausgleich schaffen

e Madglichkeit der telefonischen Auskunft bei leistungsstarken Kindern kann bei
Eltern angefragt werden
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3.6 Vertretungsunterricht / Aufsicht

auch proportional zur Stundenreduzierung

e AulRerplanmaliiger Unterrichtseinsatz / Mehrarbeit muss so friih wie méglich
angekindigt werden

e Teilzeitkraft kann ablehnen, wenn ad hoc Vertretung aus familidaren Griinden
nicht moglich ist

e Vergutung fur Teilzeitkrafte ab der ersten Mehrarbeitsstunde (bei Vollzeitkraften
ab der dritten Stunde im Monat)

3.7 Teilnahme an Schulanmeldungsterminen

Die Schulanmeldungsgesprache werden maoglichst von Vollzeitkraften durchgefiuhrt.

4. Fortbildung

Es besteht Fortbildungspflicht.
Fortbildungen des Kollegiums fur Teilzeitkrafte anteilig zum Stundenumfang oder Aus-
gleich.

5. Dienstliche Beurteilungen von Teilzeitkraften

Die vielfaltigen dienstlichen und schulischen Aufgaben missen nur proportional erfillt
werden. Die Schulleitung gewébhrleistet, dass Teilzeitbeschaftigung nicht zum Nachteil
ausgelegt wird.

Stand: 08.10.2024
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13. Fortbildungskonzept

Fortbildung ist ein wesentlicher Bestandteil, wenn es um die Kompetenzerweiterung
von Lehrkraften geht, um in Zeiten grofRer gesellschaftlicher und schulpolitischer Ver-
anderungen einen qualitativ guten Unterricht zu gewahrleisten. Auch kénnen Fortbil-
dungen wesentlich zur Zufriedenheit und zur Gesunderhaltung der einzelnen Lehrper-
sonen beitragen, was sich ebenfalls positiv auf den Unterricht auswirkt.

An einer Schule kann es Einzelfortbildungen, Fortbildungen in kleinen Gruppen oder
auch kollegiumsinterne Fortbildungen geben.

Anbieter von Fortbildungen:

Angebote fur Fortbildungen findet man im Bereich des Kompetenzteams des Schul-
amtes, der Bezirksregierung, der BAD (Gesundheitsvorsorge und Sicherheitstechnik
GmbH), der Gewerkschaften VBE und GEW und bei der Fortbildungsplattform
fobizz.com.

Hier hat die Schulleitung zunachst einmal die Aufgabe qualifizierte Angebote heraus-
zufiltern und diese an das Kollegium zu kommunizieren. An der Franziskusschule wird
diese Auswahl per Mail an alle Kollegen oder auch gezielt an einzelne Fachbereiche
und Kollegen (je nach Thema) verschickt.

Einzelfortbildungen / kleine Gruppen:

Bei Fortbildungen einzelner Lehrpersonen oder auch kleiner Gruppen haben diese die
Maglichkeit, der Schulleitung ihre Winsche mitzuteilen. Die Schulleitung pruft, ob
diese Fortbildungen fur den Kollegen einen Nutzen haben und/oder diese zur Steige-
rung der Unterrichtsqualitat beitragen konnen. Sollte eine kurzfristige Entscheidung
getroffen werden mussen, entscheiden Steuergruppe und Gleichstellungsbeauftragte
Uber die Teilnahme oder Nichtteilnahme an Fortbildungen.

Es kommt auch vor, dass die Schulleitung gezielt Kollegen anspricht, wenn sie der
Meinung ist, dass eine Fortbildung in einem speziellen Bereich fur diesen Kollegen
notwendig ist, um die Unterrichtsqualitdt oder die Gesunderhaltung zu sichern.

Kollegiumsinterne Fortbildungen:

Themen fir kollegiumsinterne Fortbildungen werden in der Regel zu Beginn eines
Schuljahres in der Lehrerkonferenz festgelegt. Bei der Diskussion dariber spielen die
Zielvereinbarungen mit der Schulaufsicht, Arbeitsschwerpunkte des anstehenden
Schuljahres und Bediirfnisse im Lehrerkollegium eine wichtige Rolle. Die Absprachen
padagogischer Ganztage, bei denen vormittags der Unterricht ausfallt, erfolgen mit der
Schulkonferenz. An diesen Tagen beginnt das Team des Nachmittagsbereichs bereits
morgens mit dem Betreuungsangebot. Selbstverstandlich werden die Termine dieser
Ganztager friihzeitig kommuniziert, damit Eltern, die die Ubermittagsbetreuung und
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das Ganztagsangebot nicht nutzen, rechtzeitig fir eine Betreuung ihrer Kinder sorgen
kénnen.

Fortbildung durch Hospitation im Kollegium:

Nach Absprache mit der Schulleitung kdnnen Kollegen jederzeit im Unterricht anderer
Kollegen hospitieren, um sich Rat, Ideen und Feedback zu holen. Die Hospitationen
werden durch die teiinehmenden Kollegen vorbereitet und ausgewertet. Auf diesem
Wege versuchen wir, vorhandene Ressourcen innerhalb des Kollegiums zu nutzen
und zu erhalten. Im Moment ist dieses Angebot freiwillig. Regelmafiige geplante Hos-
pitationen gibt es nicht.

Nachhaltigkeit:

Die Themen aller Fortbildungen sollten der Weiterentwicklung des Schulsystems die-
nen. Aus diesem Grund ist es wichtig, dass Inhalte und Materialien von Individualfort-
bildungen allen Kollegen zugénglich gemacht werden. In den Lehrerkonferenzen gibt
es den Punkt ,Berichte aus Fortbildungen, Konferenzen, schulischen Gremien und
dem Nachmittagsbereich der OGS*. Hier ist der Rahmen fur die Multiplikation der Fort-
bildungsinhalte. Zur Sicherung gibt es im Lehrerzimmer einen Ordner, in dem Paper,
handschriftliche Notizen und weiteres Material hinterlegt sind. Zusatzlich befindet sich
ein digitaler Ordner in IServ, in den vor allem Materialien von digitalen Fortbildungen
hochgeladen werden.

Die beruflichen Anforderungen an Lehrerinnen und Lehrer verandern sich immer
schneller. Immer mehr Kompetenzen werden fur die Lernvermittlung, inhaltlich wie me-
thodisch-didaktisch erwartet. Zudem gehdren mittlerweile Aufgaben zum Arbeitsalltag
von Lehrerinnen und Lehrern, welche in der friheren akademischen Ausbildung nur
wenig oder gar keine Bedeutung hatte, z.B. Inklusionsaufgaben und individuelle Ge-
sundheitsbegleitung, neue Arbeitsorganisation, IT-Sicherheit, Gespréachsfiihrungs-
kompetenzen fir eine erfolgreiche Kommunikation zu Schilerinnen und Schiler als
auch Eltern. Besonders die durch Digitalisierung veranderten Arbeitsablaufe und
neuen Lerninhalte, die damit verbundenen Auswirkungen auf Bildung und Erziehung
sind nur durch regelméaRige individuelle Kompetenzerweiterung zu bewaéltigen. Es wird
standig frisches Know-how und somit lebenslanges Lernen bendtigt, weil es sich um
permanente Veranderungen handelt. Fortbildungen nehmen hier eine zentrale Rolle
ein. Berufliche Fortbildungen sind damit nicht als personlicher, interessengebundener
Wunsch zu verstehen, sondern vielmehr als Pflichtbestandteil dauerhafter beruflicher
Eignung.

Das Kollegium der Franziskusschule unterstitzt sich deshalb in besonderem Mal3e
gegenseitig, moglichst an vielen Fortbildungen, welche verschiedene Kompetenzbe-
reiche starken, teilzunehmen. Der erfolgreiche Transfer in den Schulalltag wird dabei
besonders in den Blick genommen.
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14. Konzept zur Forderung bei besonderen Schwierigkeiten
iIm Erlernen des Lesens und Schreibens

Trotz aller Bemuhungen eines guten Anfangsunterrichtes ist davon auszugehen, dass
bei einigen Schiilerinnen und Schilern Schwierigkeiten beim Erlernen des Lesens und
Rechtschreibens auftreten. Ursachen hierfur sind haufig im Bereich der Motorik, Wahr-
nehmung oder im Bereich der Sprachanalyse zu finden. Durch standig wiederkeh-
rende Misserfolgserlebnisse geraten diese Kinder in einen Teufelskreis von Frustration
und fehlender Motivation, der sich sehr schnell auf andere Lernbereiche Ubertragen
kann. Deshalb mussen FérdermalRnahmen so frih wie méglich beginnen und auf die
einzelnen Schulerinnen und Schiler abgestimmt werden, wobei nicht nur die speziel-
len Lese- und Rechtscheib-Schwachen aufgearbeitet werden sollten, sondern auch
allgemeine Lernvoraussetzungen (wie Selbstvertrauen, Freude am Lernen, Konzent-
rationsfahigkeit, Merkfahigkeit, Denkfahigkeit) aufgebaut bzw. neu gefestigt werden
(vgl. LRS-Erlass 1991, 2).

Relevante Rechtsgrundlagen:

e BASS 14 — 01 Nr.1: Férderung von Schulerinnen und Schilern bei besonderen
Schwierigkeiten im Erlernen des Lesens und Rechtschreibens (LRS), Runder-
lass des Kultusministeriums vom 19.07.1991

e BASS 13- 11 Nr. 1.1 und Nr. 1.2: Verwaltungsvorschriften

e VV 6.3 zu Absatz 3: Soweit der Erlass zur Forderung von Schulerinnen und
Schilern bei besonderen Schwierigkeiten im Erlernen des Lesens und Recht-
schreibens angewandt wird, kann im Fach Deutsch auf die Benotung der Teil-
bereiche Lesen und/oder Rechtschreiben verzichtet werden.

Anzeichen moglicher Lese- und Rechtschreibschwierigkeiten:

Jedes Kind mit Schwierigkeiten beim Lesen und Rechtschreiben weist unterschiedli-
che Diagnostikergebnisse und Forderbedarfe auf. Es gibt also keine allgemeingultige
Checkliste fur Anzeichen einer moglichen ,LRS®, jedoch ist bei hartnackigen, vielfalti-
gen und gehauften Fehlern dringender Diagnose- und Forderbedarf angezeigt.

Leseschwierigkeiten kénnen sich u.a. durch folgende Auffalligkeiten zei-
gen:

e Startschwierigkeiten beim Vorlesen oder langes Zdgern

e Verlieren der Zeilen im Text

¢ Niedrige Lesegeschwindigkeit

e Stocken und Unterbrechen des Leseflusses

e Aul3erachtlassen der Satzzeichen

e Leseunlust

¢ Verwechslung ahnlich klingender Laute (ofto —u, e —i, s — 3 —sch —z)
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Vertauschen von Buchstaben (oft b- d- p, a — 0) oder von Reihenfolgen (Korne
statt Krone)

allgemeine Unsicherheiten in der phonolog. Bewusstheit

Grol3e Verunsicherung bei viel Text auf einer Seite

Auswendiglernen von Texten statt sie zu lesen

Probleme mit der Sinnentnahme

Rechtschreibschwierigkeiten kdnnen sich durch folgende Probleme zei-

gen:

Verdrehen von Buchstaben, besonders oft beib —d, g —p

Reihenfolgenfehler: In einem Wort werden die Buchstaben umgestellt
Wahrnehmungsfehler: Ahnlich klingende Laute werden verwechselt, z. b. d —t,
g-k,s—z

Ausgepragte Probleme mit der phonologischen Bewusstheit und auf der lautli-
chen Ebene

Einzelne Buchstaben oder Wortteile werden ausgelassen

Falsche Buchstaben oder Wortteile werden eingeflgt

Regelfehler: Unsicherheiten bei der Anwendung erlernter Regeln, besonders
beim freien Schreiben

Fehlerinkonstanz: auch nach intensivem Uben wird dasselbe Wort immer wie-
der unterschiedlich falsch geschrieben

Deutlich erh6hte Gesamtfehlerzahl

unleserliches und unstrukturiertes Schriftbild

Vermeidungsstrategien und ausgepragtes Stérungsbewusstsein

In eigenen Textproduktionen treten sehr viele Fehler auf, wobei isolierte Recht-
schreibibungen und Abschreibiibungen fehlerlos oder mit wenigen Fehlern ge-
lingen kénnen.

Diagnose

Um dieser Forderung gerecht zu werden, missen Férderbedarfe diagnostiziert werden
(vgl. LRS-Erlass 1991, 2.1). Folgende Diagnosebausteine werden an unserer Schule
genutzt:

Schuleingangsdiagnostik
Allgemeine Beobachtungen im Unterricht

Fehleranalyse in freien Texten

Aktueller Leistungsstand
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Fur den Bereich Rechtschreiben bildet die Hamburger Schreibprobe (HSP) eine
weitere Grundlage. Beim Prozentrang von 15 und weniger wird das Ergebnis
als schwache Leistung, bei 11 und weniger als sehr schwache Leistung inter-
pretiert. (Vorschlag fur die Klassenkonferenz 3/4: Bei einem Prozentrang von
11 (Graphemtreffer) und weniger kann im Bereich RS auf die Note verzichtet
werden.)

Wann werden die HSP-Tests eingesetzt?

1. Schuljahr:
HSP1 - M1: Mitte des Schuljahres im 6. /7. Monat (Januar / Februar)
HSP1 - E1: Ende des Schuljahres im vorletzten oder letzten Monat (Mai
/ Juni)
2. Schuljahr:
HSP1 - M2: Mitte des Schuljahres im Dezember / Januar
HSP2: Ende des Schuljahres in den letzten drei Monaten
3. Schuljahr:
HSP3: Mitte des Schuljahres in der 15. — 23. Unterrichtswoche
HSP3: Ende des Schuljahres in der 33. — 40. Unterrichtswoche
4. Schuljahr:
HSP4/5: Mitte des Schuljahres in der 15.- 23. Unterrichtswoche
HSP4/5: Ende des Schuljahres in der 33. — 40. Schulwoche

Fur den Bereich Lesen bildet der Stolperworter-Lesetest die Grundlage (Klasse
1-4). Beim Prozentrang von 1-5 wird das Ergebnis als sehr schwache Leistung
interpretiert, bei 6-10 als schwache Leistung. (Vorschlag fuir die Klassenkonfe-
renz 3/4: Bei einem Prozentrang von 1-5 kann auf die Note verzichtet werden.).
(vgl. LRS-Erlass 1991, 4)

Weitere Diagnoseverfahren, die durch die Schule durchgefihrt werden, sind das Salz-
burger Lesescreening (SLS) und der Potsdamer Lesetest (PLT) (s. Lesekonzept).

Externe Testungen oder Diagnosen, die z.B. von Eltern vorgelegt werden,
werden zur Kenntnis genommen. Es besteht fur die Eltern aber auf Grund
der externen Untersuchungsergebnisse kein Anspruch darauf, dass eine
,LRS* bei ihrem Kind durch die Schule anerkannt wird.
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Forderung

Forderung im 1. Schuljahr:

Auffalligkeiten, die sich aus der Schuleingangsdiagnostik und den Beobachtungen aus
den ersten Schulwochen ergeben, werden im Rahmen des allgemeinen Unterrichtes
in Form von innerer Differenzierung versucht aufzuarbeiten (vgl. LRS-Erlass 1991,
2.2).

Forderung im 2.-4. Schuljahr:

Bei einem Prozentrang von 15 und weniger im HSP Test erhalten die betroffenen
Schulerinnen und Schiler von der Schule geeignete Arbeitsmaterialien. Hiermit wer-
den sie im Rahmen des allgemeinen Unterrichtes binnendifferenziert geférdert (vgl.
ebd.).

= (Tégliche Ubung im Klassenverband im Deutschunterricht: ,,Der Brocken
des Tages*“, hier werden Rechtschreibphanomene thematisiert und regel-
mafig geibt.)

Die Entscheidung Uber eine zusétzliche Foérdergruppe obliegt der Schulleitung. Die
Teilnahme an Fordermalinahmen ist verpflichtend fir die Schilerinnen und Schuler
und kann unter ,Bemerkungen® im Zeugnis erscheinen.

Moglicher Aufbau von Kurseinheiten
Es gibt keine in sich abgeschlossene Methode, die in jedem Fall zum Erfolg fihrt. Daher mus-
sen die Forderbausteine bei jedem Kind erprobt und gegebenenfalls angepasst werde. Jede
Forderstunde sollte jedoch folgende Elemente enthalten:
A) Konzentration / Entspannung
a) Gehirnintegration
b) Auge-Hand-Koordination
c) Blickbewegung

B) Wahrnehmungstraining (je nach Férderbedarf)

e Visuelles Differenzieren — Herauserkennen / Unterscheiden Training basaler

e Visuelles Gedéachtnis — Gesehenes merken

e Visuelle Serialitéat — optische Serien

e Auditives Gedachtnis — Gehortes merken

e Auditive Differenzierung — Heraushéren /Unterscheiden

e Auditive Serialitdt — akustische Serien

e Raumorientierung — Raum- und Zeitwahrnehmung

o Korperwahrnehmung — Kérperschema / Kérperbewusstsein

C) Rechtschreibstrategien
a) Merken / Erinnern
b) Schriftspracherwerb
e Alphabetische Stufe
e Orthographische Stufe
e Morphematische Stufe

Wahrneh-
mungsfunktio-
nen

Training nach
den Entwick-
lungsstufen des
Schriftspracher-
werbs
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D) Individuelles Symptomtraining
E) Grundwortschatztraining
F) Unterstitzung bei Sekundarsymptomatik / Selbstwertsteigerung / Resilienz

Elternberatung

Die Eltern werden Uber die individuellen FérdermalRnahmen fir ihr Kind informiert.
Beobachtungen, Ziele und FérdermalRnahmen werden vom Deutschlehrer in einem
Forderplan dokumentiert.

Maoglicher Nachteilsausgleich wird mit den Eltern besprochen und ebenfalls im Forder-
plan notiert.

Bewertung schriftlicher Arbeiten / Formen des Nachteilsausglei-

ches

Rechtschreibarbeiten

Schuler und Schulerinnen mit besonderen Schwierigkeiten im Erlernen des Le-
sens und Rechtschreibens haben Anspruch auf Gewahrung von Nachteilsaus-
gleichen. Dieses betrifft sowohl den Ausgleich von Nachteilen im Unterricht als
auch bei Klassenarbeiten (vgl. LRS-Erlass 1991, 4.1). Nachteilsausgleiche be-
inhalten kein Absenken der Leistungsanforderungen. Das Leistungsniveau
muss gleichbleiben.
Maoglichkeiten des Nachteilsausgleiches bei Rechtschreibarbeiten:
Zeitzugabe / zeitlicher Abstand
Nutzung methodisch didaktischer Hilfen (z.B. optisch klar strukturierte Arbeits-
blatter in Druckschrift / Grundschrift, etc.)
Nutzung des Wérterbuchs
Aufgaben mundlich l6sen lassen durch Abfragen, z.B. im Fach Englisch
Veranderung der Arbeitsplatzorganisation (Einzelplatz, ablenkungsarm, Kopf-
horer)
Bewertung:
,X hat individuelle (einige, groRe) Lernfortschritte in dem Lernbereich Recht-
schreiben erzielt.”

o Keine Benotung.

Textproduktion
Bewertung: Es wird nur der Bereich Sprachgebrauch benotet in Anlehnung an

die erarbeiteten inhaltlichen und sprachlichen Kriterien. Diese Regelung gilt fir
alle Schilerinnen und Schiiler.

122



3. Lesen

e Moglicher Nachteilsausgleich im Bereich Lesen:
o Personelle Unterstitzung (Vorlesen von Aufgabenstellungen, Verstand-
nishilfen, Worterklarungen, etc.)
o Nutzung methodisch- didaktischer Hilfen (z.B. Lesepfeil, gréf3ere Schrift,
Absatze...)
e Bewertung:
,X hat individuelle (einige, grof3e) Lernfortschritte im Bereich Lesen erzielt.”
o Keine Benotung.

AusgleichsmalRnahmen und die veranderte Gestaltung der Leistungsanforderungen
gleichen eine Benachteiligung aus und sollen der Chancengleichheit Rechnung tra-
gen. So handelt es sich nicht um eine Bevorzugung durch geringere Leistungsanfor-
derungen, sondern um materielle und organisatorische MalRnahmen bei gleichwertiger
Gestaltung der Anforderungen.

Mit bindender Wirkung fur die Fachlehrerinnen und Fachlehrer und im Einvernehmen
mit der Schulleitung obliegt die Entscheidung fur einen Nachteilsausgleich der Klas-
senkonferenz, soweit deren Mitglieder den Schiler oder die Schulerin unterrichten.

Gewichtung der Noten bei der Gesamtnote Deutsch:

Kein Verzicht auf die Noten:
3. Schuljahr: Sprachgebrauch-Lesen-Rechtschreiben je ein Drittel
4. Schuljahr: Sprachgebrauch—Lesen—Rechtschreiben je ein Drittel

Bei Verzicht auf die Note im Rechtschreiben:
Sprachgebrauch-Lesen mit der Gewichtung 60:40

Bei Verzicht auf die Noten im Lesen:
Da die Rechtschreibung zurtickhaltend bewertet wird, wird im Verhéltnis 60:40 ge-
wichtet (Sprachgebrauch 60, Rechtschreiben 40).

Bei Verzicht auf die Note im Lesen und Rechtschreiben:
Note in Deutsch bezieht sich nur auf Sprachgebrauch.

- Die Gesamtzensur in Deutsch wird aus den verbliebenen Zensuren ermittelt und
auf dem Zeugnis vermerkt.

Vorschlage (wahlweise) flr Zeugnisbemerkungen bei Verzicht
auf die Notengebung

e X hat an einer zusatzlichen Férdermalinahme im Lesen/Rechtschreiben teil-
genommen. In Anlehnung an den Erlass (Verwaltungsvorschriften zur AO-GS
in NRW vom 16.05.2014) wird auf die Benotung im Teilbereich Rechtschreiben

123



verzichtet.“ (analog Teilbereich Lesen oder Teilbereiche Lesen und Recht-
schreiben).

Schulamt Kreis Steinfurt: ,X wurde im Bereich Rechtschreiben binnendifferen-
ziert gefordert. Daher wird auf eine Notengebung in diesem Bereich verzichtet
(analog Teilbereich Lesen oder Teilbereiche Lesen und Rechtschreiben).”

Die Zeugnisbemerkung erscheint nur MIT dem Einverstandnis der Eltern
(s. Formular ,Einverstandniserklarung der Eltern®), sonst wird eine Note gegeben.

Infos zu Bemerkungen auf dem Zeugnis:

a)
b)
c)

d)
e)

Keine Bemerkung Uber die Lese-Rechtschreib-Schwierigkeiten

Keine Bemerkung zum Nachteilsausgleich

Im Zeugnis 4.1 kann auf Wunsch der Eltern die Bemerkung ,Besondere Schwie-
rigkeiten im Rechtschreiben / im Lesen liegen vor* aufgenommen werden.
Teilnahme am Forderunterricht kann auf dem Zeugnis vermerkt werden.

Ein Notenverzicht muss vermerkt und erlautert werden. (Kein Notenverzicht
ohne Férderung und Bemerkung!)
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tranziskus

it AT,
F LU/ALL {// LU/ oV VY

W

Rheine, den XX. XX.XXXX

Sehr geehrter Herr X,

aufgrund einer diagnostizierten Lese-Rechtschreibschwache wird Ihr Sohn / Ihre Toch-
ter im Deutschunterricht schulisch gefordert.

In Anlehnung an den Erlass vom 18.06.2016 mdchten wir die Leistungen im Bereich

Rechtschreiben/Lesen bei nicht bewerten.

Mit Ihrer Unterschrift erklaren Sie sich damit einverstanden, dass auf die Notengebung
im Bereich Rechtschreiben/Lesen bis zum verzichtet wird. Auf

dem Zeugnis erscheint in diesem Bereich keine Note, aber eine Bemerkung. Die Ge-
samtzensur in Deutsch wird aus den verbliebenen Zensuren ermittelt und auf dem

Zeugnis vermerkt.

Mit freundlichem Grufd

(Klassenlehrer / Klassenlehrerin)

Name des Kindes: Klasse:

Hiermit erklare ich mich damit einverstanden, dass nach Absprache mit der Klassen-

lehrerin / dem Klassenlehrer bei meiner Tochter / meinem Sohn

aufgrund einer diagnostizierten Lese-Rechtschreibschwéache auf eine Bewertung der
Leistungen im Bereich Rechtschreiben/Lesen verzichtet wird. Auf dem Zeugnis er-
scheint in diesem Bereich keine Note, aber eine Bemerkung. Die Gesamtzensur in

Deutsch wird aus den verbliebenen Zensuren ermittelt und auf dem Zeugnis vermerkt.

Ort, Datum Unterschrift Erziehungsberechtigte/r
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15. Konzept zur lernforderlichen Verknipfung von Prasenz-
und Distanzunterricht

1. Organisatorische Aspekte

1.1 Ausgangslage der Schule

Im Schuljahr 2020/21 sind alle 9 festangestellten Lehrkrafte der Franziskusschule auch
im Prasenzunterricht einsetzbar. Dartber hinaus unterstiitzt eine Lehramtsanwaérterin
das Team. Fur ein Kind in Einzelintegration verfugt die Schule Gber 3,45 Stunden einer
Sonderpadagogin. AulRerdem wird das Kind durch eine Schulbegleiterin unterstitzt.
Die Kolleginnen arbeiten in Jahrgangsteams und auch teamiibergreifend zusammen.
Die Franziskusschule verfugt tiber eine Nachmittagsbetreuung (OGS) bis 16.30 Uhr
und eine zusatzliche Betreuung bis 14.00 Uhr.

Neben einem Computerraum verfuigen alle Klassen Uber mindestens zwei Laptops und
sind mit einem Smartboard ausgestattet. Darliber hinaus verfiigt die Schule tber zwei
Klassensatze Tablets fiir den Unterricht in der Schule und ausreichend Tablets zur
Ausleihe fur Schilerinnen und Schiler.

Als Messenger-Dienst und Lernmanagementsystem wird ,Schoolfox” von allen Kolle-
glnnen zur Kommunikation zwischen Schule und Elternhaus, zum Materialaustausch
und fir Videokonferenzen genutzt. Schoolfox ist DSGVO- konform und die schriftliche
Einverstandniserklarung der Erziehungsberechtigten liegt vor. Diese oben genannten
drei Bereiche werden auch innerhalb des Kollegiums genutzt. Diskussionsrunden und
regelmaRige oder anlassbezogene Videokonferenzen sind besonders im Distanzun-
terricht von Bedeutung. In der integrierten Cloud sind Ordner fur Unterrichtsideen, stets
aktualisierte Listen fur die Notbetreuung und Sitzplane hinterlegt und so jederzeit fur
alle Mitglieder des Kollegiums und die OGS Leitung verfugbar.

1.2 Ausgangslage der hauslichen Lernumgebung

Nach unserer Einschatzung und Rickmeldungen von Eltern, haben nach Ausgabe der
Leihgerate im Dezember 2020 alle Kinder die technischen Voraussetzungen an Vide-
okonferenzen und Distanzunterricht teilzunehmen. Das Netz in Mesum ist allerdings
nicht stabil und macht Onlineunterricht aus dem Schulgebdude nicht mdglich. Nur par-
tiell kbnnen Leherinnen aus der Schule heraus Videositzungen anbieten und auch in
Elternhausern gibt es immer mal wieder Netzprobleme.
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2. Entwicklung eines organisatorischen Plans

2.1

Unterrichtsverteilung

Bei der Unterrichtsverteilung von Prasenz- und Distanzunterricht in Kombination ist zu
beachten, dass der Anteil des Distanzunterrichtes mdglichst verhaltnismafig verteilt
ist und ein Maximum an Prasenzunterricht erteilt wird. Dabei werden folgende Aspekte
fur die Verteilung von Distanzunterricht hinzugezogen:

Alter der Schiler und Schilerinnen

Selbststandigkeit der Schuler und Schulerinnen

Erfahrungen mit selbstgesteuerten, eigenstandigen Lernformaten
Fachinhalte und ihre Umsetzungsmaoglichkeiten

Soziale Bedirfnisse der Schuler und Schilerinnen

Die getroffenen Entscheidungen werden den Kindern und Eltern transparent gemacht.

2.2

Erstellung eines Plans fir den Fall einer SchulschlieRung

Um im Falle einer plétzlichen Schulschliel3ung durch die zustandigen Gesundheitsbe-
horden direkt mit dem Distanzunterricht starten zu kdnnen, wurden folgende Verein-
barungen getroffen:

Selbstlernhefte, die den Kindern bereits aus dem Prasenzunterricht bekannt
sind, werden nicht mehr im Klassenraum gelagert, sondern befinden sich in den
Schultaschen der Kinder.

Material, Arbeitsplane, Links zu Lernvideos u. A. wird lber Schoolfox an die
Elternhduser verteilt und kann entweder ausgedruckt oder als Worddokument
bearbeitet werden.

Die Ruckmeldungen erfolgen auf gleichem Wege.

Das Padlet auf der Homepage ist aktiv und kann jederzeit genutzt werden.

Bei einer ,geplanten® SchulschlieBung wurde mit der Schulpflegschaft folgendes ver-
einbart:

Die Eltern/Kinder holen zu festgelegten Zeiten fertig ausgedruckte, kleinschrit-
tige Wochenplane in der Schule ab.

Erganzungen durch Hinweise auf Lernvideos (aus dem Netz oder selbstge-
dreht) und das Padlet auf der Homepage.

Fertige Wochenplane werden bei der folgenden Materialausgabe eingesammelt
und bewertet. Es gibt jeweils eine detaillierte Riickmeldung von den Lehrerin-
nen an die Kinder, um das Weiterlernen zu motivieren und zu optimieren. Bei
der Einschatzung der Leistungen gibt es einen intensiven Austausch der Jahr-
gangskollegen und auch teilweise jahrgangstibergreifend. Grundsétzliche Kri-
terien aus dem Prasenzunterricht dienen als Grundlage. Erbrachte Leistungen
werden in Relation zur Erfahrung mit den Kindern im Prasenzunterricht gesetzt.
Freiwillige Videokonferenzen in Kleingruppen zum Austausch (Présentation von
Lernergebnissen auf freiwilliger Basis)

Erzahlkreise per Videokonferenz
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e Offene Videoraume im Vormittagsbereich
e Hier haben die Kinder die Mdglichkeit, Fragen zu stellen, sich etwas noch ein-
mal erklaren zu lassen und wahrzunehmen ,Ich bin nicht allein“. Auch kénnen
Lernergebnisse hier prasentiert und gewdirdigt werden.
e Feste Telefonsprechzeiten fur die Eltern
e Die Lehrerinnen sind tUber Schoolfox, per Mail oder Telefon erreichbar
Nach Auswertung einer Elternbefragung tUber Schoolfox am 21.02.2021 werden diese
Absprachen weiter umgesetzt.
Die Wochenplane werden in Absprache mit Jahrgangkollegen erstellt. Die Verantwor-
tung liegt bei der Klassenleitung. Dabei wird wie im Prasenzunterricht auf eine innere
Differenzierung geachtet. (Schriftgrof3e, Silbenschrift, Umfang, differenzierte Arbeits-
auftrage, Ausgabe von unterstitzendem Material, Absprachen zu Einzelgesprachen
per Videokonferenz, individuelle oder auf Kleingruppen abgestimmte Aufgaben tber
Pins in der Anton-App, Ausdruck individueller Arbeitsmappen aus der Onlinediagnose)
Grundsatzlich soll der Umfang der Wochen- oder auch Tagesplane dem Unterrichts-
angebot im Prasenzunterricht entsprechen. An dieser Stelle findet ein permanenter
Austausch mit dem Elternhaus statt, um Unter- oder Uberforderung moglichst zu ver-
meiden. Die Klassenleitung hat dabei die Kinder im Blick und kiimmert sich darum,
dass er mit allen Kindern in Kontakt bleibt.

2.3 Kinder in Quarantane oder im Distanzunterricht aufgrund medizini-
scher Bedenken

Sollten einzelne Kinder in Quarantdne oder im Distanzunterricht beschult werden mus-
sen, werden fur diese Kinder Materialien fur den Distanzunterricht erstellt. Hier koordi-
niert die Klassenleitung das Angebot in Absprache mit den Fachlehrkraften der Klasse.
Zusatzangebote wie Telefonat, Videogesprach und Mailkontakt werden selbstver-
standlich erganzend zur Verfiigung gestellt.

2.4 Lehrerlnnen in Quarantédne

Sollte eine Lehrkraft in Quarantane missen und die Klasse geht mit, greifen die Ver-
einbarungen zum Distanzlernen. Sollte die Klasse im Prasenzunterricht verbleiben,
findet unser Vertretungskonzept Anwendung. Der jeweilige Jahrgangskollege teilt die
Klasse in Gruppen auf und verteilt das Material, was der Kollege per Mail geschickt
oder telefonisch besprochen hat. Die einzelnen Gruppen werden auf alle Klassen ver-
teilt. Sollte das Infektionsgeschehen dies nicht zulassen, arbeitet der Jahrgangskollege
mit offenen Turen und die Klasse bleibt im Klassenverbund. Alternativ werden naturlich
Kolleglnnen mit Springstunden oder aus Doppelbesetzungen fur den Vertretungsun-
terricht eingesetzt.

Lehramtsanwarterinnen sollen nicht grundsatzlich in Vertretungssituationen eingesetzt
werden, sondern weiterhin méglichst gut ausgebildet werden. In enger Zusammenar-
beit mit den betreuenden Kolleglinnen kdnnen sie aber vorribergehend Klassen tber-
nehmen, in denen sie ohnehin Ausbildungsunterricht haben.
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Im Distanzunterricht arbeiten die Lehramtsanwarterinnen selbstverstandlich an den
Materialien und Angeboten mit.

3. Vorbereitungen im Prasenzunterricht, um erfolgreiches Dis-
tanzlernen zu ermoglichen

Schon ab der ersten Klasse arbeiten die Kinder mit Selbstlernheften, deren Aufgaben-
formate im Prasenzunterricht eingefiihrt, besprochen und gelibt werden.
In Werkstatten, bei der Projektarbeit und bei der Bearbeitung von Tages- und Wochen-
planen lernen die Kinder schon im Prasenzunterricht selbstandig, strukturiert und ge-
plant zu arbeiten, eigenstandig nachzufragen, in Bichern, Suchmaschinen und im In-
ternet zu recherchieren, Informationen kritisch auszuwerten und Arbeitsergebnisse zu
Uberprufen.
Teile dieser offenen Unterrichtsformen beinhalten die Nutzung elektronischer Medien.
Laptops und Tablets werden sowohl zur Bearbeitung von Aufgabenstellungen in digi-
talen Tools genutzt, als auch zur Erstellung oder Prasentation von Arbeitsergebnissen
Uber das Smartboard oder zur Recherche zu einzelnen Themen.
Schon ab der ersten Klasse trainieren die Kinder mit den iPads und Tablets das Ein-
und Ausschalten, Einloggen und Ausloggen und die Nutzung einiger installierter Apps
oder auch den Umgang mit QR-Codes.
Daruber hinaus werden die elektronischen Medien weitergehend genutzt, um:

e Texte zu schreiben und zu tberarbeiten

e Fotos, Audioaufnahmen oder Videos zu erstellen

e Recherche zu betreiben oder etwas nachzuschlagen

e Préasentationen vorzubereiten

e die Online-Diagnose durchzuflhren

e mit Lernprogrammen und Apps zu arbeiten

e mit Kindern des vierten Schuljahres, die in der Schulbticherei helfen, die Ver-

waltungssoftware der Schulbucherei zu bedienen
e Youtube-Videos Uber iPad und Smartboard zu finden und zu nutzen

4. Fortbildung Kollegium

Im letzten und in diesem Schuljahr hat das gesamte Kollegium an drei Schulungen
zum Smartboard beziehungsweise zur passenden Software ,Active Inspire” teilgenom-
men. Dartber hinaus haben einzelne Kolleginnen an einer Schulung fiir Schoolfox teil-
genommen und die Inhalte in Form einer Teilkonferenz an das gesamte Kollegium
weitergegeben. In allen Lehrerkonferenzen haben die Kolleginnen die Méglichkeit Best
Practice Beispiele im Umgang mit Active Inspire oder dem Tablet zu teilen.

Weitere Fortbildungen in diesem Bereich sind bis jetzt nicht geplant.
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5. Das Wechselmodell auf dem Weg zum Regelunterricht

Das Wechselmodell ermdglicht Prasenzunterricht in kleineren Gruppen. So kénnen
Sicherheitsabstande eingehalten werden und die Aerosolbelastung wird reduziert. Un-
sere Klassen werden jeweils in Gruppe 1 und 2 eingeteilt. Dabei achten wir darauf,
dass Geschwisterkinder in allen Klassen der Gruppe 1 zugeteilt werden. Tageweise
wechseln die Gruppen zwischen Distanz- und Prasenzunterricht. Um flr Eltern eine
bessere Planung zu ermdglichen, kommt Gruppe 1 immer montags und mittwochs in
den Prasenzunterricht, Gruppe 2 immer dienstags und donnerstags. Freitags kommen
die Gruppen im wochentlichen Wechsel in den Prasenzunterricht. Feste Wochentage
wurden von den Eltern zu Beginn der Pandemie, wéhrend des Unterrichts im rollieren-
den System positiv bewertet. An den Tagen des Distanzunterrichtes gibt es die Mog-
lichkeit Kinder fur die Notgruppe anzumelden. Die Betreuung der Notgruppen uber-
nehmen Mitarbeiter des JFD oder der Caritas. Fur die Zeit des Distanzlernens erhalten
die Kinder Tagesplane, die vom Materialumfang dem eines Prasenztages entspre-
chen. Die Verantwortung und Koordination der Tagesplane liegt in Klassenleitungs-
hand. Die Tagesplane werden bewertet.
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16. Konzept zur Umsetzung des Gleichstellungsplans: Gendergerechtigkeit
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Vereinbarung 1. Gendergerechter Umgang mit Klassenstrukturen und in der Organisation von Unterricht

MalRnahme/ Arbeitsschritt

Umsetzungszeitraum bis:

Verantwortliche/ Beteiligte

Bilanzierung der MalRnahme/ des Ar-
beitsschritts durch:

Unterricht in geschlechtshete- | fortlaufend Ministerium Ministerium
rogenen Gruppen SL
Klassenzusammensetzungen | fortlaufend SL Klassenzusammensetzungen sichtbar

werden u.a. auch nach mog-
lichst gleichen Anteilen von
Jungen und Madchen einge-
richtet.

statistische Abfragen

Die Posten der Klassenspre- | fortlaufend Klassenlehrerlnnen SL
cherlnnen werden moglichst

zu gleichen Teilen von Mad-

chen und Jungen besetzt.

Klassendienste werden mog- | fortlaufend Klassenlehrerlnnen SL

lichst gleichmaldig zwischen
Jungen und Madchen verteilt.

sichtbar im Klassenraum
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Bei moglichst gleichmaRiger
Verteilung von Jungen und
Madchen in einer Klasse ach-
ten wir bei einer Meldekette
darauf, dass die Geschlechter
abwechselnd zu Wort kom-
men.

fortlaufend

alle unterrichtenden Lehrperso-
nen

SL

Vereinbarung 2: Unterricht und Schulleben unter Genderaspekten

MaRnahme/ Arbeitsschritt

Umsetzungszeitraum bis:

Verantwortliche/ Beteiligte

Bilanzierung der MalRnahme/ des Ar-
beitsschritts durch:

Auf Wunsch erhalten die
Schilerinnen die Mdglichkeit,
mit einer geschlechtsgleichen
Person Uber Fragen und
Probleme zu sprechen. Das
ist moglich, da sich drei
mannliche Kollegen an unse-
rer Schule befinden.

fortlaufend

Lehrerinnenkollegium

Lehrerinnenkollegium
SL

Die Fragestunden innerhalb
des Sexualunterrichtes wer-
den in gleichgeschlechtlichen
Gruppen angeboten, die je-
weils von einer Lehrerin oder
einem Lehrer betreut werden.

fortlaufend

Lehrerinnenkollegium

Lehrerinnenkollegium
SL
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Bei der Themenwahl z.B. in
der Aufsatzerziehung werden
sowohl weibliche als auch
mannliche Interessenslagen
bericksichtigt.

fortlaufend

Lehrerinnenkollegium

Lehrerinnenkollegium
Arbeitsplane
SL

Im Bereich ,Lesen” werden
nicht nur Geschichten, son-
dern auch Sachtexte angebo-
ten, die sowohl ,typisch® weib-
liche als auch méannliche Inte-
ressen berucksichtigen. Es
werden moglichst Texte ange-
boten, in denen keine Rollen-
klischees verwendet werden.
(z. B. Berufe, die einem Ge-
schlecht zugeordnet werden.
Es sollte auch mal die Polizis-
tin oder auch der Erzieher da-
rin stehen.)

fortlaufend

Lehrerinnenkollegium
Blchereiteam

Lehrerinnenkollegium
Arbeitsplane

Bei der Einteilung jeglicher
Gruppen (z.B. wahrend eines
Projektes) wird auf die mog-
lichst gleiche Verteilung von
Jungen und Madchen geach-
tet.

fortlaufend

Lehrerinnenkollegium

Lehrerinnenkollegium
SL

Die Unterrichtssprache be-
rucksichtigt die genderge-
rechte Ausdrucksform.

fortlaufend

Lehrerinnenkollegium

Lehrerinnenkollegium
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Bei der Auswahl von Materia-
lien wird darauf geachtet, in
maoglichst geringem Rahmen
stereotype Rollenbilder unre-
flektiert vorkommen zu las-
sen.

fortlaufend

Lehrerinnenkollegium

Lehrerinnenkollegium
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Vereinbarung 3: Absprachen bei der Erstellung von Stundenplanen und der Verteilung von Mehrarbeit zur Vereinbarkeit von Familie

und Beruf

MalRnahme/ Arbeitsschritt

Umsetzungszeitraum bis:

Verantwortliche/ Beteiligte

Bilanzierung der MaRnahme/ des Ar-
beitsschritts durch:

Bei Kolleginnen, die in Teilzeit | fortlaufend Gleichstellungsbeauftragte SL

arbeiten und z.T. kleine Kin- -

der haben. wird bei der Stun- Lehrerrat Lehrerinnenkollegium/Lehrerrat
denplangestaltung auf die SL Gleichstellungsbeauftragte
Vereinbarkeit von Familie und

Beruf geachtet.

Bei der Verteilung von Mehr- | Fortlaufend SL SL

arb?'t wird Zuvor ein Qe- Lehrerinnenkollegium/Lehrerrat | Lehrerinnenkollegium/Lehrerrat
sprach geflhrt. Teilzeiten und

Kinder im Betreuungsalter Gleichstellungsbeauftragte Gleichstellungsbeauftragte
werden bei allen Kolleginnen

gleichermalRen berilicksichtigt.

Pausenaufsichten und Zu- fortlaufend SL Lehrerrat/Lehrerinnenkollegium
satzaufgaben werden unter Lehrerrat

Berucksichtigung von Teilzeit
vergeben.

Stand: Februar 2022
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17. Aktuelle Arbeitsfelder im Uberblick

Arbeitsfeld MalRnahme Stand

Parkour-AG mit Tim Braun im 1. Halbjahr 2022/2023 durchgefuhrt und abgeschlossen
Ausbau von Seniors in School seit November 2022 immer mittwochs an der Schule tatig
Kooperationen RHTC Rheine Hockeyschnupperstunde flr alle Klassen im November 2022

Frau Kampling, Organistin der katholischen
Kirchengemeinde

ab Beginn des 2. Halbjahres 2022/2023 immer freitags in der 1. Stunde:
Gesangsstunde flr Klassen 1/2 oder 3/4

Digitalisierung

Fortbildung Uber Plattform Fobizz

seit Februar 2022 Zugriff fur alle Lehrkrafte auf das Fortbildungsportal;
Ende Januar 2023 um ein Jahr verlangert

Austausch von Wissen

auf Anregung der Digitalisierungsbeauftragten Frau Sickmann findet ab
der Lehrerkonferenz im Februar 2023 in jeder Sitzung ein fester Aus-
tausch von gelungenen Nutzungen digitaler Medien statt

vollstandige Digitalisierung der kollegiums-
internen Kommunikation mit IServ

im Laufe des 1. Halbjahres 2022/2023 abgeschlossen

Uberarbeitung
der Arbeits-
plane

Zusammenstellung der Unterrichtsvorha-
ben fur Klasse 1

Deutsch, Sachunterricht, Kunst, Musik, katholische Religion: abgeschlos-
sen

Sport: nahezu abgeschlossen

Mathematik: Arbeitsgruppe festgelegt

Erstellung der Ubrigen Kapitel der Arbeits-
plane nach Vorlage aus dem Lehrplannavi-
gator

Musik, katholische Religion, Sport: abgeschlossen
Mathematik, Deutsch, Sachunterricht, Kunst: Arbeitsgruppen festgelegt

Partizipation
der Schulerin-
nen und Schi-
ler

Kinderkonferenz (KiKo)

findet alle 2 Monate unter Leitung der Schulleitung mit allen Klassenspre-
cherinnen und Klassensprechern statt

Juniorhelferinnen und -helfer

auf Beschluss der KiKo wurden 16 Schulerinnen und Schiler der Klassen
3 und 4 in Erster Hilfe ausgebildet; seit November 2022 sind sie als Juni-
orhelferinnen und -helfer in den grof3en Pausen unterwegs

Schulausflug

auf Antrag der KiKo wurde beschlossen, alle 4 Jahre einen zusétzlichen
Ausflug mit der gesamten Schule zu planen
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18. Anhang

Terminubersicht

Schuljahr 2025/26
Tag | Datum Uhrzeit Veranstaltung etc.
Mo 09.02.2026 Padagogischer Ganztag - unterrichtsfrei - I
Fr 13.02.2026 Karneval - "ACHTUNG: Kein Chor!!!"
Mo 16.02.2026 1. bewegliche Ferientag (Rosenmontag) - unterrichtsfrei -I
Di 03.03.2026 19.00 Uhr Gemeinsamer Elternabend Kita/GS - Medienerziehung
Mi 18.03.2026 Elternsprechtag Jahrgang 1
Do 19.03.2026 Elternsprechtag Jahrgang 2 + 3
Do 19.03.2026 KIKO — Kinderkonferenz — 4. Stunde
Mo 23.03.2026 Elternsprechtag Jahrgang 1 + 2
Di 24.03.2026 Elternsprechtag Jahrgang 3
16.03.—-19.05.2026 SpoSpiTo
30.03. - 10.04.2026 schulfrei Osterferien
20.04.-25.04.2026 Zirkusprojekt "ACHTUNG: Kein Chor!!!"
22.04.-08.05.2026 VERA Jahrgang 3
[Fr [ 01052026| schulffei |[Gesetelicher Feiertag 'Tagder Arbeit' |
Do 07.05.2026 KIKO — Kinderkonferenz — 4. Stunde
Di 12.05.2026 19:00 Uhr Elternabend zukiinftiger Jahrgang 1

15.05.2026 _ 2. beweglicher Ferientag - unterrichtsfrei -I
Di 26.05.2026 schulfrei Pfingstferien
Mi 03.06.2026 Sportfest im Hassenbrockstadion
Fr 05.06.2026 3. beweglicher Ferientag - unterrichtsfrei I
Mi 10.06.2026 Freilichtbihne Tecklenburg
Do 18.06.2026 KIKO — Kinderkonferenz — 4. Stunde
Mi 24.06.2026 Ausweichtermin Sportfest
Do 25.06.2026 Ausflug Zoo Jahrgang 1
Fr 26.06.2026 Projekttag "Gesundes Friihstiick" "ACHTUNG: Kein Chor!!!"
08.07.-10.07.2026 Klassenfahrt Jahrgang 3
Mi 15.07.2026 Zeugnisausgabe
letzter Schultag "ACHTUNG: Kein Chor!!!"
Fr 17.07.2026 Unterrichtsschluss um 10:45 Uhr
20.07.-01.09.2026 schulfrei Sommerferien
Ausblick Schuljahr 2026/2027
Mi 02.09.2026 Wiederbeginn des Unterrichts - Jahrgang 2, 3, 4
Do 03.09.2026 Einschulungsfeier
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Elternfragebogen zur Qualitatsentwicklung in der Franziskus-

schule

Sehr geehrte Eltern,

Ihr Kind wurde vor wenigen Wochen an unserer Schule eingeschult. Lehrerkollegium und
Schulleitung sind sehr daran interessiert, zu erfahren, wie Sie den Ubergang vom Kindergarten
in die Schule wahrgenommen haben und wo Sie, als betroffene Eltern noch Verbesserungs-
winsche hatten.

Ihre Antworten sollen helfen, die Qualitat der Zusammenarbeit zu verbessern. Unser Ziel ist
es, die Informationen zum Schuleintritt fir Sie als Eltern so zu gestalten, dass sie fur Sie eine
wirkliche Hilfe sind. Alle Antworten sind anonym.

Herzlichen Dank fir Ihre Beteiligung.

Das Kollegium der Franziskusschule

Wahlen Sie Ihre Antwort aus, indem Sie das entsprechende Feld mit einem Kreuz mar-
kieren.

Informationsveranstaltungen/Elternabende

Das trifft ...
voll zu eher zu eher gar
nicht zu  nicht
zu
Die Anzahl der Elternabende (4) reichte aus. O O O O
Die Einladungen waren fristgerecht. O O O O
Die Tagesordnungen waren nicht zu umfangreich. O O O O
Die Informationen waren notwendig und hilfreich. O O O O
Verbesserungsvorschlag:
Bitte bewerten Sie die einzelnen Informati-  ausgezeich- gut befriedi- schlecht
onsveranstaltungen / Elternabende! net gend
Gemeinsamer Infoabend aller Grundschulen O O O O
im Stidraum zum Thema ,Delfin 4“ (Sprach-
standsfeststellung)
Tag der offenen Tur (September 2014) O O O O
Elternabend kurz vor der Einschulung (Juni O O O O
2015)
Erste Klassenpflegschaftsversammlung (ca. O O O O

2-3 Wochen nach Schulbeginn)

Verbesserungsvorschlag:
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Anmeldung

Der Anmeldetermin (November 2014)
Terminvergabe fur die Anmeldung
Datenaufnahme bei der Anmeldung
Anmeldegesprach des Kindes

Das Info-Heft ,Herzlich willkommen*

Schulérztliche Untersuchung

Verbesserungsvorschlag:

Vom Kindergarten zur Schule

(Einige Aussagen betreffen nur einzelne Schiilerinnen und Schiiler)

Besuch der ,Maxi-Gruppe* / ,Pingpong-
Gruppe” in der Schule
Sammelbestellung der Bicher

Post aus der Schule
Die ersten Schulwochen

Das Betreuungsangebot

Verbesserungsvorschlag:

ausgezeich- gut

net
O

O 00 0O o

ausgezeich- gut

net
O

O
O
O
O

O

0 Y Ry [

OO0 o0 O

befriedi-
gend

0 Y Ry [

befriedi-
gend
O

OO0 o0 O

Herzlichen Dank fir lhre Rickmeldung!

schlecht

O 000 o O

schlecht

OO0 O
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Elternfragebogen zur Qualitatsentwicklung in der Franziskus-

schule

Sehr geehrte Eltern,
wir sind daran interessiert, uns weiterzuentwickeln und bitten Sie daher um eine kurze Ruck-
meldung.
Wie zufrieden sind Sie riickblickend mit den Lehrer/innen Ihres Kindes? Entsprachen die Zu-
sammenarbeit zwischen Elternhaus und Schule, das Lernklima und das schulische Angebot
Ihren Erwartungen? Alle Antworten sind anonym. Die Fragebtgen werden in den jeweiligen
Klassen in einem Briefkasten gesammelt.
Herzlichen Dank fir Ihre Beteiligung.

Das Kollegium der Franziskusschule

Klasse des Kindes:

Wabhlen Sie lhre Antwort aus, indem Sie das entsprechende Feld mit einem Kreuz mar-
kieren.

1. Wie oft hatten Sie in den letzten vier Schuljahren persénlichen Kontakt zu den
Lehrern/Lehrerinnen lhres Kindes?

nie einmal zweimal Ofter
Besuch der Elternsprechtage O O O O
Besuch der Elternabende O O O O
Besuch der Elternstammtische O O O O
Gesprach auf Wunsch der Eltern O O O O
Gesprach auf Wunsch der Lehrkrafte O O O O

2. Istdie Zahl der persénlichen Gespréache mit den Lehrern/Lehrerinnen lhres Kin-
des uber die Schule fur Sie ...

Zu wenig gewesen? (Sie ausreichend gewesen? bereits zu viel gewesen?
winschten mehr Gespréache.)
O O O

Bitte wenden!
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Unter den Punkten 3 — 5 sind einige Aussagen zum Schulalltag der Franziskusschule
aufgefuhrt. Bitte kreuzen Sie an, inwieweit die Aussagen auf Sie zutreffen.

Dieser Aussage stimme ich voll zu.
Dieser Aussage stimme ich zu.

Dieser Aussage stimme ich weniger zu.
Dieser Aussage stimme ich nicht zu.

3. Zusammenarbeit

Zwischen mir/funs und der Schule bestand eine gute Zusammenarbeit.
Ich/Wir wurde/n Uber die Lerninhalte in den einzelnen Jahrgéngen informiert.
Meine/Unsere Anliegen wurden ernst genommen.

Ich/Wir wurde/n beim Bewaltigen von Problemsituationen des Kindes einbezo-
gen.

Meine/Unsere Meinung wurde beriicksichtigt, wenn Entscheidungen getroffen
wurden.

Ich/Wir erhielt/en von der Schule hilfreiche Informationen zu den Leistungen
des Kindes.

Ich/Wir erhielt/en von der Schule rechtzeitig Informationen zum Stundenplan
und zu Terminen.

Ich/Wir wurde/n Uber die Mitwirkungsgremien in der Schule und deren Wirk-
samkeit/Entscheidungsbefugnis informiert.

4. Lernklima

Im Schulgeb&aude herrschte eine angenehme Atmosphére.

Im Klassenraum meines/unseres Kindes herrschte eine angenehme Atmo-
sphére.

Neben Freirdumen galten klare Grenzen, Regelverstdlie wurden nicht akzep-
tiert.

Der Umgang miteinander zeugte von gegenseitiger Achtung.

Mein Kind flhlte sich in der Schule sicher.

Ich fand die Leistungsbewertung/Notengebung fair und nachvollziehbar.
Mein Kind war gern an dieser Schule.

5. Unterricht

Ich finde, leistungsschwache Schiler/innen wurden angemessen gefordert.
Ich finde, leistungsstarke Schiler/innen wurden angemessen gefdrdert.
Der Unterricht war kindgem&n und motivierend.

Ich finde die Leistungsanforderungen im Unterricht waren angemessen.
Mein Kind war in der Lage, die Hausaufgaben eigensténdig zu erledigen.
Ich habe den Eindruck, dass es den Lehrer/innen wichtig war, dass es mei-
nem/unserem Kind gut ging.

+
+

O O O O OOO0o

+
+

Ooooo O OO

+

+

Oooooon

+

O O O O OOO0o
O O O O OOO0o
O O O O OOO0o

+

Ooooooo + 0O00O0 o oo

OOoOoooo
OOoOoooo

Ooooo O OO

Ooooo O OO

Wenn Sie mochten, konnen Sie hier genauer angeben, was Ihnen an dieser Schule

insgesamt gefallt oder was Sie besonders stort.

6. Mir gefallt an der Schule (eine besondere Starke dieser Schule ist es), ....

7. Mich stért (eine besondere Schwéache dieser Schule ist es), ....

Herzlichen Dank fur Ihre Rickmeldung.
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Franziskusschule Mesum

FranziskusstralRe 16
48432 Rheine

Evaluation
Datum:

Arbeitsklima im Kollegium
So erlebe ich das Klima im Kollegium

Wie viel Widerstand habe ich bei den einzelnen Punkten?
1 = Ich habe keinen Widerstand und bin sehr zufrieden.
10 = Ich habe sehr grof3en Widerstand und bin Giberhaupt nicht zufrieden.

Das Klima in unserem Kollegium ist gepragt durch:

112 |3[4|5][6[7]8]9

. Einen offenen Meinungsaustausch

. Klare Informationsstrukturen

. Fehler werden als Lernchance betrachtet

. Eine faire Konfliktbewaltigung

. Personliche Gespréache

. Konstruktive Zusammenarbeit

. Einen respektvollen Umgang

. Innovationsbereitschaft

. Toleranz

Bemerkungen:
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Franziskusschule Mesum

Evaluation / Bewertung

Datum:

Franziskusstralle 16
48432 Rheine

Feedback flr Vorgesetzte

Wie viel Widerstand habe ich bei den einzelnen Punkten?
0 = Ich habe keinen Widerstand und bin sehr zufrieden.
10 = Ich habe sehr grof3en Widerstand und bin Giberhaupt nicht zufrieden.

Fragen fur Lehrer(innen) / Mitarbeiter(innen)

1. Zielsetzung / Strategie

10

1.1 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter vereinbart klare
Ziele mit mir (Termine, Qualitatskriterien, etc.)

1.2 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter beriicksichtigt da-
bei meine Interessen und Fahigkeiten.

1.3 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter informiert sich re-
gelmaRig Uber den Stand der Zielerreichung.

1.4 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter gibt mir auf dem
Weg zum Ziel ausreichend Unterstiitzung.

2. Information / Kommunikation

10

2.1 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter gibt mir alle Infor-
mationen, die ich fir meine Arbeit brauche — schnell und
vollstandig.

2.2 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter informiert mich
auch uber betriebliche Angelegenheiten, die nicht unmittel-
bar mit meiner Arbeit zu tun haben.

2.3 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter fordert den ge-
genseitigen Informationsaustausch.

3. Qualitat / Unterstltzung

10

3.1 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter vermittelt mir Kklar,
welche Qualitdtsanforderungen sie / er an meine Arbeit stellt.

3.2 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter kontrolliert meine
Arbeit in angemessener Weise.

3.3 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter gibt mir in akzep-
tabler Weise Rickmeldungen Uber meine Leistungen.

3.4 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter achtet darauf,
dass Ablaufe/Schnittstellen gut aufeinander abgestimmt sind.

4. Handlungs- und Entscheidungsspielraum

10

4.1 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter gibt mir im Rah-
men meines Aufgabenbereiches alle erforderlichen Frei-
raume.

4.2 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter bezieht mich bei
Entscheidungen, die mein Aufgabengebiet betreffen, mit ein.

4.3 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter gibt mir die Mog-
lichkeit, meine ldeen einzubringen.
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5. Klima / Motivation

10

5.1 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter versteht es, ein
gutes Arbeitsklima zu schaffen.

5.2 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter erkennt mein En-
gagement und meinen Einsatz an.

5.3 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter ist auch bei per-
sonlichen Problemen fur mich da.

5.4 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter ist in lhrem / sei-
nem Verhalten konsequent und berechenbar.

6. Konflikte / Kritik

10

6.1 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter erkennt Konflikte
und spricht sie an.

6.2 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter ist offen fur Kritik
in Bezug auf ihr / sein eigenes Verhalten.

6.3 Meine Vorgesetzte / mein Vorgesetzter vermeidet mit ih-
rer / seiner Arbeitsweise unnétigen Stress.

Bitte beantworten Sie nun noch folgende Fragen:

Insgesamt bin ich mit dem Verhalten meiner Vorgesetzten /
meines Vorgesetzten ...

10

Freie Texteingabe:

Welche Dinge gefallen Ihnen an Ihrer Vorgesetzten als Fuhrungskraft?

Freie Texteingabe:

Bei welchen Dingen sehen Sie Handlungsbedarf (mdglichst konkret)?

Herzlichen Dank fur Ihre Rickmeldung!
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1.lch fihle mich in der

Klasse wohl.

8. Ich kann in meiner Klasse

2. Ich gehe gern zur Schule.

in Ruhe arbeiten.

7. Wir Kinder helfen uns

bei Problemen gegenseitig.

3. lch habe nette Freunde
> in der Klasse.

6. Ich habe freundliche
und geduldige 4. Das Lernen macht Spaf.

Lehrerinnen und Lehrer.

A 4

5. Meine Mitschiiler und

Mitschiilerinnen sind freundlich.
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Franziskusschule Mesum

Protokoll Elternsprechtag

Forder- und Férderempfehlung fur

Datum:

Name:

Das sollte Ihr Kind tben bzw. beachten: (siehe Kreuze)

Klasse: 1

Arbeitsverhalten

Leistungsbereitschaft (Eigeninitiative, etc.) zeigen

Mitarbeit

Auftrage selbststéandig und vollstandig erledigen

Konzentration iber einen langeren Zeitraum

Anweisungen befolgen

Aufgaben in angemessenem Tempo erledigen

Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein gegeniiber Dingen

Vollsténdigkeit des Arbeitsmaterials

Sozialverhalten

Respekt, Toleranz, Riicksicht gegeniiber Anderen

Kooperationsfahigkeit

Gemeinschaftsaufgaben Gibernehmen

Regeln einhalten

Hausaufgaben Vollstéandigkeit
RegelmaRigkeit
Sorgfaltigkeit
konzentrierte Arbeitsatmosphére
Deutsch
Deutschkenntnisse verbessern (Wortschatz u. Grammatik)
Mindlicher auf Fragen angemessen antworten
Sprachgebrauch eigene Meinung &ulern

versténdlich und sachgerecht erzéhlen

selbststandig um Hilfe bitten

schriftlicher
Sprachgebrauch

Buchstabenkenntnis

Wortgrenzen einhalten

lautgetreues Schreiben

GroRschreibung von Satzanfangen und Nomen

Buchstaben- und Wortdiktate

fehlerfreies Abschreiben

Schriftbild

formklar, flussig, bewegungsrichtig und lesbar schreiben

Linien einhalten

Lesen

tégliches Lesen kleinerer Texte

den Sinn vorgelesener Texte erfassen

unbekannte Worter erfragen

Mathematik

Ziffernkenntnis

Mengen erfassen

Orientierung im Zahlenraum bis 10/20

Kopfrechnen im Zahlenraum bis 10/20

Addition im Zahlenraum

Subtraktion im Zahlenraum

geometrische Grundformen

GroRRen, z. B. Geld
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| FandsissehweMesom |

Sonstige Bemerkungen und Empfehlungen:

Rheine,

Erziehungsberechtigte(er) Klassenlehrer(in)
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Franziskusschule Mesum

Protokoll Elternsprechtag

Forder- und Férderempfehlung fur Name: Klasse:

Datum:

Das sollte Ihr Kind tben bzw. beachten: (siehe Kreuze)

2

Leistungsbereitschaftsbereitschaft (Eigeninitiative, etc.) zeigen

Arbeitsverhalten Mitarbeit

Auftrage selbststéandig und vollstandig erledigen

Konzentration Giber einen langeren Zeitraum

Anweisungen befolgen

Aufgaben in angemessenem Tempo erledigen

Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein gegeniiber Dingen

Vollstandigkeit des Arbeitsmaterials

Respekt, Toleranz, Riicksicht gegeniiber Anderen

Sozialverhalten Kooperationsfahigkeit

Gemeinschaftsaufgaben tbernehmen

Regeln einhalten

Vollstandigkeit

Hausaufgaben RegelmaRigkeit
Sorgfaltigkeit
konzentrierte Arbeitsatmosphére
Deutsch
Deutschkenntnisse verbessern (Wortschatz u. Grammatik)
Mindlicher f Fragen angem n antworten
Sprachgebrauch auf Fragen angemessen antworte

eigene Meinung aulBern

versténdlich und sachgerecht erzéhlen

selbststandig um Hilfe bitten

Erlebnisse, Sachverhalte... verstandlich aufschreiben

schriftlicher Satzgrenzen einhalten

Sprachgebrauch
Satzzeichen einhalten

Grof3schreibung von Satzanfangen und Nomen

(selbststéandiges) Uben von Lernwértern

Silbenschreibweise

fehlerfreies Abschreiben

selbststandiges Kontrollieren

lautgetreues Schreiben

formklar, flussig, bewegungsrichtig und lesbar schreiben

Schriftbild Linien einhalten

Druckschrift in Schreibschrift iibertragen

Wortgrenzen einhalten

tagliches Lesen kleinerer Texte

Lesen . -
in Anséatzen betont vorlesen

Fragen zum gelesenen Text beantworten

Text mit eigenen Worten erzahlen

unbekannte Wérter erfragen

schriftliche Anweisungen verstehen und befolgen
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Mathematik

Orientierung im Hunderterraum

Kopfrechnen im Hunderterraum

Zahlzerlegungen in Zehner und Einer

schrittweise vorwarts und riickwarts zahlen

Zahlenfolgen erkennen und fortsetzen

Sachaufgaben

Umgang mit Geld

Langen (Meter und Zentimeter)

Uhr (Stunde/Minute) lesen

Muster erkennen und fortsetzen

Symmetrie

Mal- und Geteiltaufgaben, das kleine 1 x 1 auswendig beherrschen

Sachunterricht

Aktive Beteiligung

Aktive Experimentierfreude

Materialien beschaffen

gezielt nach Informationen suchen und zusammentragen

Englisch

Aktive Beteiligung

Horverstehen verbessern

Kommunikative Kompetenz verbessern

Sonstige Bemerkungen und Empfehlungen:

Rheine,

Erziehungsberechtigte(er)

Klassenlehrer(in)
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Franziskusschule Mesum

Protokoll Elternsprechtag

Forder- und Férderempfehlung fur

Datum:

Name: Klasse: 3

Das sollte Ihr Kind Uben bzw. beachten: (siehe Kreuze)

Arbeitsverhalten

Leistungsbereitschaft (Eigeninitiative, etc.) zeigen

Mitarbeit

Auftrage selbststéandig und vollstandig erledigen

Konzentration tber einen langeren Zeitraum

Anweisungen befolgen

Aufgaben in angemessenem Tempo erledigen

Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein gegentiber Dingen

Vollstéandigkeit des Arbeitsmaterials

Sozialverhalten

Respekt, Toleranz, Ricksicht gegeniiber Anderen

Kooperationsfahigkeit

Gemeinschaftsaufgaben tbernehmen

Regeln einhalten

Hausaufgaben

Vollstandigkeit

» RegelmaRigkeit

= Sorgfaltigkeit

= konzentrierte Arbeitsatmosphére
= Deutsch

= Deutschkenntnisse verbessern (Wortschatz, Grammatik)
Mundlicher
Sprachgebrauch = auf Fragen angemessen antworten

eigene Meinung &uf3ern

versténdlich und sachgerecht erzéhlen

selbststandig um Hilfe bitten

schriftlicher
Sprachgebrauch

Erlebnisse, Sachverhalte... verstandlich aufschreiben

Satzgrenzen einhalten

Satzzeichen einhalten

Grof3schreibung von Satzanfangen und Nomen

Wortschatzarbeit (z. B. mit der Lernbox)

fehlerfreies Abschreiben

selbststandiges Kontrollieren

Ubungen zur Rechtschreibung (Worter ableiten, verlangern, Reimen, verwandte Worter fin-
den...

Schriftbild

formklar, flissig, bewegungsrichtig und lesbar schreiben

Lesen

tagliches Lesen kleinerer Texte / Buicher

betontes Vorlesen tiben

Fragen zum gelesenen Text beantworten

Mathematik

Orientierung im ZR bis 1000

Kopfrechnen im Tausenderraum

Zahlzerlegungen in Hunderter, Zehner und Einer

schrittweise vorwarts und riickwéarts zéahlen

Zahlenfolgen erkennen und fortsetzen

Sachaufgaben
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Umgang mit Geld, Langen, GréRen z. B. m, km

Gewichte

Muster erkennen und fortsetzen

Symmetrie, Kérper

das kleine 1 x 1 wiederholen

1 x 1 mit Zehnerzahlen

schriftliches Addieren und Subtrahieren, Multiplizieren und Dividieren

Sachunterricht

Aktive Beteiligung

Aktive Experimentierfreude

Materialien beschaffen

gezielt nach Informationen suchen und zusammentragen

Englisch

Aktive Beteiligung

Horverstehen verbessern

Kommunikative Kompetenz verbessern

Sonstige Bemerkungen und Empfehlungen:

Rheine,

Erziehungsberechtigte(er)

Klassenlehrer(in)
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Franziskusschule Mesum

Protokoll Elternsprechtag
Forder- und Férderempfehlung flr Name: Klasse: _4

Datum:

Das sollte Ihr Kind Uben bzw. beachten: (siehe Kreuze)

= Leistungsbereitschaft (Eigeninitiative, etc.) zeigen

Arbeitsverhalten = Auftrage selbststéndig und vollstéandig erledigen

= Anweisungen befolgen

= Aufgaben in angemessen Tempo erledigen

= Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein gegeniber Dingen

= Vollstandigkeit der Arbeitsmaterialien

= Durchhaltevermdgen

= Mitarbeit

= Ablenkbarkeit — konzentriertes Arbeiten

= Respekt, Toleranz Riicksicht gegeniber Anderen

Sozialverhalten = Kooperation — Gemeinschaftsaufgaben tibernehmen

» Regeln einhalten

= Vollstandigkeit

Hausaufgaben = RegelmaRigkeit

= Sorgfalt

Deutsch

= Gesprache fiihren - Deutschkenntnisse verbessern (Wortschatz / Grammatik)

Mindlicher Sprach-

gebrauch = Sich sachbezogen und verstandlich auRern

= Eigene Meinung aufern

= Selbststandig um Hilfe bitten

= Uber / mit Sprache nachdenken / untersuchen / experimentieren

= Mit Sprache methodisch umgehen: sammeln, ordnen, gliedern, verédndern

= Textformen kennen — Erlebnisse, Sachverhalte etc. verstandlich aufschreiben

Schriftlicher Sprach- = Texte planen und zielgerichtet Uberarbeiten

gebrauch
= formklar, flissig, bewegungsrichtig und lesbar schreiben

= Regelwissen der Grundschule kennen und methodisch sinnvoll anwenden

Rechtschreiben = Ubungen zur Grammatik (Wortarten, Satzglieder, Zeiten ...)

= Normgerechtes Schreiben — Wort- und Satzgrenzen einhalten

= Texte selbststandig kontrollieren / korrigieren

= Fehlerfreies Abschreiben — Abschreibregeln beachten

= Ubungen zur Rechtschreibung — Worter ableiten, verlangern, Reimen, verwandte Wérter
finden

= Gedichte / Texte auswendig kennen / gestalten / darstellen

Lesen, Umgang mit

Texten und Medien = Informationen finden / wiedergeben

= Zu Texten Stellung nehmen

= Tagliches Lesen kleinerer Texte / Biicher

= Betontes Vorlesen liben

Mathematik

= Zahlvorstellung - Orientierung im Zahlenraum bis 1 000 000

= Kopfrechnen, Runden, Uberschlagsrechnen

= Zahlzerlegungen

= Zahlenfolgen, Muster erkennen und fortsetzen

= Sachrechnerische Grundfertigkeiten
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Mindliches, schriftliches 1 x 1

schriftliches Rechenverfahren

Geometrische Grundfertigkeiten — Symmetrie, Kérper, parallel und senkrecht, rechte Winkel

GroRenvorstellungen - Umgang mit GroflRen (Gewichte, Zeit, Langen, Hohlmalfie)

Umgang mit Geld

Rechenwege und Strategien kennen

Mit Problemen kreativ umgehen, komplexe Probleme strukturieren und darstellen

Sachunterricht

Aktive Beteiligung

Aktive Experimentierfreude

Materialien beschaffen

gezielt nach Informationen suchen und zusammentragen

Englisch

Aktive Beteiligung

Horverstehen verbessern

Kommunikative Kompetenz verbessern

Sonstige Bemerkungen und Empfehlungen:

Rheine,

Erziehungsberechtigte(er) Klassenlehrer(in)
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Konzept der
OGS
Franziskusschule Mesum
fiur den Nachmittagsbereich

O

Konzept des Offenen Ganztages an der Franziskusschule
Mesum

1. Die Schule

Seit dem Schuljahr 2007/2008 ist die Franziskusschule eine Offene Ganztagsschule.
Die Offene Ganztagsschule ist mehr als Unterricht. Sie bietet Betreuung und Unter-
richt unter einem Dach. Hier kdnnen die Kinder lernen, spielen, Hausaufgaben ma-
chen, kreative und musische Angebote wahrnehmen und Sport treiben.

2. Der Jugend- und Familiendienst e. V. (jfd) als Trager der OGS

Der Jugend- und Familiendienst e. V. als Trager der offenen Ganztagsschule (OGS)
richtet sich an alle Familien, die ihre Kinder nach dem Unterricht kindgerecht und ver-
lasslich betreut wissen mdchten. Die Zusammenarbeit von Schule, Kinder- und Ju-
gendhilfe und weiteren au3erschulischen Tragern soll ein neues Verstandnis von
Schule entwickeln.

Die OGS sorgt fur eine neue Lernkultur. Sie ermdéglicht mehr Zeit fr Erziehung, Bil-
dung und eine Rhythmisierung des Schulalltags.

Die OGS kimmert sich um ein umfassendes Bildungs- und Erziehungsangebot, das
sich am jeweiligen Bedarf der Kinder und Eltern orientiert.

jfd — Schulbetreuung bedeutet:

e Verlassliche Schulzeiten bis 14:00 Uhr bzw. 16:30 Uhr an den Offenen Ganz-
tagsschulen

e Betreuung durch padagogisch ausgebildetes, geschultes Personal

e Hausaufgabenbegleitung in der Offenen Ganztagsschule

e Ferienbetreuung

¢ Ein warmes Mittagessen
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und aul3erdem:

e Zeit zum Spielen

e Zeit um Freundschaften zu kntpfen und zu pflegen

e Zeit fur Angebote im Kreativbereich, Bewegungsbereich, Entspannungsbe-
reich

3. Ziele der OGS

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Bildung und Erziehung fir die Zukunft der Kinder

e Unterstitzung der Kinder in der sozialen und emotionalen Entwicklung in Zu-
sammenarbeit mit Eltern, Lehrerinnen und Lehrern

e Fdrderung der Selbststandigkeit und Eigenverantwortung nach dem Motto ,Hilf
mir, es selbst zu tun“ (Maria Montessori)

e Partizipation von Kindern (z.B. Beteiligung der Kinder bei der Aufstellung der
Regeln)

e Achtung der Kinderrechte und Wertschéatzung der Bedurfnisse von Kindern

4. Padagogische Schwerpunkte

e Selbstkompetenz:

o Stéarkung des Selbstwertgefihls, des Selbstbewusstseins, der
Selbsteinschatzung, der Leistungsbereitschaft, der Eigenverant-
wortung, der Selbststandigkeit

e Sozialkompetenz:

o Starkung der Kontaktfahigkeit, der Teamfahigkeit, der Dialogfa-
higkeit, der Konfliktlosungsfahigkeit, der Hilfsbereitschaft, der
Empathie

e Sachkompetenz:

o Stéarkung des Umweltbewusstseins, des sachgerechten Um-

gangs mit Materialien, Spielgeraten, Arbeitsgeraten

5. Rahmenbedingungen
5.1 Team

e Padagogische qualifizierte Fachkrafte (Erzieherlnnen, Sozialpadago-
glnnen, Schulbetreuerinnen)

e Hauswirtschaftliche Fachkrafte

¢ Hausaufgabenbegleiterlnnen

e Sportibungsleiterinnen

e Musik-, Tanz-, Kunst-, Werk- und Theaterpadagoglnnen

e Ehrenamtliche Helferlnnen
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RegelméalRige Fortbildungen und Mitarbeiterbesprechungen gewéhrleisten eine ver-
antwortungsvolle Erziehungs-, Betreuungs- und Bildungsarbeit am Kind.

5.2

5.3

Zeiten
An Schultagen ab 7:30 bis 14:00 Uhr bzw. 16:30 Uhr in der OGS

An beweglichen Ferientagen und Brickentagen
Ferienbetreuung

Raume

Kindgerechte Raume, die sich nach den kindlichen Bedurfnissen richten

Gruppenraum mit Leseecke, Ruheecke, Mal- und Basteltischen und Ti-
schen fur Gesellschaftsspiele

Bauraum mit einer grof3en Auswahl an Baumaterialien

Mensa

Gymnastikraum

Turnhalle

Spielplatz auf dem Schulhof

Bicherei als Ruheraum

6. Hausaufgaben

Wir geben den Kindern die Mdglichkeit, die Hausaufgaben unter padagogischer Auf-
sicht zu erledigen. Dabei arbeiten die padagogischen Mitarbeiter eng mit den Lehr-
kraften zusammen. Die Kinder werden zum selbststandigen Arbeiten hingefuhrt. Die
Padagogen stehen den Kindern fur Fragen zur Verfiugung und halten zum kon-
zentrierten Arbeiten an.

Da die Hausaufgaben in einem angemessenen Zeitrahmen zu erledigen sind, erwer-
ben die Kinder auf diese Weise ein gewisses Mald an Zeitmanagement.

Die Verantwortung fir die Form, Qualitét, Vollstandigkeit der Hausaufgaben liegt
nach wie vor bei den Eltern, sowie die taglichen Lesetibungen und das Auswendig-

lernen.

7. Freizeitgestaltung

Die individuelle Freizeitgestaltung ist ein wichtiges Gegengewicht zu den Anforderun-
gen der Schule.

Im Freispiel haben die Kinder die Mdglichkeit Freundschaften zu knupfen, Konflikte
und Auseinandersetzungen zu erleben und zu l6sen.

In den Gruppenrdaumen stehen den Kindern verschiedene Spielméglichkeiten zur

Verfliigung:

e Basteltisch

e Maltisch

e Bilicherecke mit vielen Buchern im Biicherregal
e Ruheecke

e Gesellschaftsspiele
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Bauteppiche mit verschiedenen Bausteinen

DraufRen haben die Kinder die Moglichkeit den Spielplatz mit verschiedenen Geraten
und den FuRballplatz auf dem Schulhof zu nutzen.

8.

Mittagessen

Die Mahlzeiten werden in der Mensa in zwei Gruppen eingenommen (erste Gruppe
um 12:30 Uhr, zweite Gruppe um 13:20 Uhr).

Merkmale:

Erlebnis eines Gemeinschaftsgefihls

Vermittlung einer zivilisierten Esskultur durch Regeln und Rituale

Erfahrung einer entspannten Atmosphéare

Weckung des Verantwortungsgefuhls durch Aufgaben wie Tisch decken und
Abrdumen

Gelegenheit kommunikativ miteinander umzugehen

Kooperationspartner

e TV Mesum: Sportangebote

e JFD: Bewegungs- und Kreativangebote
e Schule und Kultur: Kunst AG

e TaT: Anlieferung des Mittagsessens

10.Zuséatzliche Betreuung

Seit dem Schuljahr 2017 — 2018 haben wir eine zusatzliche Betreuung, zur Ergan-
zung unserer OGS. Die Kinder werden in der Zeit von 7:30 Uhr bis 8:00 Uhr und von
11:30 Uhr bis 14:00 Uhr betreut. Bei diesem Angebot bekommen die Kinder kein Mit-
tagessen und die Hausaufgaben missen zu Hause erledigt werden.

11. Kontakt:

OGS Franziskusschule:
Tel.: 05975 927228
E-Mail: OGS.Franziskusschule.Mesum@web.de
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12. Tagesstruktur (ein Beispiel)

Zeit Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag | Freitag
Betreuung Betreuung Betreuung Betreuung Betreuung
7:30-8:00 | vordem Un- | vordem Un- | vordem Un- |vordem Un- | vor dem Un-
terricht terricht terricht terricht terricht
8:00 — 8:45 | Betreuung Betreuung Betreuung Betreuung Betreuung
wahrend der | wahrend der | wahrend der | wahrend der | wahrend der
Freistunde Freistunde Freistunde Freistunde Freistunde
8:00-11:35
Kernunter- Kernunter- Kernunter- Kernunter- Kernunter-
richt richt richt richt richt
11:35 - Freispiel Freispiel Freispiel Freispiel Freispiel
12:30 drinnen oder | drinnen oder | drinnen oder | drinnen oder | drinnen oder
draul3en draufRen draul3en draufRen draufRen
12:30 - Mittagessen | Mittagessen | Mittagessen | Mittagessen | Mittagessen
14:00 in zwei in zwei in zwei in zwei in zwei
Gruppen Gruppen Gruppen Gruppen Gruppen
13:30 - Hausaufga- | Hausaufga- | Hausaufga- | Hausaufga-
14:45 ben ben ben ben Gruppen-
/ Freispiel |/ Freispiel [ Freispiel / Freispiel stunde
14:45 — Snackrunde | Snackrunde | Snackrunde | Snackrunde | Snackrunde
15:00 und erste und erste und erste und erste und erste
Abholphase | Abholphase | Abholphase | Abholphase | Abholphase
15:00 - Mit Faden Kochen Kunst AG / Fuball AG /
16:30 und Nadel ! Freispiel Tanzen / Freispiel Freispiel
| Freispiel Freispiel
16:00 — Abschluss- Abschluss- Abschluss- Abschluss- Abschluss-
16:30 kreis und kreis und kreis und kreis und kreis und
Abholphase | Abholphase | Abholphase | Abholphase | Abholphase
Padagogischer Leitgedanke
Das Kind ist ein
weltoffenes, fahiges
und
kompetentes Wesen.
Seine Entwicklung ist
sehr individuell.
In liebevoller,
anregender
und unterstutzender Begleitung
kann es sich

optimal entfalten.

Stand: 2025/2026
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